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Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temeli kiiltiirdiir.
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Bakan Sunusu

Prof. Dr. Numan KURTULMUS

Bagbakan Yardimcist

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskanligl, bugiin Tiirk diisiincesi, sanat ve edebiyat1 basta ol-
mak tizere mimari ve musikimizden mutfak kiiltiirtimiize, hali ve ginicilikten somut olmayan
kiiltiirel mirasimiza kadar Tiirk kiiltiiriiniin biitiin saha ve konularina hizmet iireten saygin bir
kurumdur. 664 sayili kanunla tanimlanmis gorevlerin her biri esasen medeniyetimizi insa edici
ve yasatici birer siitun islevi goren kiiltiir varliklarimiz ve kiiltiirel degerlerimizle ilgilidir. Bu
gorevlerin yerine getirilmesinde bilimsel yayin ve toplant: tiirleri basta olmak iizere sergiden

geziye, panelden konsere tiirlii araglar kullanilmaktadir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanligi, yalnizca Tiirk kiiltiiriiniin temel kaynaklarin ve
verimlerini tespit edip, kiiltiirtimiiziin yeniden iiretilmesi, yayginlastiriip benimsetilmesi ga-
yesine hizmet edici ¢alismalar yapmiyor; ayni zamanda {iniversitelerimiz basta olmak tizere
diger kurum ve kuruluslarca yapilan bu yondeki galismalara da ortak veya destek olabiliyor.
Yurt iginde ve yurt disinda pek ¢ok iiniversiteyle ortak panel, sempozyum ve kongreler dii-
zenlemekte, her biri uzun siireli bilimsel aragtirmalarin iiriinii kiymetli yayinlarimi bagis yahut

takas yoluyla kiitiiphanelere ulastirmaktadir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskanlig: faaliyet alani olan bilim, sanat ve kiiltiir arastirmala-
rina Onciilitk yapabilecek ve bu faaliyetleri daha genis alanlara ulastirabilecek bir yapiya ka-

vusturulmustur.

Merkezimiz 2015 performans programiyla hedeflerini ve amaglarini, bu hedef ve amacla-
rina nasil ve hangi kaynaklarla ulasacagini kamuoyuyla paylasiyor. Bu hedeflere ulasilacagina,

amaclarin gerceklesecegine, kaynaklar1 dogru ve verimli kullanilacagina inancim tamdr.

ATATURK KULTUR MERKEZI B






2015 PERFORMANS PROGRAMI

Ust Yonetici Sunusu

Prof. Dr. Turan KARATAS
Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkani

Atatiirk Kiiltiir Merkezi, ¢alisanlarinin etkin katilimi ve titizlikle yiiriitiilen ¢alismalar:
sonucunda hazirladig1 2013-2017 yillarmni igeren dntimiizdeki bes yillik stratejik planini ta-

mamlamis bulunuyor.

Kurumsal kimligini tanimlarken 6zgorevini, “Tiirk kiiltiirtinii bilimsel olarak aragtirmak,
tanitmak ve yaymak; bu alandaki kisi ve kuruluslar1 desteklemek ve 6diillendirmek”, hedefini
ise “Turk kiiltlirti arastirmalarinda ulusal ve uluslararas: diizeyde yetkin bir kurum olmak;
kiltiiriimiiziin temel degerlerini yasatarak milli kiiltiirii cagdas medeniyetler seviyesinin iistii-
ne ¢ikarmak” olarak belirleyen ve bu amaglarini gergeklestirmek tizere calismalar ytiriiten Ata-
tiirk Kiltiir Merkezi, kurulusundan bu yana sanat ve kiiltiir alanlarinda bilimsel arastirmalar
yapmakta, yaptirmakta, bu arastirmalarin sonuglarin1 kamuoyunun hizmetine sunmak {izere

yayinlar hazirlamakta, kiiltiirtimiiziin gesitli alanlarinda bilimsel etkinlikler diizenlemektedir.

Merkezimiz, faaliyetlerini, daha onceki donemlerde kisa, orta ve uzun vadeli planla-
malarla yiirtitmekteydi. Kurumumuz, yeni kamu mali yonetimi uygulamalarma kosut olarak
kaynaklarin daha etkin, verimli ve belirlenen onceliklere uygun kullanilmasini saglamak tize-
re, 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu uyarinca hazirlanan stratejik planda
yer alan orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, per-
formans ol¢iitlerini, bunlara ulasmak igin kaynak dagilimini igeren 2015 yili Performans Prog-
ram1 hazirlamis, ¢ikt1 ve sonug odakli biitgeleme anlayisini 6n plana ¢ikarmistir. Kurumumuz
bu ¢alismalarini ilgili mevzuat ve ana ilkeler gercevesinde, gelecekle iliskili vazife ve ilkelerini
olusturmus, Olgtiilebilir hedefler tespit etmis, mali seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerine uya-

rak programi tamamlamaistir.

2015 yil1 Performans Programinin uygulanmasiyla Baskanligimizin bugiine kadar yii-
ritttigii kiiltiir galismalarimin daha planl bir yapiya kavusacagini, kiiltiir ve medeniyetimize

goniil vermis insanlarin beklentilerine uygun diisen faaliyetler gerceklestirecegini umuyoruz.
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I. GENEL BILGILER

Atatiirk Kiiltiir Merkezi, T.C. Anayasasinin 134. maddesi geregince, 11.08.1983’te kabul
edilen ve Resmi Gazete'nin 11.08.1983 tarih ve 18138 sayili niishasinda yayimlanarak yiiriirliige
giren 2876 sayili Kanun geregi kurulmus halen 02.11.2011 tarih ve 28103 say1 ve 664 sayil1 Ka-
nun Hitkmiinde Kararname ile Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu biinyesinde kamu

tiizel kisiligine sahip dort kurumdan biridir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezinin amag ve gorevleri, 664 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname-
nin 12. Maddesinde belirtilmistir:

Madde 12: Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagskanlig1, Yiiksek Kuruma bagli, 6zel biitgeli ve kamu
tiizel kisiligine sahip, gorev alaninda bilimsel hizmet ve faaliyette bulunan bir kurum olup,
Baskan, bir Bagkan yardimcis1 ve bilim kurulundan olusur.

Atattirk Kiiltiir Merkezinin gorevleri sunlardar:

+ Dil ve tarih disinda, diisiince, sanat, edebiyat, folklor ve bilim basta olmak {izere milli
kiiltiiriimiiziin diger alanlarinin kaynak eserlerini tespit etmek, incelemek ve yayina ha-
zirlamak; bu alanlarla ilgili olarak yurticinde ve yurtdisinda yapilan arastirmalar takip

etmek.

¢+ Yurticinde ve yurtdisinda Tiirk kiiltiirii izerinde arastirma ve incelemelerde bulunan,
Tiirk kiiltiirtiniin yayilmasima hizmet eden, gelismesi yolunda faaliyetler gosteren, ku-
rum, kurulus, arastirma merkezleri, gercek ve tiizel kisilerle Yonetim Kurulunca belirle-

necek esaslara gore isbirliginde bulunmak.

¢« Tirk kiltiirintin gesitli alanlarinda hizmet veren kamu kurum ve kuruluslarinin, 6zel
kurumlarin ¢alismalarina katilmak, onlarla isbirliginde bulunmak, gerekli goriilen ta-

lepleri karsilamak.

+ Gorev alaniyla ilgili konularda siireli ve siiresiz yayinlar yapmak, kongre, konferans,
toplanti, gosteri, gezi ve sergiler diizenlemek ve benzeri faaliyet ve hizmetlerde bulun-

mak.

¢+ Yurtiginde ve yurtdisinda Tiirk kiiltiirtiniin, tore ve geleneklerinin tanitilmasi igin ge-
rekli her tiirlii hizmet ve faaliyetleri Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore yeri-
ne getirmek, tanitma kurum ve kuruluglar ile ortak ¢alismalar yapmak, isbirligini ger-
ceklestirmek.
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+ Kiiltiir ve sanat alaninda toplumsal gelismeye katki saglayan nitelikte eserler iiretmek,
calismalar yapmak, bu nitelikteki eser ve ¢alismalar1 Yonetim Kurulunca belirlenecek

esaslara gore desteklemek.

+ Biitlinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, arsiv ve dokiimantasyon merkezi, bilgi bankalar1 ve
veri tabanlar1 olusturmak; belirtilen alanlarda bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetle-
rinde bulunmak; gorev alaniyla ilgili 6zgiin bilimsel aragtirmalar yapmak, yaptirmak ve
elde edilen sonuglar1 yayimlamak; tanitmak, yaymak ve basilan eserleri kiitiiphanelere
gondermek.

¢+ Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, Biitiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, kendi
calisma alanlariyla ilgili ve oncelikli konularda projeler hazirlamak ya da hazirlatmak;
bu projelere katilacak yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine yurtigi ve yurtdis: burslar

vermek, iistiin basar1 gosterenleri ddiillendirmek.

¢+ Yurt disindaki kiiltiir varligimizin arastirilmasimi ve korunmasimi desteklemek; Tiirkiye
ile diger Tiirk dilli devlet ve topluluklar arasindaki kiiltiirel ve sosyal iligkilerin bilimsel

zeminde gelismesine doniik faaliyetler yapmak.

+ Bagbakan veya ilgili Bakan ve Yonetim Kurulunca verilen diger gorevleri yerine getir-

mek.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskanlig1, bu temel ilkeler gercevesinde, milletin varlik sebebini
olusturan Tiirk kiiltiirtiniin, arastirilmasi, incelenmesi, yayilmas: dogrultusunda bilimsel faali-
yetler gergeklestirmektedir. Ayrica Tiirk kiiltiirtine katkida bulunan yurt ici ve yurt disindaki

kisi ve kuruluslarla isbirligi yapmakta, onlar1 desteklemekte ve onurlandirmaktadir.

Baskanligimiz; Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurum Bagkanligina bagh 6zel biit-
geli bir kurulustur, Kurum merkezi Ankara olup tasra teskilatimiz bulunmamaktadir. Tegkila-
timiz Bagkan, Baskan Yardimcisi ve Bilim Kurulu yonetiminde ana ve yardimci hizmetlerden

olusmaktadar.
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ATATURK KULTUR MERKEZi BASKANLIGI
ORGANIZASYON SEMASI

ATATURK KULTUR DIL VE TARIH YUKSEK KURUM
BASKANI

ATATURK KULTUR MERKEZI
BASKANI

BILIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

BILIMSEL CALISMALAR
MUDURLUGU

INSAN KAY. VE DES.
HiZMETLERI MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU
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Atatiirk Kiiltiir Merkezinin kendine ait bir binas1 yoktur. Ozel sahistan kiralanan, Ziya-
bey Caddesi Nu:19'da bulunan, Atatiirk Yiiksek Kurumu, Atatiirk Kiiltiir Merkezi ve Atatiirk
Arastirma Merkezi ile ortaklasa kullandig1 zemin dahil 5 kat ve 2 bodrum kattan olusan bi-

nanin, Merkezimiz tarafindan; 3. kat1 biiro, zemin katin bir boliimii kiitiiphane ve konferans

salonu, 2. bodrumun bir béliimii kitap deposu olarak kullanilmaktadr.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanliginin hizmet binasina iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Birim Arsivi 3.Kat 30 m?

Kiittiphane Okuma Salonu Zemin Kat 66 m*

Kurum Arsivi 1. Bodrum Kat 70 m?

Kiitiiphane Deposu 1. Bodrum Kat 184 m?

TOPLAM 1892 m?

Atatiirk Kiltiir Merkezi Bagkanliginin araglarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almak-
tadur.

Minibiis (Ford/2000) 1
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanliginin kiitiiphane mevcuduna iligkin bilgiler asagidaki tablo-
da yer almaktadir.

Kitap 45.020
Stireli Yaymn 28.765
Yazma Eser 25
Mikrofilm 19
Harita 47
DVD/CD 122
Video Kaset ve Ses Kaseti 13
Plak 13
Slayt 3970

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler, idarelerin ¢alisma siireglerini ve hizmet
sunma yontemlerini 6nemli dlciide degisiklige ugratmistir. Ozellikle, internetin daha hizli eri-
silebilir ve daha yaygin kullanilir hale gelmesiyle bilgiye ulagim kolaylagsmakta ve kurumlarin

internet tizerinden hizmet sunmalar1 miimkiin hale gelmektedir.

Atattirk Kiiltiir Merkezi teknolojinin imkanlarini en iyi derecede kullanarak kamuoyuna

hizly, nitelikli, kaliteli hizmet sunmaya ¢alismaktadir.

Atattirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesindeki kuruluslarin saymanlik-
larinda Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigiince saglanan donanimlarla Internet ta-
banl1 say2000i sistemi kullanilmaktadir. Kurumumuzun biitge islemleri ise, Maliye Bakanhg1
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliiglince olusturulan e-biitce sistemi {izerinden yapilmak-
tadir. Odeme Emri Belgesi diizenlenmesi Harcama Yonetim Sistemi ve taginirlarin her tiirlii

kayitlar1 Kamu Hesaplari Bilgi Sistemi {izerinden yapilmaktadir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezinin www.akmb.gov.tr Elektronik Ag adresinin (internet sitesi-
nin) kurulum ¢alismalar1 2007 yilinda tamamlanmis olup 2014 yilinda giincellenmistir. Faali-
yetlerimizin elektronik ag iizerinden takip edilebilecegi bir sistem kurulmustur. Baskanligimi-

zin yazismalari Elektronik Belge Yonetim Sistemi(e-imza) ile yapilmaktadir.
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagskanliginin teknolojik kaynaklarina iliskin bilgiler asagidaki tablo-
da yer almaktadir.

Telefon Cihazi 61

Faks(belgegecer) Cihazi 1

Diz Ustd Bilgisayar 7

internet var

Televizyon 6

Kamera 1

Slayt Makinesi 1

Tarayicl 11

Miuzik Calar+Kaydedici 4

Yangin Sondiirme Cihazi 21

Klima Cihazi 2
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanliginin insan kaynaklarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda

yer almaktadir.

Baskan Yardimcisi

Yiiksek Kurum Uzman Yrd.

Idari isler Miidiirii

Mali Hizmet Uzmani

Arastirmact

Ayniyat Saymanit

Ambar Memuru

Veznedar

Sofor

Kiitiiphaneci

Kameraman
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanli$inin personel egitim durumuna iliskin bilgiler asagidaki

tabloda yer almaktadur.
N

Profesor 1

Doktora 2

Yiiksek Lisans 5

Lisans 25

On Lisans 7

Lise 7

Ortaokul 1

TOPLAM 48

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskanligr olarak amacimiz, Tiirk kiiltiirtine yonelik bilimsel
calismalarimizla ulusal ve uluslararasi diizeyde en yetkin kurum olmaya calismak, kiiltiirii-
miiziin milli degerlerini koruyarak ¢agdas medeniyetler seviyesi iizerine ¢ikarmaktir. Biitiin
bunlar1 yaparken bu amaca destegi olan kisi ve kuruluslar1 6diillendirerek basarili calismalarin
sevincini ve serefini tasimaktir. Baskanligimizin gelecekte diizenleyecegi faaliyetler, ortaya ko-
yacag1 yayinlarla; ¢calisma gruplarinda gorev alacak 6gretim tiyelerinin ve en alt kademesinden
en list kademesine kadar Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanliinin yonetici, uzman, memur ve
hizmetli kadrosundaki biitiin calisanlarinin ¢abalariyla 2015 yili performans programi hedef-

lerine ulasilacaktir.
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II- PERFORMANS BILGILERI

Atatiirk Kiiltiir Merkezi'nin vizyonunun “Tiirk kiiltiirii arastirmalarinda ulusal ve ulus-
lararasi diizeyde en yetkin kurum olmak; kiiltiirimiiziin temel degerlerini yasatarak milli kiil-
tiirti gagdas medeniyetler seviyesinin istiine ¢ikarmaktir.” olmasi kabul gormiistiir. Bu vizyo-
na ulagmak icin Atatiirk kiiltiir Merkezi'nin politikalar1 sunlardir;

+ Tirk kiiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak.
o+ Tiirk kiltiirtint yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

+ Tirk kiltiiriine hizmet eden kisi ve kuruluslar tesvik etmek ve onurlandirmak.

+ Kaynaklarmai etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararas: diizeyde yetkin

bir kurum olmak.

ONUNCU KALKINMA PLANI (2014-2018)
Kiiltiir ve Sanat

+ Kiiltiirtiimiiziin 6zgiin yapisini ve zenginligini kaybetmeden gelisime agik olmasi ve evren-
sel kiiltiir birikimine katkida bulunmasi, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimin bir ya-
sam aliskanlig1 olarak gelismesi saglanacaktir.

¢+ Ortak tarihi gegmisimiz olan {ilkeler basta olmak iizere diinya iilkeleriyle kiiltiirel iligkile-
rimiz gelistirilecek, kiiltiir endiistrisinin milli gelir, ihracat ve tilke tanitimina katkis: artiri-
lacaktir.

+ Toplumsal biitiinlesme ve dayanismanin artirilmas: amaciyla hosgorii ortamini, toplumsal
diyalogu ve ortak kiiltiirtimiizii giiglendirici politika ve uygulamalara oncelik verilecektir.

+ Kiiltiir degerlerimiz ve geleneksel sanatlarimizin yasatilmasina yonelik destekler etkinlesti-
rilerek uygulamaya devam edilecektir.

+ Yurtigi ve yurtdisindaki kiiltiir mirasimiz, toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilincini gelisti-
recek, kiiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacaktir.

+ Tarihimizin 6nemli sahsiyetleri, olaylari, masal kahramanlar: ve kiiltiirel zenginlik unsurla-
rimiz belgesel, dizi ve ¢izgi filmlere doniistiiriilecektir.

Kamuda Stratejik Yonetim

+ Orta vadeli harcama cergevesi giiclendirilerek iist politika belgelerinin stratejik plan ve per-
formans programlarini yonlendirme diizeyi artirilacaktir.
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+ Kamu idarelerinin biitcelerinin hizmet programlariyla 6ngoriilen maliyet, ¢ikt1 ve sonug-
larin1 kapsamas1 amaciyla program biitce sistemine gegilecek ve performans bilgisi biitce
siirecine entegre edilecektir.

+ Stratejik plan ve performans programlarindaki amag ve hedeflerin performans gostergeleri
iizerinden Olgiilebilirlik diizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi yansitma nite-
ligi giiclendirilecektir.

+ Biitce uygulamalar1 ve performansimin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut
degerlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecektir.

+ Tim kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin, stratejik yone-
timin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gegirilmesi saglanacaktir.

+ Politika olusturma ve karar alma siireglerini giiclendirmek amaciyla daha sistematik ve gii-
venilir veri, istatistik ve bilgi tiretimi saglanacaktir.

+ Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yoniinden giiglendirilecek-
tir.

Kamuda Insan Kaynaklart

+ Kamu sektoriinde hizmet kalitesi ve personel verimliligini yiikseltecek bir insan kaynagi
yonetim modeli olusturulacaktir.

+ Kamu sektoriinde ise alim ve terfi siireci liyakat, seffaflik, nesnellik, kurallilik temelinde
iyilestirilecek, ¢calisanlarin niteliklerine uygun kariyer planlamasi yapilacaktir.

+ Kariyer mesleklerde nitelikli insan giicii istihdami tesvik edilecektir.

ORTA VADELIi PROGRAM (2015-2017)
Kamu Harcama Politikast

+ Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli biitgeleme yaklasimi cergevesinde ve belirlenen politi-
ka oncelikleri ile 6denek tavanlar: dogrultusunda yiiriitiilmesi; kamu idarelerinin kendileri,
ne tahsis edilen 6denekleri asmadan, ekonomik ve verimli kullanmalar1 esastir. Kurumlar
tarafindan ongoriilen hizmet genislemelerinde de ilgili y1l kurum biitce 6denegi icinde ka-
linmasina 6zen gosterilecektir.

¢+ Biitge hazirlik siirecinde, mal ve hizmet alimlarina yonelik 6deneklerin sifir tabanh biitge
ilkesiyle belirlenmesine 6zen gosterilecektir.

+ Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarmin Kalkinma Planinda yer alan politika-
larla uyumu gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan dncelik ve
faaliyetler biit¢e hazirlik ve uygulama siirecinde daha etkin yansitilacaktir.
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Kamu Mali Yonetimi ve Denetimi

+ Kurum biitgelerinin stratejik plan ve performans programlariyla iliskisi gii¢lendirilecek ve
cok yilli biitceleme anlayisinin kamu idareleri tarafindan daha fazla benimsenmesi saglana-
caktir.

+ Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, i¢ kontrol ve i¢ denetim standartlarina uyum diizeyinin
arttirilmasi saglanacaktir.

ORTA VADELI MALi PLAN (2015-2017)

Mali Plan doneminde, kamu harcama politikasinin ¢ok yill1 biitceleme yaklasimi gerceve-
sinde, belirlenen politika oncelikleri dikkate alinarak ve kamu idarelerine tahsis edilen 6denek
tavanlar1 dogrultusunda ytriitiilmesi esas olacaktir. Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak
ve hesap verebilirligi giiclendirmek amaciyla, basta hizmet alimlar1 olmak {izere kamu harca-
malarina iligkin karar alma siirecinde fayda-maliyet analizlerinden yararlanilacaktir. Ote yan-
dan biitceleme siireglerinde kullanilan kamu kaynagiyla elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin daha
etkin bir sekilde iliskilendirilmesi amaciyla merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerin-
de, kamu hizmetlerini program yaklasimiyla ele alan biitce yapisina gecilmesine iliskin ¢alis-
malara devam edilecektir.

2015-2017 doneminde kamu idarelerinin kamu i¢ kontrol standartlarina uyum kapasitesi
artirilacak, kamu i¢ kontrol mevzuati giincellenecektir. Kamuda risk yonetimi uygulamalar:
yayginlastirilacaktir.

Mali Plan doneminde i¢ denetim sisteminin idarelerde daha etkin bir sekilde uygulan-
masini saglamak amaciyla i¢ denetimin insan kaynaklar: altyapisi nitelik ve nicelik olarak giig-
lendirilecektir. Kamu idarelerinin Kamu I¢ Denetim Standartlarina uyum diizeylerinin arttiril-
mas1 saglanacaktir.

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri

Misyon

Tiirk Kiiltiirtinii bilimsel olarak aragtirmak, tanitmak ve yaymak; bu alandaki kisi ve ku-

ruluslar1 desteklemek ve 6diillendirmektir.
Vizyon

Tirk Kiltiirii arastirmalarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde en yetkin kurum olmak;
kiltiiriimiiziin temel degerlerini yasatarak milli kiiltiirii cagdas medeniyetler seviyesinin {ize-

rine ¢ikarmaktir.
Idarenin Amag ve Hedefleri

Atatiirk Kiiltiir Merkezi i¢in, dort stratejik amag ve bu amaglara bagli on sekiz hedef be-

lirlenmistir.

Ancak,10.07.2009 tarih ve 27284 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 5917 sayili “Biitge
Kanunlarinda Yer Alan Bazi Hiikiimlerin Ugili Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelere
Eklenmesi Ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina lis-
kin Kanun”un 47’inci maddesinin 15inci fikrasmin (a) bendi ile 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayil1
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun Eki (II) sayili cetvelin “B-Ogzel Biitceli Diger Ida-
reler” boliimiine “2) Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu” sirasindan sonra gelmek
tizere Atatiirk Kiiltiir Merkezi ibaresi eklenerek 01.01.2010 tarihinden itibaren ayr1 6zel biitgeli
idareler arasinda sayilmustir. Bu degisiklige bagli Kurum Bagkanu {ist yonetici konumuna gel-

mis ve 2010 yili itibari ile Kurum kendi biitgesini ayr1 hazirlamaya baglamistir.

Bunedenle, Kurumun 2008-2012 yillarin1 kapsayan stratejik planinin gegerliligi kalma-
digindan, yeni bir stratejik plan ¢alismalarina 22.02.2010 tarihinde baslanmis olup, 2011 yili

sonunda ¢alismalar tamamlanmuistir.

Degerlendirme raporunun gelmesinden 6nce, 11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu’nun 97'nci, 101’inci, 103’ tincii ve 104’ tincti mad-
deleri disindaki diger hiikiimleri, 02.11.2011 tarihli ve 28103 Miikerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 664 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Tegkilat ve Gorevleri Hak-
kinda Kanun Hitkmiinde Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklari-

mizin yeniden diizenlenmistir.

2876 sayili Kanun’a gore hazirlanan stratejik plan taslagi, 664 sayili KHK ve “Kamu Ida-
relerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” in 7’inci madde-

sinin tiglincii fikras: dogrultusunda, 2013-2017 yillarin1 kapsayacak sekilde revize edilmistir.
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INYING

Tiirk kiiltiirii
iizerinde bilimsel
arastirmalar yap-

mak ve yapilmasini
saglamak.

Tiirk kiiltiiriini
yurt i¢i ve yurt
disinda tanitmak
ve yaymak.

Tiirk kiiltiiriine hizmet
eden kisi ve kuruluslar1
tesvik etmek ve
onurlandirmak.

Kaynaklarin et-
kin ve verimli
bir sekilde
kullanan, ulusal ve
uluslararas: diizey-
de yetkin bir kurum
olmak.

HEDEF

Turk kaltiirininbiitiinti tizerinde, kurum rastirmacilarinca/uzmanlarinca
25 adet aragtirma tamamlanacaktir.

Tirk kiiltiirtintiin biitinii {izerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis proje/
tez / geviri yayimlanacaktir.

Kiiltiirle ilgili yabanci dillerde yayimlanmis 15 temel eser Tiirkceye
kazandirilacaktir.

Tirk kiltiirtiniin arastirllmasma yonelik 15 proje desteklenecek ve 75
adet aragtirma bursu verilecektir.

Igili kurumlarla igbirligi iginde, Tiirk kiiltiiriiyle ilgili olarak 25 adet bil-
imsel toplant1 (kongre, sempozyum, ¢alistay) diizenlenecektir.

Kiiltiirel aragtirmalar: ve bilgi iiretimini tesvik etmeye yonelik olarak Er-
dem ve Arig dergileri yayimlanacaktir.

Tiirk kiiltiirtinii tanitmak ve yaymak tizere, ilgili kisi ve kurumlarla isbirligi
icinde, giincel konular ve 6nemli yi1ldoniimlerine iliskin olarak konferans,
panel, sergi gibi 15 adet etkinlik gerceklestirilecektir.

Tiirk kiiltiirtiniin zirve ornekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler yabanci dillere
cevrilecektir.

Tiirk kiiltiiriindi tanitmaya yonelik olarak 5 adet belgesel hazirlanacaktir.

Uluslararasi anlasmalarda ve protokollerde Tiirk kiltiriiyle ilgili
konularin hayata gegcirilmesinde gerekli katk: saglanacaktir.

Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.

Turk kiltiirtiyle ilgili, ulusal wve wuluslararasi diizeyde basaril
arastirmacilarin  6diillendirilmesine yonelik olarak tesvik, bilim ve
hizmet 6diilleri ile plaketler verilecektir.

Yurt i¢i ve yurt disinda basarihi hizmetleri ve arastirmalar: ile Tiirk
kiiltiirtine katkida bulunan kisiler, haberlesme ve seref tiyeligiyle
onurlandirilacaktir.

Tirk kiiltiirti tizerindeki arastirmalar1 tesvik amaciyla, 5 adet odiillii
yarisma diizenlenecektir.

Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmas: igin planli calisma diizenine
sureklilik kazandirilacaktir.

Kurumun fiziki ve teknolojik altyapisi gii¢clendirilerek gorev ve hizmetler-
in etkin bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir.

Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.

Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmas: saglanacaktir
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Tiirk kiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

Amag saglamak.
Turk kiltirintin butint  tizerinde, kurum arastirmacilarinca/
Hedef
uzmanlarica 25 adet arastirma tamamlanacaktir.
. Tiuirk kiiltiirtintin biitiinti tizerinde, kurum arastirmacilarinca uzmanlarinca
Performans Hedefi

25 adet arastirma tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Kurum arastirmacilarinca / uzmanlarmmca tamamlanan

Adet 0 1 1
arastirma sayisi/yil

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Kurum aragtirmacilarinca/uzmanlarinca tamamlanan
arastirma sayisi/yil

122.000 0 122.000

Genel Toplam 122.000 0 122.000
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idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

1 - Tirk kiiltiirtintin biitiinti tizerinde, kurum arastirmacilarinca/uzmanla-
rinca 25 adet aragstirma tamamlanacaktir.

Kurum arastirmacilarinca/uzmanlarca tamamlanan arastirma sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Kurum arastirmaci ve uzmanlarinin, ilgili iiniversite ve kamu kurumlari ile isbirligi icerisinde, giin-
cel tarih ve kiiltiir konularinda arastirma yapmalari saglanacaktur.

01 Personel Giderleri 40.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
04  Faiz Giderlei 0,00
05 Cari Transferler 2.000,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

@ Déner Sermaye 0,00
S %
§« £ Diger Yurt Ici 0,00
B

Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tiirk kiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirtiniin biitiinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis proje /
Hedef .

tez / ¢eviri yayimlanacaktir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirliniin biitiinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis proje / tez

/ geviri yayimlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Yayimlanan eser sayis1 / yil Adet 0 17 17

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Yayimlanan eser sayisi / yil 308.095 0 308.095
2 Yayimlanan geviri sayis1 / y1l 80.695 0 80.695
Genel Toplam 388.790 0 388.790
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

2 - Ttirk kiiltiirtiniin biittinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis

proje/ tez / geviri yayimlanacaktir.

Yayimlanan eser sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Birimleri

Tiirk kiiltiiriiyle ilgili kitap / tamamlanmis proje / tez / kongre-sempozyum bildirileri yayimlana-
caktir. Kurum arastirmacilarinca/uzmanlarinca tamamlanan arastirmalar yayimlanacaktir. Tiirk

kiiltiiriiyle ilgili ceviriler yayimlanacaktir.

01  Personel Giderleri 90.000,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 15.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 2.720,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=

As . .

[ % Diger Yurt Ici 0,00
13 N

/M Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact

0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tiirk kiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirtiniin biitiinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis proje /
Hedef .

tez / ¢eviri yayimlanacaktir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirliniin biitiinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis proje / tez

/ geviri yayimlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Yayimlanan eser sayis1 / yil Adet 0 17 17
2 Yayimlanan gevirisi sayis1 / y1l Adet 0 3 3
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
Genel Toplam 0 0 0
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

2 - Tirk kiiltiirtiniin biitiinii tizerinde, 100 adet kitap / tamamlanmis

proje/ tez / geviri yayimlanacaktir.

Yayimlanan eser sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Birimleri

Tiirk kiiltiiriiyle ilgili kitap / tamamlanmis proje / tez / kongre-sempozyum bildirileri yayimlana-
caktir. Kurum arastirmacilarinca/uzmanlarinca tamamlanan arastirmalar yayimlanacaktir. Tiirk

kiiltiiriiyle ilgili ceviriler yayimlanacaktir.

01  Personel Giderleri 25.000,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 4.265,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.430,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=

As . .

[ % Diger Yurt Ici 0,00
HaRhVZ

/M Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact

0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Tirk kiltirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.
Kiiltiirle ilgili yabanc dillerde yayimlanmis 15 temel eser Tiirkgeye
Hedef
kazandirilacaktir.
Performans Hedefi Kiiltiirle ilgili yabanci dillerde yayimlanmig 15 temel eser Tiirkceye
kazandirilacaktir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri o 2013 2014 2015
Birim
1 Tiirkceye kazandirilan temel eser sayis1 / yil Adet 0 3 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Tirkceye kazandirilan temel eser sayisi / yil 159.820 0 159.820
Genel Toplam 159.820 0 159.820
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

4 - Kiiltiirle ilgili yabanci dillerde yayimlanmis 15 temel eser Tiirkge-
ye kazandirilacaktir.

Tiirkceye kazandirilan temel eser sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Arastirmaci ve akademisyenlerden alinan oneriler ile Kurum arastirmacilarinca yabanc literatiir
taramasi yapilarak, cevrilecek eser listesi olusturulacaktir.Cevrilecek eser listesinden uygun bulu-

nan temel eserler Tiirkgeye kazandirilacaktir.

01  Personel Giderleri 33.000,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.820,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=

As . .

[ % Diger Yurt Ici 0,00
13 N

/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiltirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75
Hedef . .

adet arastirma bursu verilecektir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirtiniin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 adet

arastirma bursu verilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Desteklenen proje sayisi/yil Adet 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Desteklenen proje sayisi/yil 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

5 - Tiirk kiiltiirtintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek
ve 75 adet arastirma bursu verilecektir.

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1 Desteklenen proje sayisi/yil

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Tiirk kiiltiiriiniin arastirilmasina yonelik arastirmacilar ve akademisyenlerce teklif edilen projeler
desteklenecektir.Yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan 6grenciler arasindan, Tiirk kiiltiirii ile il-
gili belirlenen alan ve konularda tez yapan veya yapacaklar ile yurt icinde ve yurt disinda arastirma
yapan veya yapacak doktorasini tamamlamis arastirmacilara Yiiksek Kurum esgiidiimiinde burs

verilecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
ToplamBits Kaynakhiyaes o0
7 Doner Sermaye 0,00
% % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tiirk kiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75
Hedef . .

adet arastirma bursu verilecektir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirtiniin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 adet

arastirma bursu verilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Proje destegi icin ayrilan kaynak miktar1 (TL) TL 0 145.000  160.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Proje destegi icin ayrilan kaynak miktar1 (TL) 266.620 0 266.620
Genel Toplam 266.620 0 266.620
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

6 - Tiirk kiiltiirtintin arastirllmasina yonelik 15 proje desteklenecek
ve 75 adet arastirma bursu verilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Proje destegi icin ayrilan kaynak miktar1 (TL)

]s;r‘;'r‘;'i‘i;‘l Harcama Birimi veya 1 49 36 - ATATORK KULTUR MERKEZI HiZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiiriiniin arastirilmasina yonelik arastirmacilar ve akademisyenlerce teklif edilen projeler
desteklenecektir. Yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan ogrenciler arasindan, Tiirk kiiltiirii ile
ilgili belirlenen alan ve konularda tez yapan veya yapacaklar ile yurt icinde ve yurt disinda aras-
tirma yapan veya yapacak doktorasimi tamamlamis arastirmacilara Yiiksek Kurum esgiidiimiinde
burs verilecektir.

01  Personel Giderleri 30.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 229.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 1.620,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitge Keynak s eena
% y Doéner Sermaye 0,00
?:’” % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiltirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75
Hedef . .

adet arastirma bursu verilecektir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirtiniin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 adet

arastirma bursu verilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Verilen arastirma bursu sayisi/y1l Adet 0 9 15

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Verilen arastirma bursu sayzsi/yil 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

7 - Tuirk kiiltiirtintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek
ve 75 adet arastirma bursu verilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Verilen arastirma bursu sayisi/yil

]s;r‘;'r‘;'i‘i;‘l Harcama Birimi veya 1 49 36 - ATATORK KULTUR MERKEZI HiZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiiriiniin arastirilmasina yonelik arastirmacilar ve akademisyenlerce teklif edilen projeler
desteklenecektir. Yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan ogrenciler arasindan, Tiirk kiiltiirii ile
ilgili belirlenen alan ve konularda tez yapan veya yapacaklar ile yurt icinde ve yurt disinda aras-
tirma yapan veya yapacak doktorasim tamamlamis arastirmacilara Yiiksek Kurum esgiidiimiinde
burs verilecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keymak s om
% y Doéner Sermaye 0,00
?:’” % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Tiirk kiiltiirintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75
Hedef . .

adet arastirma bursu verilecektir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirtiniin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 adet

arastirma bursu verilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Arastirma burslari i¢in ayrilan kaynak miktari (TL) TL 0 240.000  265.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Arastirma burslari icin ayrilan kaynak miktar: (TL) 87.000 0 87.000
Genel Toplam 87.000 0 87.000

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

8 - Tiirk kiiltiirtintin arastirilmasina yonelik 15 proje desteklenecek
ve 75 adet arastirma bursu verilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Arastirma burslari i¢in ayrilan kaynak miktar:

]s;r‘;'r‘;'i‘i;‘l Harcama Birimi veya 1 49 36 - ATATORK KULTUR MERKEZI HiZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiiriiniin arastirilmasina yonelik arastirmacilar ve akademisyenlerce teklif edilen projeler
desteklenecektir. Yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan ogrenciler arasindan, Tiirk kiiltiirii ile
ilgili belirlenen alan ve konularda tez yapan veya yapacaklar ile yurt icinde ve yurt disinda aras-
tirma yapan veya yapacak doktorasim tamamlamis arastirmacilara Yiiksek Kurum esgiidiimiinde
burs verilecektir.

01  Personel Giderleri 30.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 52.000,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
= Doéner Sermaye 0,00
=

A .

o a Diger Yurt I¢i 0,00
RY;

/M Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Mgili kurumlarla isbirligi icinde, Tiirk kiiltiiriiyle ilgili olarak 25 adet bi-
Hedef . - :

limsel toplant1 (kongre, sempozyum, ¢alistay) diizenlenecektir
Performans Hedefi llgili kurumlarla igbirligi icinde, Tiirk kiiltiirtiyle ilgili olarak 25 adet bilimsel

toplant1 (kongre, sempozyum, ¢alistay) diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Diizenlenen bilimsel etkinlik say1si/yil Adet 0 8 8

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi/yil 604.455 0 604.455
Genel Toplam 604.455 0 604.455

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

9 - Ilgili kurumlarla isbirligi iginde, Tiirk kiiltiiriiyle ilgili olarak 25

Performans Hedefi

adet bilimsel toplant1 (kongre, sempozyum, ¢alistay) diizenlenecek-
tir.

Faaliyet Ad1 Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi/y1l

Sorumlu Harcama Birimi veya 0/ 1) 36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HiZMET BIRIMLERI

Birimleri

Tiirk kiiltiiriiyle ilgili olarak iiniversite, valilik vb. kurumlarla isbirligi icerisinde bilimsel toplanti-

lar (sempozyum, calistay) diizenlenecektir.

01  Personel Giderleri 300.000,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 43.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 7.455,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

- Doner Sermaye 0,00
=

Ae . -

§ % Diger Yurt Ici 0,00
5 M

=) Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiiltiirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Kiiltiirel arastirmalari ve bilgi tiretimini tesvik etmeye yonelik olarak Er-
Hedef o

dem ve Aris dergileri yayimlanacaktir.
Performans Hedefi Kiiltiirel arastirmalar: ve bilgi {iretimini tesvik etmeye yonelik olarak Erdem

ve Aris dergileri yayimlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Yayimlanan Erdem Dergisi sayisi/yil Adet 0 2 2

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Yayimlanan Erdem Dergisi say1si/yil 64.585 0 64.585
Genel Toplam 64.585 0 64.585

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

10 - Kiiltiirel arastirmalar1 ve bilgi tiretimini tesvik etmeye yonelik
olarak Erdem ve Aris dergileri yayimlanacaktir.

Yayimlanan Erdem Dergisi sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Erdem ve Ars Dergisinin yayin ilkeleri, kiiltiirel arastirmalar: ve bilgi iiretimini tesvik etmeye yo-
nelik olarak yeniden belirlenerek, yayimlanmasina devam edilecektir.

01  Personel Giderleri 37.620,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 865,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

- Doner Sermaye 0,00
=

Ae . -

§ % Diger Yurt Ici 0,00
5 M

=) Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI E



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tirk kiltirti tizerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini

saglamak.

Kiiltiirel arastirmalari ve bilgi tiretimini tesvik etmeye yonelik olarak Er-
Hedef o

dem ve Aris dergileri yayimlanacaktir.
Performans Hedefi Kiiltiirel arastirmalar: ve bilgi {iretimini tesvik etmeye yonelik olarak Erdem

ve Aris dergileri yayimlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Yaymmlanan Aris Dergisi sayisi/yil Adet 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Yayimlanan Ars Dergisi sayis1/yil 57.745 0 57.745
Genel Toplam 57.745 0 57.745

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

11 - Kiiltiirel arastirmalar1 ve bilgi iretimini tesvik etmeye yonelik
olarak Erdem ve Aris dergileri yayimlanacaktir.

Yayimlanan Aris Dergisi sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Erdem ve Ars Dergisinin yayin ilkeleri, kiiltiirel arastirmalar: ve bilgi iiretimini tesvik etmeye yo-
nelik olarak yeniden belirlenerek, yayimlanmasina devam edilecektir.

01  Personel Giderleri 37.620,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.260,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 865,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

- Doner Sermaye 0,00
=

Ae . -

§ % Diger Yurt Ici 0,00
5 M

=) Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

Tiirk kiiltiirtinii tanitmak ve yaymak tizere, ilgili kisi ve kurumlarla isbir-
Hedef ligi icinde, gilincel konular ve énemli yildoniimlerine iliskin olarak konfe-
rans, panel, sergi gibi 15 adet etkinlik gerceklestirilecektir.

Tiirk kiiltiirtinii tanitmak ve yaymak tizere, ilgili kisi ve kurumlarla igbirligi
Performans Hedefi icinde, giincel konular ve 6nemli yildoniimlerine iliskin olarak konferans,
panel, sergi.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Gergeklestirilen etkinlik sayisi/yil Adet 0 7 7

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Gergeklestirilen etkinlik sayisi/yil 733.212 0 733.212
Genel Toplam 733.212 0 733.212

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

12 - Tiirk kiilttirtinii tanitmak ve yaymak tizere, ilgili kisi ve kurum-
larla isbirligi icinde, giincel konular ve 6nemli yildoniimlerine iliskin
olarak konferans, panel.

Gergeklestirilen etkinlik sayis1/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Akademik ve sanat cevreleri ile isbirligi icerisinde, Tiirk Kiiltiiriiyle ilgili Kurumca yapilan giincel
konulardaki arastirmalara ve onemli y1l déniimlerine iliskin konferans, panel, sergi gibi etkinlikler

gerceklestirilecektir.

01  Personel Giderleri 260.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 427.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 6.212,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=
As . -
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

Tiirk kiiltiirtiniin zirve ornekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
Hedef niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler yabanci dillere
cevrilecektir.

Tiirk kiiltirtinitin zirve ornekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
Performans Hedefi niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler yabanci dillere
cevrilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eser sayisi/yil Adet 0 2 2

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eser sayisi/yil 34.260 0 34.260
Genel Toplam 34.260 0 34.260

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

13 - Turk kiiltiriiniin zirve 6rnekleri ve isimleri hakkinda, bagvuru
kaynag niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler ya-
banci dillere

Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eser sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiiriiniin zirve 6rnekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag niteligindeki eserler “Zir-
veler Dizisi” adi altinda hazirlanacaktir. Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eserler yabanct

dillere cevrilecektir.

01  Personel Giderleri 19.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 560,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=
As . -
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

Tiirk kiiltiirtiniin zirve ornekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
Hedef niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler yabanci dillere
cevrilecektir.

Tiirk kiiltirtinitin zirve ornekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
Performans Hedefi niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler yabanci dillere
cevrilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eserlerden yabanci

dillere gevrilenlerin sayisi/yil Adet 0 1 !

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eserlerden yabanci

dillere cevrilenlerin say1s1/y1l 22.150 0 22.150

Genel Toplam 22.150 0 22.150

E ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

14 - Turk kiltiriintin zirve 6rnekleri ve isimleri hakkinda, bagvuru
kaynag niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, gerekli goriilenler ya-

bana dillere

Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eserlerden yabanci

dillere ¢evrilenlerin

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Birimleri

Tiirk kiiltiiriiniin zirve 6rnekleri ve isimleri hakkinda, basvuru kaynag niteligindeki eserler “Zir-
veler Dizisi” adi altinda hazirlanacaktir. Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan eserler yabanct

dillere cevrilecektir.

01  Personel Giderleri 9.850,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 300,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=
As . -
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI E



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

Hedef Tiirk kiiltiirtinii tanitmaya yo6nelik olarak 5 adet belgesel hazirlanacaktir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirtinii tanitmaya yonelik olarak 5 adet belgesel hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Hazirlatilan belgesel sayisi/yil Adet 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Hazrlatilan belgesel sayisi/y1l 390.200 0 390.200
Genel Toplam 390.200 0 390.200

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

15 - Tiirk kiilttirtinii tanitmaya yonelik olarak 5 adet belgesel hazir-

Hazirlatilan belgesel sayis1/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Sanat camiasi ve akademisyenlerin goriisleri alinarak, Kurum uzman ve Bilim Kurulu iiyeleri ara-
sindan olusturulacak calisma guruplari ile “Tiirk Kiiltiiriiniin Canli Tamiklar:”, “Tiirk Kiiltiir Mira-

s1” belgeselleri hazirlanacaktir.

01  Personel Giderleri 70.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 282.200,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 17.000,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=
As . -
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI E



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.

Uluslararas1 anlasmalarda ve protokollerde Tiirk kiiltiiriiyle ilgili konu-

Hedef larin hayata gecirilmesinde gerekli katki saglanacaktir.

Uluslararasi anlagsmalarda ve protokollerde Tiirk kiiltiiriiyle ilgili konularin

Performans Hedefi hayata gecirilmesinde gerekli katki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Katki saglanan faaliyet sayisi/yil Adet 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Katki saglanan faaliyet sayisi/yil 142.850 0 142.850
Genel Toplam 142.850 0 142.850

m ATATURK KULTUR MERKEZI




2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

16 - Uluslararasi anlasmalarda ve protokollerde Tiirk kiiltiirtiyle ilgili
konularin hayata gecirilmesinde gerekli katki saglanacaktir.

Katki saglanan faaliyet sayis1/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Uluslararasi anlasmalarda ve protokollerde Tiirk kiiltiiriiyle ilgili konularin hayata gecirilmesi icin

yapilan faaliyetlere destek saglanacaktur.

01  Personel Giderleri 35.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.850,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

= Doéner Sermaye 0,00
=
As . -
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI E



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI
Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.
Hedef Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulagtirilmasi saglanacaktir.

. . Olcii

Performans Gostergeleri o 2013 2014 2015
Birim
1 élgum yaymlarinin tanitimi ic¢in ayrilan kaynak miktar: TL 0 80.000  88.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Kurum yaymlarinin tanitimi igin ayrilan kaynak miktari 303.220 0 303.220
Genel Toplam 303.220 0 303.220

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

17 - Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglana-
caktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kurum yayinlarmin tanmitimi i¢in ayrilan kaynak miktari

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum yaymnlarimin tanitim ve satis faaliyetlerinin yayginlastirilmasi amaciyla, kitap fuarlarina
katilim saglanacak, iiniversitelerde stant acilacak, sozlesme yapilacak kitap¢i ve dagitim firma sa-
yist arttirilacaktwr. E-kitap satis sistemi kurulacaktir. Kurum yaymmlarimin Tiirkiye'deki iiniversite
ve halk kiitiiphanelerine Yiiksek Kurum esgiidiimiinde iicretsiz dagitilmasi saglanacaktr.

01  Personel Giderleri 182.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 86.100,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 5.120,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Kaynakfhiyaes ez
E’" y Doéner Sermaye 0,00
© .
[ % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.
Hedef Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulagtirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Kitap fuarlarina katilim sayisi/yil TL 0 4 4

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Kitap fuarlarma katilim sayzsi/yil 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

18 - Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglana-
caktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kitap fuarlarina katilim say1si/yil

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum yaymnlarimin tanitim ve satis faaliyetlerinin yayginlastirilmasi amaciyla, kitap fuarlarina
katilim saglanacak, iiniversitelerde stant acilacak, sozlesme yapilacak kitap¢i ve dagitim firma sa-
yist arttirilacaktwr. E-kitap satis sistemi kurulacaktir. Kurum yaymmlarimin Tiirkiye'deki iiniversite
ve halk kiitiiphanelerine Yiiksek Kurum esgiidiimiinde iicretsiz dagitilmasi saglanacaktr.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBigs Kaynakfhiyaes o
7 Doéner Sermaye 0,00
3'3» % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.
Hedef Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulagtirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Universitelerde agilan stant say1s/y1l Adet 0 16 16

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Universitelerde acilan stant say1si/yil 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

19 - Kurum yaymlarmnin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglana-
caktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Universitelerde agilan stant say1si/yil

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum yaymnlarimin tanitim ve satis faaliyetlerinin yayginlastirilmasi amaciyla, kitap fuarlarina
katilim saglanacak, iiniversitelerde stant acilacak, sozlesme yapilacak kitap¢i ve dagitim firma sa-
yist arttirilacaktwr. E-kitap satis sistemi kurulacaktir. Kurum yaymmlarimin Tiirkiye'deki iiniversite
ve halk kiitiiphanelerine Yiiksek Kurum es giidiimiinde iicretsiz dagitilmasi saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBigs Kaynakfhiyaes o
7 Doéner Sermaye 0,00
3'3» % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Amacg Tiirk kiiltiirtinii yurt ici ve yurt disinda tanitmak ve yaymak.
Hedef Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi Kurum yaymlarmin daha genis kitlelere ulagtirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Sozlesme yapilmis toplam kitapgi ve dagitim firmasi sayis1 ~ Adet 0 5 7

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Sozlesme yapilmis toplam kitapci ve dagitim firmasi sayisi 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

20 - Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulastirilmas: saglana-
caktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Sozlesme yapilmis toplam kitapgi ve dagitim firma

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum yaymnlarimin tanitim ve satis faaliyetlerinin yayginlastirilmasi amaciyla, kitap fuarlarina
katilim saglanacak, iiniversitelerde stant acilacak, sozlesme yapilacak kitap¢i ve dagitim firma sa-
yist arttirilacaktwr. E-kitap satis sistemi kurulacaktir. Kurum yaymmlarimin Tiirkiye'deki iiniversite
ve halk kiitiiphanelerine Yiiksek Kurum es giidiimiinde iicretsiz dagitilmasi saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBigs Kaynakfhiyaes o
7 Doéner Sermaye 0,00
3'3» % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Tiirk kultirine hizmet eden kisi ve kuruluslart tesvik etmek ve

Ay onurlandirmak.

Tiirk kiilttirtiyle ilgili, ulusal ve uluslararas: diizeyde basarili arastirma-
Hedef cilarin édiillendirilmesine yonelik olarak tesvik, bilim ve hizmet dd{illeri
ile plaketler verilecektir.

Tiirk kiiltiiriiyle ilgili, ulusal ve uluslararas1 diizeyde basarili arastirmacilarin
Performans Hedefi odiillendirilmesine yo6nelik olarak tesvik, bilim ve hizmet odiilleri ile pla-
ketler

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Verilen bilim ve hizmet 6diilii sayisi/yil Adet 0 0 2

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Verilen bilim ve hizmet 6diilii sayisi/y1l 41.020 0 41.020
Genel Toplam 41.020 0 41.020

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

21 - Tuirk kiiltiirtiyle ilgili, ulusal ve uluslararas: diizeyde basarilt
arastirmacilarin odiillendirilmesine yonelik olarak tesvik, bilim ve

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

hizmet

Verilen bilim ve hizmet 6diilii sayisi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiiriiyle ilgili, ulusal ve uluslararasi diizeyde basarili calismalar yaptig1 belirlenen arastir-
macilara, tesvik, bilim ve hizmet 6diilleri ile plaketler verilecektir.

01  Personel Giderleri 25.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 820,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00

0,00

08 Borg verme

— Doéner Sermaye 0,00
2y
A's .
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Tiirk kultirine hizmet eden kisi ve kuruluslart tesvik etmek ve

Amag onurlandirmak.
Yurt igi ve yurt disinda basarili hizmetleri ve arastirmalari ile Tiirk kiil-
Hedef tirtine katkida bulunan kisiler, haberlesme ve seref {iyeligiyle onurlan-
dirilacaktir.
Performans Hedefi Yurt ici ve yurt disinda basarili hizmetleri ve arastirmalari ile Tiirk kiiltiiriine

katkida bulunan kisiler, haberlesme ve seref {iyeligiyle onurlandirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Haberlesme ve seref iiyeligiyle onurlandirilan kisi sayisi/yill ~ Adet 0 20 20

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Haberlesme ve seref iiyeligiyle onurlandirilan kisi sayisi/y1l 83.950 0 83.950
Genel Toplam 83.950 0 83.950

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

22 - Yurt ici ve yurt disinda basarili hizmetleri ve arastirmalari ile
Tiirk kiiltiirtine katkida bulunan kisiler, haberlesme ve seref {iyeli-

Haberlesme ve seref iiyeligiyle onurlandirilan kisi sayisi/y1l

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Yurt ici ve yurt disinda basarili hizmetleri ve arastirmalari ile Tiirk kiiltiiriine katkida bulundugu
belirlenen kisiler, haberlesme ve seref iiyeligiyle onurlandirilacaktir.

01  Personel Giderleri 62.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 1.950,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

— Doéner Sermaye 0,00
2y
A's .
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Turk kiultirtine hizmet eden kisi ve kuruluslarn tesvik etmek ve

onurlandirmak.

Tiirk kiiltiirii tizerindeki arastirmalar tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii ya-
Hedef .. .

risma diizenlenecektir.
Performans Hedefi Tiirk kiiltiirii tizerindeki arastirmalar: tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii yarisma

diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Diizenlenen 6diillii yarisma sayisi/yil

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Diizenlenen 6diillii yarisma sayisi/yil 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

23 - Tiirk kiiltiirti tizerindeki arastirmalari tesvik amaciyla, 5 adet
odiillii yarisma diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Diizenlenen 6diillii yarisma sayisi/yil

gi’rﬁi‘r‘l Harcama Birimi veya 54 49 36 - ATATORK KULTUR MERKEZi HiZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiirii jizerindeki arastirmalari tesvik amacryla 6diillii yarismalar diizenlenecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBigs Kaynakfhiyaes o
E’" y Doéner Sermaye 0,00
< .
[ % Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

A Tiirk kultirine hizmet eden kisi ve kuruluslart tesvik etmek ve

onurlandirmak.
Tiirk kiiltiirii tizerindeki arastirmalar tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii ya-
Hedef . .
risma diizenlenecektir.
Performans Hedefi T1"1rk kaltira u.zerlndekl arastirmalari tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii yarisma
diizenlenecektir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri o 2013 2014 2015
Birim
1 Odiillii yarismalara ayrilan kaynak miktar: (TL) TL 0 25.000  30.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Odiillii yarismalara ayrilan kaynak miktari 83.945 0 83.945
Genel Toplam 83.945 0 83.945

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

24 - Tirk kiiltiir(i tizerindeki arastirmalari tesvik amaciyla, 5 adet
odiillii yarisma diizenlenecektir.

Odiillii yarismalara ayrilan kaynak miktari

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Tiirk kiiltiirii jizerindeki arastirmalari tesvik amacryla 6diillii yarismalar diizenlenecektir.

01  Personel Giderleri 62.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 1.945,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

— Doéner Sermaye 0,00
2y
A's .
§ % Diger Yurt Ici 0,00
85 M
/M Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planli calisma diizenine sti-
Hedef o

reklilik kazandirilacaktir.
Performans Hedefi Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planl calisma diizenine sti-

reklilik kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Stratejik Plan Uygulama, Izleme ve Degerlendirme Sistemi-
nin olusturulma tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Stratejik Plan Uygulama, Izleme ve Degerlendirme Sistemi-
nin olusturulma tarihi

Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

25 - Kurum kaynaklarmin etkin kullanilmasi i¢in planh ¢alisma diize-
nine siireklilik kazandirilacaktir.

Performans Hedefi

Stratejik Plan Uygulama, izleme ve Degerlendirme Sisteminin

Faaliyet Ad1 olusturulma tarihi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Stratejik Plan Belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gerekli altyap1
calismalart tamamlanacaktir.

Biitcenin hazirlanma siirecinde katilimcilik arttirilacaktur.

I¢ kontrol, performans esash biitceleme, raporlama gibi mali ve genel yonetim araclarimin kurum-
sallasmasi saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planli calisma diizenine sti-
Hedef o

reklilik kazandirilacaktir.
Performans Hedefi Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planl calisma diizenine sti-

reklilik kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

I¢ kontrol sisteminin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyu-
mun saglanma tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

I¢ kontrol sisteminin Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyu-

» e 196.744 0 196.744
mun saglanma tarihi

Genel Toplam 196.744 0 196.744

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

26 - Kurum kaynaklarmin etkin kullanilmasi i¢in planh ¢alisma diize-
nine siireklilik kazandirilacaktir.

Performans Hedefi

I¢ kontrol sisteminin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumu-

Faaliyet Ad1 nun saglanma tarihi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Stratejik Plan Belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gerekli altyap1
calismalart tamamlanacaktir.

Biitcenin hazirlanma siirecinde katilimcilik arttirilacaktur.

I¢ kontrol, performans esash biitceleme, raporlama gibi mali ve genel yonetim araclarimin kurum-
sallasmasi saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 157.760,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 3.984,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Kaynakiyaas  wemm
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planli calisma diizenine sti-
Hedef o

reklilik kazandirilacaktir.
Performans Hedefi Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planl calisma diizenine sti-

reklilik kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Stratejik plan belgesinin giincellenme tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Stratejik plan belgesinin giincellenme tarihi 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI



2015 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

27 - Kurum kaynaklarmin etkin kullanilmasi i¢in planh ¢alisma diize-
nine siireklilik kazandirilacaktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Stratejik plan belgesinin giincellenme tarihi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Stratejik Plan Belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gerekli altyap1
calismalart tamamlanacaktir.

Biitcenin hazirlanma siirecinde katilimcilik arttirilacaktur.

I¢ kontrol, performans esash biitceleme, raporlama gibi mali ve genel yonetim araclarimin kurum-
sallasmasi saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planli calisma diizenine sti-
Hedef o

reklilik kazandirilacaktir.
Performans Hedefi Kurum kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planl calisma diizenine sti-

reklilik kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 2018-2022 Stratejik Plani'nin hazirlanma tarihi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

1 2018-2022 Stratejik Plan1'nin hazirlanma tarihi 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

28 - Kurum kaynaklarmin etkin kullanilmasi i¢in planh ¢alisma diize-
nine siireklilik kazandirilacaktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 2018-2022 Stratejik Plan1'min hazirlanma tarihi

gi’rﬁi‘r‘l Harcama Birimi veya 54 49 36 - ATATORK KULTUR MERKEZi HiZMET BIRIMLERI

Stratejik Plan Belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gerekli altyap1
calismalar: tamamlanacaktir. Biitcenin hazirlanma siirecinde katilimcilik arttirnlacaktir. I¢ kont-
rol, performans esaslh biitgeleme, raporlama gibi mali ve genel yonetim araclarinin kurumsallasma-
st saglanacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m



2015 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Kurumun fiziki ve teknolojik altyapisi gii¢lendirilerek gorev ve hizmetle-
Hedef . o T : . 3 g g T

rin etkin bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir.
Performans Hedefi Kurumun fiziki ve teknolojik altyapis: giiclendirilerek gérev ve hizmetle-

rin etkin bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Kurumun yillik fiziki ve teknolojik alt yap1 ihtiyaglarmin

Yiizde 0 75 75
karsilanma orani

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Kurumun yillik fiziki ve teknolojik alt yapi ihtiyaglarinin kar-

silanma orani 364.420 0 364.420

Genel Toplam 364.420 0 364.420

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

29 - Kurumun fiziki ve teknolojik altyapisi giiclendirilerek gorev ve
hizmetlerin

Kurumun yillik fiziki ve teknolojik alt yapi ihtiyaglarimin
karsilanma orani

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Kurumun fiziki ve teknolojik altyap: ihtiyaclar: karsilanacaktir Kurumun elektronik ag sayfasi

(web sayfasi) giincellenecek ve gelistirilecektir

01  Personel Giderleri 170.000,00
02  SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.500,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05  Cari Transferler 111.920,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

— Doner Sermaye 0,00
=
A's » 3.
§ % Diger Yurt Ici 0,00
5 N
== Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.
Hedef Kurumun insan kaynaklar1 nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.
Performans Hedefi Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Istihdam edilen uzman personel sayist Adet 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Istihdam edilen uzman personel sayis 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

30 - Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendiri-
lecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Istihdam edilen uzman personel sayisi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Personelin gelisiminin saglanmasi amaciyla, egitim ihtiyaclar: diizenli olarak belirlenerek karsi-
lanmast icin gerekli tedbirler alinacaktir. Gereksinimler dogrultusunda, nitelikli personel istihdam
edilecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
EE ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.
Hedef Kurumun insan kaynaklar1 nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.
Performans Hedefi Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Universitelerden gorevlendirilen bilim insani sayis1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

1 Universitelerden gérevlendirilen bilim insam say1st 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

31 - Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendiri-
lecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Universitelerden gorevlendirilen bilim insani sayisi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Personelin gelisiminin saglanmasi amaciyla, egitim ihtiyaclar: diizenli olarak belirlenerek karsi-
lanmast icin gerekli tedbirler alinacaktir. Gereksinimler dogrultusunda, nitelikli personel istihdam
edilecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Hedef Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-
tir.

Performans Hedefi Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-

tir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Kurum kiitiiphanesinin tanitimi icin ayrilan kaynak mik-
tar1 (TL)

TL 0 12.000  14.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Kurum kiitiiphanesinin tanitimi i¢in ayrilan kaynak miktar1 ~ 181.885 0 181.885
Genel Toplam 181.885 0 181.885

ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

32 - Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi sag-
lanacaktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kurum kiitiiphanesinin tanitimi igin ayrilan kaynak miktar:

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum kiitiiphanesinin yurt i¢ ve yurt disindaki iiniversiteler, arastirma kurum ve kuruluslari ile
arastirmacilara tamitunm saglanacaktir. Yurt ici ve yurt disindaki kamu, kurum ve kuruluslar ile
yayin degisimi yapilarak Kurum kiitiiphanesi zenginlestirilecektir. Kurum kiitiiphanesi arsiv mal-
zemeleri sayisal ortama aktarilacaktir.

01  Personel Giderleri 148.695,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 3.190,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
Toplam Bitgs Keynakiyaas  iwlem
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Hedef Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-
tir.

Performans Hedefi Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-

tir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Yurt igi ve yurt disinda yayin degisimi yapilan toplam ku-

Adet 0 70 80
rulus sayist

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Yurt i¢i ve yurt disinda yayin degisimi yapilan toplam kuru-
lus sayist

Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Performans Hedefi 33 - Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi

Yurt i¢i ve yurt disinda yayin degisimi yapilan toplam kurulus

Faaliyet Ad1
say1sl

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum kiitiiphanesinin yurt i¢ ve yurt disindaki iiniversiteler, arastirma kurum ve kuruluslari ile
arastirmacilara tamitunm saglanacaktir. Yurt ici ve yurt disindaki kamu, kurum ve kuruluslar ile
yayin degisimi yapilarak Kurum kiitiiphanesi zenginlestirilecektir. Kurum kiitiiphanesi arsiv mal-
zemeleri sayisal ortama aktarilacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.

Hedef Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-
tir.

Performans Hedefi Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi saglanacak-

tir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

Kurum kiitiiphanesinin zenginlestirilmesi i¢in ayrilan kay-

nak miktar1 (TL) TL 0 8.000  10.000

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam

Kurum kiitiiphanesinin zenginlestirilmesi icin ayrilan kay-
nak miktar:

Genel Toplam 0 0 0

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

34 - Kurum kiitiiphanesinin daha genis kitlelere hizmet sunmasi sag-
lanacaktir.

Performans Hedefi

Kurum kiitiiphanesinin zenginlestirilmesi i¢in ayrilan kaynak

Faaliyet Ad1 miktart

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI
Birimleri

Kurum kiitiiphanesinin yurt i¢ ve yurt disindaki iiniversiteler, arastirma kurum ve kuruluslari ile
arastirmacilara tamitunm saglanacaktir. Yurt ici ve yurt disindaki kamu, kurum ve kuruluslar ile
yayin degisimi yapilarak Kurum kiitiiphanesi zenginlestirilecektir. Kurum kiitiiphanesi arsiv mal-
zemeleri sayisal ortama aktarilacaktir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00
ToplamBitgs Keynakiyaer 0w
% Doéner Sermaye 0,00
Eé Diger Yurt Ici 0,00
g ~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanan, ulusal ve uluslararasi

Amag diizeyde yetkin bir kurum olmak.
Hedef Kurumun insan kaynaklar1 nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.
Performans Hedefi Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Birim

1 Personelin egitim ihtiyaclarinin belirlenme siklig1/y1l Saat 0 1 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 [ Toplam
1 Personelin egitim ihtiyaclarmin belirlenme sikligi/yil 166.129 0 166.129
Genel Toplam 166.129 0 166.129

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ads

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

35 - Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendiri-

Personelin egitim ihtiyaglarmin belirlenme sikligi/yil

40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

Personelin gelisiminin saglanmas1 amacuyla, egitim ihtiyaclar: diizenli olarak belirlenerek karsi-
lanmast icin gerekli tedbirler alinacaktir. Gereksinimler dogrultusunda, nitelikli personel istihdam

edilecektir.

01  Personel Giderleri 109.555,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.200,00
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 3.374,00
06  Sermaye Giderleri 0,00
07  Sermaye Transferleri 0,00
08  Borg verme 0,00

- Doner Sermaye 0,00
= g
A s ]

Diger Yurt Igi 0,00
g % iger Yurt I¢i
8) M
@ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00

ATATURK KULTUR MERKEZI m
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Tablo 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad: 40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

2015
Aciklama

@ [eneo | o oo | a0 [ rave

Turk kultirtiniin blitinii  tizerinde,

Z
< =
28 | 3
5 =
By

1 kurum arastirmacilarmeal ) 440 g9 2,69 0,00 122.000,00 2,69
uzmanlarinca 25 adet arastirma
tamamlanacaktir.
p  Kuum - aragtrmacilarincafuzman- ), 40 g9 2,69 0,00 122.000,00 2,69
larca tamamlanan arastirma sayzsi/yil
Turk kulturiniin biitiini  tizerinde,
2 100 adet kitap / tamamlanmis proje /  388.790,00 8,58 0,00 388.790,00 8,58
tez / ceviri yayimlanacaktr.
2 Yayimlanan eser sayisi/yil 308.095,00 6,80 0,00 308.095,00 6,80
Yayimmlanan ceviri sayisi/yil 80.695,00 1,78 0,00 80.695,00 1,78

Tirk kiltiiriiniin  blitiinti  tizerinde,
3 100 adet kitap / tamamlanmis proje / 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tez / geviri yayimlanacaktir.

Kiiltiirle ilgili yabanc dillerde
4 yayimlanmis 15 temel eser Tiirkceye  159.820,00 3,53 0,00 159.820,00 3,53
kazandirilacaktir.

Tiirkceye kazandirilan temel eser

159.820,00 353 0,00 159.820,00 353
sayisi1/yil

Tark  kiltirinin ~ arastirilmasina
5 yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
adet arastirma bursu verilecektir.

5  Desteklenen proje sayisi/yil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tark  kiltirtiinin ~ arastirilmasina
6 yonelik 15 proje desteklenecek ve 75  266.620,00 5,89 0,00 266.620,00 5,89
adet arastirma bursu verilecektir.

Proje destegi icin ayrilan kaynak
miktar1 (TL)
Tuark  kiltiirinin ~ arastirilmasina

7 yonelik 15 proje desteklenecek ve 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
adet arastirma bursu verilecektir.

7 Verilen arastirma bursu sayisi/yil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tiark  kiltiriintin ~ arastirilmasina
8 yonelik 15 proje desteklenecek ve 75  87.000,00 1,92 0,00 87.000,00 1,92
adet arastirma bursu verilecektir.

266.620,00 5,89 0,00 266.620,00 5,89

Aragtirma  burslar1  i¢in  ayrilan

kaynak miktar 87.000,00 192 0,00 87.000,00 1,92

lgili kurumlarla igbirligi iginde, Tiirk
kiilttiriiyle ilgili olarak 25 adet bilim-
sel toplanti (kongre, sempozyum,
calistay) diizenlenecektir.

Diizenlenen bilimsel etkinlik say1si/
yil

Kiltiirel — arastirmalar1  ve  Dbilgi
tretimini tesvik etmeye yonelik
olarak Erdem ve Ars dergileri
yayimlanacaktir.

10 Yayimlanan Erdem Dergisi say1si/yil 64.585,00 1,43 0,00 64.585,00 1,43

604.455,00 13,34 0,00 604.455,00 13,34
604.455,00 13,34 0,00 604.455,00 13,34

10 64.585,00 1,43 0,00 64.585,00 1,43

m ATATURK KULTUR MERKEZI
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2015

D

Kiiltiirel ~ arastirmalart  ve  bilgi
iretimini tesvik etmeye yonelik
olarak Erdem ve Arns dergileri
yayimlanacaktir.

11 Yayimlanan Aris Dergisi sayisi/yil 57.745,00 1,27 0,00 57.745,00 1,27

Tiirk kiiltiirtinii tanitmak ve yay-
mak {izere, ilgili kisi ve kurumlarla
isbirligi icinde, giincel konular ve
6nemli yildéniimlerine iligkin olarak
konferans, panel, sergi gibi 15 adet
etkinlik gerceklestirilecektir.

12 Gergeklestirilen etkinlik sayisi/yil 733.212,00 16,19 0,00 733.212,00 16,19

z

<= | 5
SE | £
e =
JHE
5 B
R

11 57.745,00 1,27 0,00 57.745,00 1,27

12 733.212,00 16,19 0,00 733.212,00 16,19

Turk kiltirtinin zirve ornekleri ve
isimleri hakkinda, basvuru kaynag:
13 niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, 34.260,00 0,76 0,00 34.260,00 0,76
gerekli goriilenler yabanci dillere
gevrilecektir.

Zirveler Dizisi kapsaminda hazirlanan

13 eser sayis1/y1l

34.260,00 0,76 0,00 34.260,00 0,76
Turk kiilturinin zirve ornekleri ve
isimleri hakkinda, basvuru kaynagi

14 niteliginde 10 adet eser hazirlanacak, 22.150,00 0,49 0,00 22.150,00 0,49
gerekli goriilenler yabanci dillere
gevrilecektir.

Zirveler Dizisi kapsaminda
14 hazirlanan eserlerden yabanci dillere 22.150,00 0,49 0,00 22.150,00 0,49
cevrilenlerin sayisi/y1l

Tirk kiltiirtinii  tanitmaya  yonelik
olarak 5 adet belgesel hazirlanacaktir.

15 Hazirlatilan belgesel sayisi/y1l 390.200,00 8,61 0,00 390.200,00 8,61

Uluslararast anlagsmalarda ve pro-
tokollerde Tiirk kiiltiiriiyle ilgili
konularn hayata gecirilmesinde ger-
ekli katki saglanacaktir.

16 Katk: saglanan faaliyet say1si/y1l 142.850,00 3,15 0,00 142.850,00 3,15

15 390.200,00 8,61 0,00 390.200,00 8,61

16 142.850,00 3,15 0,00 142.850,00 3,15

Kurum yaymlarimin  daha  genis

17 kitlelere ulastirilmas: saglanacaktir.

303.220,00 6,69 0,00 303.220,00 6,69
Kurum yaymlarimin  tanitimi  igin

Y ayrilan kaynak miktar:

303.220,00 6,69 0,00 303.220,00 6,69

Kurum yaymlarimin daha genis
kitlelere ulagtirilmas saglanacaktir.

18 Kitap fuarlarina katihm sayisi/yil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kurum yaymlarimin daha  genis
kitlelere ulastirilmas: saglanacaktir.

19 Universitelerde agilan stant say1si/yil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kurum yaymlarimin daha genis

20 kitlelere ulagtirllmas1 saglanacaktir.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sozlesme yapilmis toplam kitapgl ve

20 dagitim firma

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tiurk kiiltiriiyle ilgili, wulusal ve
uluslararasi diizeyde basarili

21 aragtirmacilarin  6diillendirilmesine 41.020,00 0,91 0,00 41.020,00 0,91
yonelik olarak tesvik, bilim ve hizmet
odiilleri ile plaketler verilecektir.
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Verilen bilim ve hizmet 6diilii say1si/
yil

Yurt i¢i ve yurt disinda basarih
hizmetleri ve aragtirmalar1 ile Tiirk
22 kiiltirtiine katkida bulunan Kkisiler, 83.950,00 1,85 0,00 83.950,00 1,85
haberlesme ve seref tyeligiyle

onurlandirilacaktir.

21

Haberlesme ve seref iiyeligiyle

= onurlandirilan kisi sayisi/y1l

83.950,00 1,85 0,00 83.950,00 1,85

Turk kiltiirti tizerindeki arastirmalart
23 tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii yarisma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
diizenlenecektir.

23 Diizenlenen 6diillii yarisma sayisi/yil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tirk kiilttra tizerindeki arastirmalar:
24 tesvik amaciyla, 5 adet 6diillii yarisma 83.945,00 1,85 0,00 83.945,00 1,85
diizenlenecektir.

Odiillii yarismalara ayrilan kaynak

2 miktart

83.945,00 1,85 0,00 83.945,00 1,85

Kurum kaynaklarmin etkin
25 kullamilmasi igin planh ¢alisma diize- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nine stireklilik kazandirilacaktir.

Stratejik Plan Uygulama, Izleme
25 ve Degerlendirme Sisteminin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
olusturulma tarihi

Kurum kaynaklarmin etkin
26 kullamilmasi igin planh calisma diize-  196.744,00 4,34 0,00 196.744,00 4,34
nine sureklilik kazandirilacaktir.

I¢ kontrol sisteminin Kamu ¢ Kon-

26 trol Standartlarina uyumun saglanma  196.744,00 4,34 0,00 196.744,00 4,34
tarihi
Kurum kaynaklarmin etkin
27 kullamilmasi igin planl ¢alisma diize- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nine sureklilik kazandirilacaktir.

Stratejik plan belgesinin giincellenme

27 oy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tarihi
Kurum kaynaklarmin etkin
28 kullanilmasi i¢in planh calisma diize- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nine siireklilik kazandirilacaktir.
28 2018-2022 'St.ratejlk Plani’nin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hazirlanma tarihi
Kurumun fiziki ve teknolojik altyapisi
29 gliclendirilerck gorev ve hizmetlerin 30, 454 g9 8,04 0,00 364.420,00 8,04
etkin bir sekilde yerine getirilmesi
saglanacaktir.
29 Kurumun yillik fiziki ve teknolojik alt 5, 45 5 8,04 0,00 364.420,00 8,04
yap1 ihtiyaglarinin karsilanma orani
Kurumun insan kaynaklar nitelik ve
0 nicelik olarak giiclendirilecektir. i U LY i W
30 Istihdam edilen uzman personel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
say1st
31 Kurumun insan kaynaklar nitelik ve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nicelik olarak giiclendirilecektir.
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Universitelerden gorevlendirilen bi-

31 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lim insan1 sayisi
Kurum kiitiiphanesinin daha
32 genis  kitlelere hizmet sunmas: 181.885,00 4,02 0,00 181.885,00 4,02
saglanacaktir.
gp  Kurum kiitiiphanesinin tamtimt icin —¢) gg5 4 4,02 0,00 181.885,00 4,02
ayrilan kaynak miktar:
Kurum kiitliphanesinin daha
33 genis  Kkitlelere hizmet sunmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
saglanacaktir.
33 Yurtigi ve yurt disinda yayimn degisimi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
yapilan toplam kurulus sayist
Kurum kiitiiphanesinin daha
34 genis  Kkitlelere hizmet sunmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
saglanacaktir.
Kurum kiitiiphanesinin
34 zenginlestirilmesi i¢in ayrilan kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
miktar1
35 Kurumun insan kaynaklari nitelik ve 46 159 g9 3,67 0,00 166.129,00 3,67
nicelik olarak giiclendirilecektir.
35 Personelin egitim ihtlyaclanmin be- 0015900 367 000 16612900 3,67
lirlenme sikligi/yil
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami1 4.495.000,00 99,23 4.495.000,00 99,23
Genel Yonetim Giderleri 35.000.000 0,77 35.000.000 0,77
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar 0,00 0,00
Toplami1
GENEL TOPLAM 4.530.000,00 100,00 0,00 100,00 4.530.000,00 100,00
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Tablo 4

D- iIDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI TABLOSU

Personel Giderleri

1.935.000,00

35.000,00

Idare Ad1 40.04.00.36 - ATATURK KULTUR MERKEZI HIZMET BIRIMLERI

1.970.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

MATATURK KULTUR MERKEZI

g | S Dol Pl (- 311.000,00 0,00 0,00 311.000,00
derleri

g |l ee b A 2.020.000,00 0,00 0,00 2.020.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

05 | Cari Transferler 229.000,00 0,00 0,00 229.000,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00

08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
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