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“Tarkiye Cumhuriyeti’nin temeli kalttrdar.”
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BAKAN SUNUSU

Mehmet Nuri ERSOY
Kiultiir ve Turizm Bakani

Ataturk Kultar Merkezi Bagkanligi, dislince, sanat, edebiyat, folklor ve bilim basta olmak tizere
millT kaltirimbzan kaynak eserlerini tespit eden, inceleyen ve yayina hazirlayan; bu alanlarla ilgili yurt
icinde ve yurt diginda yapilan arastirmalari takip eden, Turk kdlttrayle ilgili dil ve tarih disinda kalan
alanlarda arastirma, yayin, tanitim ve destekleme faaliyetlerini strdiren bir kiltdr kurumudur.

Atatark Kultir Merkezi Baskanhdi, bilimsel nitelikli kitap ve sureli yayinlar yapmakta,
yayinlariyla Kuiltir Bakanhgina ve universitelere bagh kutUphaneleri desteklemekte, 6te yandan
sempozyum ve kongreler basta olmak Uzere yine ulusal ve uluslararasi bilimsel nitelikli toplantilar
duzenlemekte ve Kurum diginda yapilan bu nitelikteki calismalari desteklemektedir. Ayrica; geng bilim
adamlarinin kdltramuzle ilgili galigmalarina katkida bulunmak amaciyla yuksek lisans ve doktora
burslari vermektedir. Envanterinde seksen bini asan eser bulunduran uzmanlik kitiphanesi ve katalog
tarama sistemi ile ulusal ve uluslararasi arastirmalarin yani sira bilim dinyasina da hizmet sunmayi
surdurmektedir. Yayinlarini, dogrudan kitap satis merkezleri, ulusal ve uluslararasi fuarlarin yani sira e-
magaza yoluyla da okuyucu ve aragtirmacilarin hizmetine sunmaktadir.

5018 sayill Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu’nun benimsedidi anlayis ¢cergevesinde kalttr
hizmetlerini, gelistirerek ve ¢esitlendirerek strdirmekte olan Atatiurk Kultar Merkezi Baskanhginin 2019
yili Faaliyet Raporu’nu kamuoyunun ilgi ve bilgisine saygiyla sunuyor, raporun hazirlanmasinda emegi
gecen Kurum calisanlarina tesekkur ediyorum.






UST YONETICI SUNUSU

Dr. Zeki ERASLAN
Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkan V.

Atatirk Kultir Merkezi Bagkanligi, Anayasamizin 134. maddesi geregince 2876 sayili Kanun
ile Atattrk Kalttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu biinyesinde 11.08.1983'te kurulmustur. 02.11.2011 tarihli
ve 28103 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 664 sayili Kanun Hikminde Kararname ile yeniden
yapilandirilan Bagkanhgimiz, kamu tuzel kisiligine sahip 6zel butgeli bir kurumdur.

Gelisimci, katilimci, toplumun taleplerine duyarli, seffaf, etkin, hesap verebilir, dinamik bir
yonetim anlayisini esas alan Kurumumuz; yaptigi yayinlar, yaruttugu ve destekledigi projelerin yani
sira, gerceklestirdigi etkinliklerle Turk kaltdr arastirmalarinda ilk akla gelen bilim kurumudur. Daha
once, kisa, orta ve uzun vadeli planlarla faaliyetini yuriten Atatlrk Kaltir Merkezi Baskanli§i, stratejik
planlamaya dayali, kaynaklarini 6nceliklerine gore etkin ve verimli bir sekilde kullanmay! amaclayan
bir anlayisla goérevlerini yurtitmektedir.

Bu kapsamda Kurumumuz tarafindan 2019 yilinda, 11 ulusal, 1’i uluslararasi olmak Gzere 12
faaliyet gergeklestiriimistir. Yil icinde 3 proje yurutilmuas ve 17’si yeni eser, 4’G sureli yayin olmak
Uzere toplamda 21 eser bilim dinyasina kazandiriimistir.

2019 yiinda Kurumumuz “Gelenekten Gelecege Tirk Bilimi ve Dusuncesi Galhstay!”,
“Sanat Tarihi, Gizel Sanatlar ve Mimari Calistayr’, “Dogumunun 90. Yilinda Adalet Agaoglu
Calistayi”, “Halk Sairlerinin Dilinden 15 Temmuz Darbe Girisimi Konseri” dizenlemigtir.

Tirk Masal Killiyati-l (Tiirkiye Sahasi) projesi, Kurumumuz tarafindan yuruttlmekte olup,
Turk kaltdrunun bir parcasi olan masallarin bir araya getirilerek derlenmesi projesidir. Cocuklar igin
Tirk Masallarindan Segmeler projesi ise, lUlkemiz ¢ocuklarinin Turk sozli anlati geleneginin énemli
bir unsuru olan masallarimizi 6grenmesi, kendi kiltirel mirasiyla temas kurmasi ve sureg icerisinde
Turk masallarina dair farkindalik duzeylerinin arttirilmasi amaciyla yurutilmektedir. Kurumun tguncu
projesi ise, Tiirk Devlet ve Diisiince Hayatina Yon Veren Sahsiyetlerin Kisa Yasam Oykiileri
Serisi ve Cevirisi projesidir. Bu proje ile Turk sanat, bilim ve kdltir dinyasina temaylz etmis
sahsiyetlerin kisa yasam oykdileri kitaplastirilacak ve boylece Turkiye’'nin kiltlrel diplomasisine etkin
katki saglanacaktir.

Bu calismalarin yani sira Kurumumuzun hakemli ve uluslararasi indekslerde taranan
akademik dergisi Erdem 76. ve 77. Bilim Tarihi ve Fuat Sezgin 6zel sayisi okurla bulustu.
Kaltirimzin énemli bir pargcasi olan Turk hali sanatini tanitmak, korumak ve yasatmak amaciyla
1997 yilindan itibaren yayimlanan Arig Dergisi 2019 yilinda 14. sayiya ulasmistir.

Kultar dinyamiza katki saglamak ve geng kusaklara tanitmak amaciyla yapilan bu giizel ve
kusatici faaliyetler icin emegi gecen herkese bilim ve kultir dinyasi adina tesekkir ederim.
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig @

A. ATATURK KULTUR MERKEZi BASKANLIGININ MiSYON, ViZYON VE TEMEL
DEGERLERI

Misyon

Tark kaltirina bilimsel yontemlerle arastirmak, tanitmak, yaymak ve bu alandaki kigi ve
kuruluslari destekleyip onlarla is birligi yapmak.

Vizyon

Tark kultard arastirmalarinda ulusal ve uluslararasi dizeyde en yetkin kurum olmak;
kiltdrimuzin temel degerlerini yasatarak milli kilttiri cagdas medeniyetler seviyesi Uzerine
clkarmaktir.

Temel Degerler

Bilime Uygunluk | Erisilebilirlik

Ozgunlik | Guncellik

Uzmanhk Elestiriye Aciklik
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig @

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Atatirk Kultir Merkezi Baskanhgi, T.C. Anayasasi'nin 134. maddesi geregince, 11.08.1983'te
kabul edilen ve Resmi Gazete’nin 17.08.1983 tarih ve 18138 sayil nishasinda yayimlanarak yurirlige
giren 2876 sayill Kanun geregi kurulmustur.

Anayasa’nin 134. Maddesi

Atatirkcl dustnceyi, Ataturk ilke ve inkilaplarini, Turk kaltartint, Tark tarihini ve Turk dilini
bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla; Atatlrk’n manevi himayelerinde,
Cumhurbaskani’nin gézetim ve desteginde, Basbakanliga bagli; Atattirk Arastirma Merkezi, Ttrk Dil
Kurumu, Turk Tarih Kurumu ve Atatlrk Kultir Merkezinden olugsan, kamu tuzel kisiligine sahip,
“Atattrk Kaltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu” kurulur.

Tark Dil Kurumu ile Turk Tarih Kurumu icin Atatlrk’iin vasiyetnamesinde belirtilen mali
menfaatler sakli olup kendilerine tahsis edilir.

Ataturk Kdalttr, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun kurulugu, organlari, calisma usulleri ve 6zIU
isleri ile kurulusuna dahil kurumlar tzerindeki yetkileri kanunla diizenlenir.

Ataturk Kultur Merkezi Baskanhgi, 02.11.2011 tarihinde 664 sayili KHK ile yeniden
yapilandirilan Atatirk Kdltar, Dil ve Tarih YUksek Kurumu blnyesindeki kamu tizel kisiligine sahip
dort kurumdan biridir.

664 sayilil KHK’'nin 12. maddesinde Atatirk Kiltir Merkezi Baskanligi séyle tanimlanmistir:

Madde 12: Ataturk Kiltir Merkezi Baskanligi, Yuksek Kuruma bagli, 6zel butgeli ve kamu

tlzel kisiligine sahip, gorev alaninda bilimsel hizmet ve faaliyette bulunan bir kurum olup Baskan, bi
Baskan yardimcisi ve bilim kurulundan olusur.

2019 FAALIYET RAPORU 13




Atatlirk Kiiltiir Merkezi Bagkanhig: @

Atatirk Kultur Merkezi Bagkanhiginin gorevleri:

Atatirk Kiltir Merkezi Baskanliginin yuritecegi gérevler 2 Kasim 2011 tarihli ve 28103 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan 664 sayil Ataturk, Kulttr Dil ve Tarih Kurumu Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin 12. maddesinde asagidaki sekilde siralanmistir.

1. Dil ve tarih disinda, dislnce, sanat, edebiyat, folklor ve bilim basta olmak Uzere milli
kaltiramuzun diger alanlarinin kaynak eserlerini tespit etmek, incelemek ve yayina
hazirlamak; bu alanlarla ilgili olarak yurt icinde ve yurt diginda yapilan arastirmalar takip
etmek.

2. Yurt iginde ve yurt diginda Turk kalttrG Uzerinde arastirma ve incelemelerde bulunan, Turk
kultirinin yayllmasina hizmet eden, gelismesi yolunda faaliyetler gésteren kurum, kurulus,
arastirma merkezleri, gercek ve tizel kigilerle Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore
ig birliginde bulunmak.

3. Turkkaltarinn gesitli alanlarinda hizmet veren kamu kurum ve kuruluslarinin, 6zel kurumlarin
calismalarina katilmak, onlarla is birliginde bulunmak, gerekli gérilen talepleri karsilamak.

4. Gorev alaniylailgili konularda sureli ve surresiz yayinlar yapmak; kongre, konferans, toplanti,
gOsteri, gezi ve sergiler dizenlemek ve benzeri faaliyet ve hizmetlerde bulunmak.

5. Yurticinde ve yurt disinda Turk kaltirindn, tére ve geleneklerinin tanitilmasi igin gerekli her
turld hizmet ve faaliyetleri Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore yerine getirmek,
tanitma kurum ve kuruluglari ile ortak ¢calismalar yapmak, is birligini gerceklestirmek.

6. Kdltir ve sanat alaninda toplumsal gelismeye katki saglayan nitelikte eserler Uretmek,
calismalar yapmak, bu nitelikteki eser ve cgalismalari Yonetim Kurulunca belirlenecek
esaslara gore desteklemek.

7. Butunlesik Bilgi Sistemi dahilinde, arsiv ve dokiimantasyon merkezi, bilgi bankalari ve veri
tabanlari olusturmak; belirtilen alanlarda bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde
bulunmak; gdrev alaniyla ilgili 5zgln bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve elde edilen
sonugclari yayimlamak; tanitmak, yaymak ve basilan eserleri kiitiphanelere géndermek.

8. Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, Butlnlesik Bilgi Sistemi dahilinde, kendi
¢alisma alanlariyla ilgili ve 6ncelikli konularda projeler hazirlamak ya da hazirlatmak; bu
projelere katilacak ylksek lisans ve doktora égrencilerine yurt ici ve yurt disi burslar vermek,
ustin basar gosterenleri 6dullendirmek.

9. Yurtdisindaki kilttr varligimizin arastiriimasini ve korunmasini desteklemek; Turkiye ile diger
Tark dilli devlet ve topluluklar arasindaki kiltirel ve sosyal iligkilerin bilimsel zeminde
gelismesine donuk faaliyetler yapmak.

10. Cumhurbaskani veya ilgili Bakan ve Yonetim Kurulunca verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Kurumumuz bu temel gbrevler gergcevesinde, milletin varlik sebebini olusturan Turk kilttrdnun
incelenmesi, arastiriimasi ve yayilmasi dogrultusunda ana hizmet ve gorevlerini kamu kurum ve

kuruluslari, valilikler, Gniversiteler, sivil toplum kuruluslari ile yurt disindaki kisi ve kuruluslarla is birligi
ve koordinasyon icinde yuritmektedir.

2019 FAALIYET RAPORU 14




Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

C. IDAREYE iLiISKIiN BILGILER

L

|
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig @

1-Fiziksel Yapi

Atatiirk Kiltiir Merkezi Bagkanliginin kendisine ait bir binasi bulunmamaktadir. Ozel sahistan
kiralanan ve Ankara, Balgat, Ziyabey Caddesi No. 19'da bulunan bina; Ataturk Kdlttr, Dil ve Tarih
Yuksek Kurumu, Atatiirk Arastirma Merkezi Baskanligi ve Kurumumuzca ortaklasa kullaniimaktadir.
Zemin kat dahil 5 kat ve 2 bodrum kattan olusan binanin, 3. katinda birimlere ait ofisler, zemin katin
bir béliminde kutiphanemiz ve ofisleri, yayin satis birosu bulunmaktadir. Ayrica 1. bodrum katin bir
boélumunde, katuphanemiz demirbasina kayith materyaller ile kurum arsivine ait depolar, 2. bodrum
katin bir béliminde de Baskanlik yayinlarinin bulundugu depo yer almaktadir. Kurum personelinin
kullanimina tahsis edilen lojman ve sosyal tesisi bulunmamaktadir.

Kat Adet
Birim Ofisleri 3.Kat 23
Birim Arsivi 3.Kat S
Konferans Salonu Zemin Kat 1
Kutiphane Okuma Salonu Zemin Kat 1
Kutuphane Ofisleri Zemin Kat 5
Yayin Satig Burosu Zemin Kat 1
Kurum Arsivi 1. Bodrum Kat 1
Ayniyat Deposu 1. Bodrum Kat 1
Kittiphane Deposu 1. Bodrum Kat 1
Kitap Deposu 2. Bodrum Kat 1
TOPLAM 38

Tablo 1: Fiziksel Yapi

2- Orgut Yapisi

Atatark Kultir Merkezi Bagkanhginin idari *
teskilati, 02 Kasim 2011 tarih ve 664 Sayili Kanun '
HUkmundeki Kararname ile Bagkan, Bagkan fvﬁf “‘i#’]
Yardimcisi, insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri, wt,—-' JW
Strateji Gelistirme Mudurligu, Katiphane MudarlGgua \‘ - ‘"* i\" 5 '!

ve Bilimsel Calismalar Madarliginden olusturulmus-
tur.

Atatirk Kulttr Merkezi Baskanhgi, Cumhurbagkani’'nin gézetim ve desteginde, Basbakanhga
bagl olarak kurulmustur. 15 Temmuz 2018 tarihli 30479 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2018/1
sayil Cumhurbaskanligi Genelgesine gore Kiiltir ve Turizm Bakanligina ilgili, Atattrk Kaltar, Dil ve
Tarih YUksek Kurumu binyesinde bulunan dort kurumdan biridir. Bagkanhgimizin merkezi Ankara’dir,
ayrica tasra teskilati bulunmamaktadir. 664 sayili KHK'nin 13. maddesi geregdi olusturulan Bilim
Kurulu, Bagkanhdimiz amaglarinin gergeklestiriimesi ve goérevlerinin tam ve etkin bigcimde yerine
getirilmesi icin ilke kararlari almakla yakamladir.
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig @

ATATURK KULTUR MERKEZi BASKANLIGI TESKILAT SEMASI

ATATURK KULTUR MERKEZI
BASKANI

BiLIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU

BiLIMSEL
CALISMALAR
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
VE DESTEK
HiZMETLERI

MUDURLUGU

KUTUPHANE

MUDURLUGU
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig @

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler, idarelerin ¢alisma sureglerini ve hizmet sunma
yontemlerini dnemli dlgide iyilestirmistir. Ozellikle, internetin daha kolay erisilebilir ve yaygin kullanilir
hale gelmesiyle bilgiye ulagim kolaylagsmis ve kurumlarin internet tGizerinden hizmet sunmalari mimkin
hale gelmistir. Ataturk Kdaltir Merkezinin www.akmb.gov.tr genel ag adresi (internet sitesi)
bulunmaktadir.

Atatirk Kultir Merkezi, teknolojinin imkanlarini en iyi derecede kullanarak kamuoyuna hizli,
nitelikli, kaliteli hizmet sunmaya galismaktadir. Kurumumuzun muhasebe biriminde Hazine ve Maliye
Bakanligi Muhasebat Genel Mudurliglince saglanan Yeni Devlet Muhasebesi Bilisim Sistemi
kullaniimaktadir. Odeme Emri Belgesi diizenlenmesi; Harcama Yénetim Sistemi ve tasinirlarin her tirli
kayitlari Kamu Hesaplari Bilgi Sistemi, Bltge islemleri; Cumhurbaskanligi Strateji ve Butge Bagkanligi
e-butce Sistemi lizerinden yapiimaktadir.

e
SR
&3

SO ATATURK KULTUR MERKEZI BASKANLIGI

Ansmyn Haroms Yoyl CrlgmeEnmE Hmiphan= Eddngam Dupurutr Eiigl Sstemi Pl Aaporiar

Cumhuriyet Bayramumiz Hutlu Ofsun

igree, aoz miwimicn 20 Gkim Custorpst Qegresie bk

e P e B

YEMI YAYIMLAR Devam Eden Kiftirel ve Bilimsel

Etkinliklerimiz
ﬁ ey Derghal 7 Grierseies! Tlirk B Sonaber

B

ATATURE ARAFTIRMA MERKET TURK DiL KURLNU TURK TARIH KUELMU
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Atatlirk Kiiltiir Merkezi Bagkanhig: @

Atatirk Kaltir Merkezinin bilgi ve teknoloji agisindan sagladigi olanaklar asagida siralanmistir:

1. Kurum hakkinda bilgilere, Kurum yayinlarina 5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuati geregi
hazirlanip yayimlanmasi gereken raporlar ve diger bilgilere, Kurum tarafindan yapilan veya
yaptirilan arastirmalara, toplantilara, yurGtilen ve yuritilmekte olan etkinliklere Kurum genel ag
sayfasinda yer verilmektedir.

2. Kurumumuzca yayimlanan eserler http://e-magaza.akmb.qgov.tr adresli elektronik magaza
sistemimiz sayesinde alicilarin hizmetine sunulmaktadir.

3. Kutuphanemiz zengin igerigiyle dinyadaki butin kullanicilara Kutiphane Otomasyon Sistemi
araciligiyla agiktir.

4. Uluslararasi kutlphanecilik standartlarina uygun “Librid Kitiphane Otomasyon Programi”
kullaniimaya baglanmistir.

5. Kurum icinde yazismalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile yapiimaktadir.

6. Vatandaslar, Kurumun Stratejik Plani ile mevzuati geredi dizenlenmesi gereken raporlara da
genel ag sayfasi Gzerinden erisim olanagina sahiptirler.

7. Baskanhgimizin genel ag sayfasinda yer alan “Bilgi Edinme” baglantisi sayesinde vatandaslar,
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cergevesinde, kendilerini ve Kurum faaliyetlerini
ilgilendiren konularda internet ortamindan bilgi talep edebilmektedirler.

8. Kurumumuz Bilimsel Calismalar Midurligunde Yayim Takip Sistemi (YAYSIS), Etkinlik ve
Destek Sistemi (EDSIS), Bilimsel Proje Sistemi (PROSIS) ve Burs Sistemi (BURSIS)
kullaniimaktadir.

9. Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Midiirliigiinde insan Kaynaklari Bilgi Sistemi (INSIS)
ve Yayin Dagitim ve Satis Sistemi (YADSIS) kullaniimaktadir.
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

Teknolojik Kaynaklar Tablosu:

2017 2018 2019
Telefon Cihazi 81 119 119
Telefon Hat Sayisi 11 11 11
Faks(belgegecer) Cihazi 2 2 2
Bilgisayar 83 107 113
Dizlstl Bilgisayar 11 18 21
Kisi Basina Disen Bilgisayar Sayisi 1 1 1
internet Var Var Var
Kisi Basina Diisen internetli Bilgisayar Sayisi 1 1 1
Televizyon 6 6 6
Projeksiyon 1 8 8
Kamera 1 1 1
Video 1 1 1
Slayt Makinesi 3 1 1
Fotokopi Makinesi 5 6 8
Tarayici 11 12 12
Fotograf Makinesi 8 5 5
Muzik Calar + Kaydedici 4 4 4
Yazici 39 26 41
Klima Cihazi 3 4 4
Yangin Séndirme Cihazi 21 21 88
Switch (internet Dagitici) 3 3 3
Tablo 2: Teknolojik Altyapi
ARACIN CINSI 2017 2018 2019
Binek Otomobil (Renault-Megane/2006) 1 1 1
Minibus (Ford/2000) 1 1 1
TOPLAM 2 2 2

Tablo 3: Ara¢ Durumu

Ataturk Kultur Merkezi Bagkanhginin kendine ait 2006 model bir otomobili ve kitap satisi igin

kullanilan 2000 model bir miniblsu vardir.

4-insan Kaynaklari

Atatirk Kultar Merkezi Baskanligina tahsis
edilen 95 kadrodan 50 adedi dolu olup, tahsis
edilmis kadronun %53t kullaniimaktadir.
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

Ataturk Kaltur Merkezi Bagkanhgi personelinin cinsiyet durumuna goére dagilimi agagidaki
tablo ve grafikte gosterilmistir.

7

\ Cinsiyet SEW

Erkek 21
. rkek Kadin 29
Grafik 1: Personelin Cinsiyet Durumu Tablo 4: Personelin Cinsiyet Durumu

Atatirk Kultir Merkezi Baskanliginin personel istihdam durumuna goére dagilimi asagida
gOsterilmistir:
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Tablo 5: Atatiirk Kiiltiir Merkezi istihdam Durumu
2019 FAALIYET RAPORU 21




Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

Atatirk Kultar Merkezi Baskanligi personelinin egitim durumuna gore

gosterilmistir:

dagilimi asagida

Egitim Duzeyi Personel
SEVIE

N Lisans 50% .
Profesor 0 - On Lisans
Doktora 4 8%
Yuksek Lisans 8
Lisans 25
On Lisans 4 Lise 14%
Lise 7 Yiiksek A
&S rof Lisans 16% Profesor 0% 9
Ilkogretim 2 ° Ortaokul 4%

Doktora 8%

TOPLAM 50

Tablo 6: Personelin Egitim Durumu Grafik 2: Personelin Egitim Durumu

Personel Hareket Durumu Sayi

Aciktan Atanan Personel Sayisi 2

Naklen Baskanligimiza Atanan Personel Sayisi

Naklen Baska Kuruma Giden Personel sayisi

Gegici Olarak Baska Kurumdan Gérevlendirilen Personel Sayisi

Gegcici Olarak Baska Kurumda Goérevlendirilen Personel Sayisi

NP |W|FL DN

Emekli Olan Personel Sayisi

Tablo 7: Personelin Hareket Durumu

5- Sunulan Hizmetler

Kurum Bagkani, Bagkan Yardimcisi, Bilim Kurulu ve birimlerce sunulan hizmetler asagida

gOsterilmistir.

5.1 Kurum Baskani Gorev Tanimi
Kuruma 664 sayili KHK ve diger mevzuat ile verilen gorevlerin yerine getirilmesini saglamak.
Yurt icinde ve yurt disinda Kurumu temsil etmek, toplantilara katilmak, temaslarda bulunmak.

Yonetim Kuruluna sunulacak Kurumu ile ilgili tzuk ve yonetmelik taslaklari, butce taslaklari,
kisa ve uzun vadeli calisma programlari ile galisma raporlarini hazirlatmak.

Yénetim Kurulu glindemine alinacak Kurum faaliyetlerine iligkin talepleri hazirlatmak.

Yoénetim Kurulunun Kurum faaliyetlerine iliskin kararlarini uygulamak ve/veya uygulanmasini
saglamak

Kurumun stratejik planini, performans oOlgutlerini, amag¢ ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklari ve ¢alisma politikalarini olusturmak.

Kurumun belirlenen politika ve stratejilere uygun olarak etkin ve verimli ¢alismasina yonelik
gerekli tedbirleri uygulamak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, ikincil mevzuati ve diger diizenlemelerde
Ust ydneticiye verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.
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9.

10.

11.

10.

11.

12.

Kurumun yonetim ve igleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.
Kurumun her tirl faaliyet ve islemleri ile ilgili inceleme ve arastirma yaptirmak.

Cumhurbaskani veya ilgili Bakan, Yonetim Kurulu ve Yuksek Kurum Baskani tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

5.2 Kurum Baskan Yardimcisi Gorev Tanimi

Kuruma 664 sayilli KHK ve diger mevzuat ile verilen gorevlerin yurutilmesinde Baskana
yardimci olmak.

MudurlUkler tarafindan ydrutilen faaliyetleri yonlendirmek, madurltklerin is birligi iginde
calismalarini saglayarak sevk ve idare etmek; bu hususlarla ilgili bilgileri Bagkana sunmak.

Baskanin bilgisi dahilinde yurt icinde ve yurt disinda Kurumu temsil etmek, toplantilara katiimak,
ic ve dig temaslarda bulunmak.

Mdaddurlaklerin faaliyetlerine iligkin rapor ve yazismalarin hukuka uygun olarak diizenlenmesini
ve gizliliginin korunmasini saglamak.

Kurumun faaliyetleri hakkinda Bagkana bilgi ve gerektiginde rapor vermek.

Kurum Bagkanhgina vekalet ettigi durumlarda Yoénetim Kurulu toplantilarina katilmak ve oy
kullanmak.

Kurum faaliyetleri ile ilgili toplantilara, baskani veya tyesi oldugu Bilim Kurulu, ¢alisma grubu,
kol ve komisyonlara katiimak.

Kurum disindan gelen yazilari ilgili madurliklere havale etmek ve gerekli talimatlari vermek.

Milletvekilleri tarafindan sorulan ve Kuruma intikal ettirilmis olan yazili ve s6zlu soru dnergelerini
ilgili muduarliklere yonlendirmek, soru énergelerinin takibini yaparak cevaplanmasini saglamak.

Kurum faaliyetlerinin genel ag Uzerinden duyurulmasi, sayfaya girecek haber, duyuru vb.
metinlerin hazirlatilmasini, glincellenmesini ve sosyal medya hesaplarinin yénetimini saglamak.

Yazili ve gorsel medyada yer alan Kurum ile ilgili haberleri iletisim personeli vasitasiyla toplayip,
degerlendirerek Ust yonetime sunmak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
5.3 Bilim Kurulu Gorev Tanimi

Ataturk Kultir Merkezinin amaglarinin gergeklestiriimesi, gorevlerinin tam ve etkin bigcimde
yerine getirilmesi icin ilke kararlari almak.

Ataturk Kaltor Merkezinin stratejik plani ve yillik bilimsel ve kultirel ¢alisma programlarinin
hazirlanmasina katkida bulunmak.

Atatirk Kaltur Merkezinin gergeklestirdigi bilimsel faaliyetleri degerlendirmek.

Planlandidi halde gerceklestiriiemeyen faaliyetlerin sebeplerini degerlendirmek.
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5. Yoénetim Kuruluna teklif edilmek lGzere Atatlrk Kiltlir Merkezi Seref ve Haberlesme Uyelerini
secmek.

6. Yonetim Kuruluna teklif edilmek Gzere Yayin Komisyonu, Bilimsel Faaliyetler Komisyonu, Proje
Degerlendirme Komisyonu, Aris (Geleneksel Turk Sanatlar) Dergisi Yayin Komisyonu ve
Erdem Dergisi Yayin Komisyonu Uyelerini segmek.

7. Yonetim Kuruluna teklif edilmek Uzere Bilim ve Uygulama Kollari ile Calisma Kollari ve
Komisyon Bagkan ve uyelerini belirlemek.

8. Bilim ve Uygulama Kollari ile Calisma Kol ve Komisyonlarinin c¢alismalarini izlemek,
degerlendirmek ve 6nerilerde bulunmak.

9. Ataturk Kultir Merkezinin hizmet ve faaliyetlerinin gerektirdigi hususlarda karar almak.
10. Ataturk Kultar Merkezinin yayin ve geviri faaliyetleriyle ilgili 6nerilerde bulunmak.
11. Ataturk Kultar Merkezi Kutuphanesinin zenginlegtiriimesine onerileriyle katkida bulunmak,

12. Yonetim Kuruluna teklif edilmek Uzere Atatirk Kultur Merkezi lisansustlu burslariyla ilgili
verilecek burs sayisi ve arastirma konulari hakkinda géris bildirmek.

13. Kurumun internet Gzerinden verdigi hizmetlere iligkin gérus bildirmek, dnerilerde bulunmak.

14. Atatirk Kdltar Merkezi Bagkani’'nin giindeme getirecegi diger hususlar hakkinda géris bildirmek
veya karar vermek.

15. Mevzuatin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

BiRIMLERE GORE GOREV DAGILIMI

5.4 Strateji Geligtirme Mudurltigu

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve Hikimet Programi cergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak Gzere
gerekli calismalari yapmak.

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlcitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

idarenin yonetimiyle hizmetlerin gelistirimesi ve performansila ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek, yorumlamak.

idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis etkenleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinin es giidiimiini saglamak ve
sonuclarinin birlestiriimesi ¢alismalarini yiriutmek.

izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintil harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak ddenedin ilgili mudurliklere
gonderilmesini saglamak.

Bultce kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonugclarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek
ve bltce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil igslemlerini yarutmek.

Muhasebe hizmetlerini yuritmek.

Harcama maudurlUkleri tarafindan hazirlanan muadurlik faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini dizenlemek.

idarenin yatirim programinin hazirlanmasinin es giidiimiini saglamak, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak.

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ylritmek ve
sonuglandirmak.

Mali konulardaki kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.
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17.

18.

19.

20.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

On mali kontrol faaliyetini yiritmek.
ic Kontrol Sistemi'nin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda
calismalar yapmak; Ust yonetimin i¢c denetime yonelik iglevinin etkililigini ve verimliligini

artirmak icin gerekli hazirliklari yapmak.

Ust y6netimin, Yiksek Kurum veya ilgili diger makam ve kurumlarin, ihtiyag duydugu gorev
alanlarindaki her tirld verinin her an kullanilabilecek sekilde tam, dogru ve glncel olarak
istatistiki bilgileri tutmak, yazili ya da s6zIi agiklamalar, bilgi notlari ve sunumlar hazirlamak,
gerektiginde ilgili maduarliklere gbndermek.

Baskan ve Baskan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
5.5 insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Miidiirliigii

insan kaynaklarinin, etkin ve verimli bigimde yonetiimesiyle ilgili belirlenmis hedef, ilke ve
yontemler dogrultusunda ¢alismalar yapmak.

Kadrolu personelle ilgili atama, nakil, terfi, izin, goérevlendirme, disiplin, maas, emeklilik vb.
6zIlUk islemlerini yaritmek.

Soézlesmeli personelle ilgili is ve islemleri ylritmek.

Yurt igi, yurt digi gorevlendirmelerini ve harcirah igslemlerini yariutmek.
Personelin arsiv arastirmasi ve glvenlik sorusturmasi ile ilgili islemleri ylrGtmek.
Aday memur islemlerini yuratmek.

Vekalet, ikinci goérev ve tedviren gorevilendirmelere iliskin iglemleri yapmak.

Yonetim Kurulunca onaylanan asli, seref ve haberlegsme Uyelerinin gérevilendirilmesi ile ilgili is
ve islemleri yurutmek.

Kurum disindan gérevlendirmelerle ilgili is ve islemleri yuratmek.

Personele iligkin bilgileri ilgili Kurumlara bildirmek.

Egitim planini hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek.

Kurumun ihtiyaci olan her turll arag, gere¢ ve malzemelerin temini ile ilgili hizmetleri yirtutmek.

Kurumun ihtiyaci olan bina, depo, arazi vb. tagsinmazlarin kiralama ve satin alma iglemlerini
yurutmek.

Hizmet araglarinin sevk ve idaresini saglamak, ihtiyag halinde sofér ve arag
gOrevlendirmelerini yapmak.

Hizmet binasi ve gevresinin temizligini saglamak.
Kurumun tertip, duizen, temizlik, glvenlik ve tagima islerinin sevk ve idaresini yurtitmek.

Fiziki calisma ortamlarini uygun ve standart hale getirmek.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Personelin 6gdle yemegi hizmetlerini ylritmek.

Universite, kitliphane, diger kamu kurum, kurulug ve kisilere Ucretsiz dagitilacak yayinlari
gondermek.

Kurum yayinlarinin satis fiyatlarini Telif Hakki, Yayin ve Satis Yonetmeligi hikimlerine gore
belirlemek, kitap satig burosu ile e-magazada satig ve dagitimini yapmak.

Ucret ve huzur haklarinin ddenmesi ile ilgili islemleri yuriitmek.

Bilimsel Calismalar Mdurligince gonderilen listeler gergevesinde burslarin 6denmesi ile ilgili
iglemleri yarutmek.

Odiil ve desteklerin ddenmesi ile ilgili islemleri yuritmek.

Bilimsel etkinliklerle ilgili olarak yapilan ugak, rezervasyon, otel, yolluk vb. organizasyon
faaliyetlerinin satin alma ve 6denmesi ile ilgili iglemleri yartutmek.

Kurumun ihtiya¢ duydug@u her tirli mal, hizmet ve yapim islerine iligkin satin alma iglemlerini
yapmak ve 6denmesi ile ilgili islemleri ylrttmek.

Kurum Baskaninin lojman ihtiyacinin karsilanmasi, tahsisi ve ddenmesi ile ilgili islemleri
yuritmek.

Baskisi yapilan eserlerin Telif Hakki, Yayin ve Satis Yonetmeligi hikimlerine ve Yonetim
Kurulu kararlarina uygun olarak Bilimsel Calismalar Mudurliglnce hesaplanarak bildirilen telif
ve inceleyici Ucretlerinin 6denmesi ile ilgili islemleri yuritmek.

Harcama ve ihale yetkililigi islemlerini yuratmek.

Tasinir ve taginmazlarin ilgili mevzuat hukimlerine uygun olarak kayit ve kontrol hizmetlerini
yurutmek, her yil taginir mal yonetimi hesabi cetvellerini hazirlayarak Strateji Gelistirme
Madarlagine gébndermek.

Gelen ve giden evrak kayitlarinin tutulmasini, gelen evrakin ilgili bélimlere sevki ile gizli ve
kisiye 0zel evrakin yetkililere dagitimi ve teslimini saglamak.

Kurum genel argiv hizmetlerini yaratmek.

Kurum i¢inden ve digindan yapilan proje basgvurularinin maliyet ve harcama bilgilerinin 6n
incelenmesini Bilimsel Caligmalar Mudurliga es gudiminde yapmak.

Yurt ici ve yurt disi kitap fuarlarinda stant agilmasi, kitaplarin taginmasi ve satis iglemlerini
yapmak.

Yayimlanacak eserlerin bandrol islemlerini yapmak.
Personelin elektronik imza ile ilgili islemlerini yapmak.

Elektronik Belge Ydnetim Sisteminin son kullanici destedi ile buna iliskin idari islemleri
yuriatmek.
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37.

38.

10.

11.

Ust yonetimin, Yuksek Kurum veya ilgili diger makam ve kurumlarin gorev alanlarinda ihtiyag
duydugu her tarla verinin her an kullanilabilecek sekilde tam, dogru ve glncel olarak gerekli
istatistiki bilgileri tutmak, yazili ya da s6zlUu agiklamalar, bilgi notlari ve sunumlar hazirlamak,
bu bilgileri gerektiginde ilgili midirliklere géndermek.

Baskan ve Bagkan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

5.6 Bilimsel Caligmalar Mudurligu

Kurumun gérev alanina giren konularda bilimsel esaslar ¢ercevesinde Kurum ici arastirma ve
ceviri projelerini 6ncelikli olarak hazirlamak veya hazirlatmak ve gerektiginde diger
maddarlaklerin - gérusind alarak Yénetim Kuruluna sunulmak Uzere Yuksek Kurum
Baskanligina gbndermek.

Kurum digindan gelen arastirma ve geviri proje basvurularini inceledikten sonra gerektiginde
diger maddarliklerin gérisund alarak Yonetim Kuruluna sunulmak Uzere Yuksek Kurum
Baskanligina gondermek.

Yénetim Kurulunca onaylanan Kurum i¢i ve digi arastirma ve geviri projeleriyle ilgili idari
islemleri yarutmek.

Yénetim Kurulunca onaylanan Kurum ici ve digI arastirma ve ceviri projelerinin
gerceklestiriimesini takip ederek tamamlanmis olan projelerin 6deme islemlerinin yapilmasi
icin s6z konusu projelerle ilgili belgeleri insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Mudurliigine
gbndermek.

Basilmasi talebiyle teslim edilen eserleri (kitap, tez, arastirma, sayisal veri vb.) ve makaleleri
teslim alarak kayit altina almak ve bir niishasini midurlikte muhafaza etmek.

Eserlerin ik ve sonraki basimlarinin  yapiimasi  teklif edilmeden  dnce
yazarlarindan/mirasgilarindan gerekli izinleri almak.

Basiimasi teklif edilen eserleri ve makaleleri, belirlenen ilke, esas, plan ve programlara
uygunluk bakimindan degerlendirmek, Yayin Komisyonuna iletmek, hakemlere
incelettiriimesini  saglamak, gerekli belgeleri dizenlemek, basiimasi/basiimamasi
kararlastirilanlari Yonetim Kuruluna sunulmak tzere Yuksek Kurum Bagkanlidina géndermek.

Basilmasi veya basiimamasi karar verilen eserlerin ve makalelerin 10.04.1985 tarihli ve 18721
saylll Resmi Gazete’'de yayimlanan Telif Hakki, Yayin ve Satig Yonetmeligi hukimlerine ve
Yénetim Kurulu kararlarina uygun olarak inceleyici licretlerini hesaplayarak insan Kaynaklari
ve Destek Hizmetleri Mudurligune bildirmek.

Yonetim Kurulunca basiimasi uygun bulunan eserlerin s6zlesme, temlikname, hesap pusulasi
vb. hazirlamak, yazari ile gerekli yazismalari yapmak ve diger islemleri yarutmek.

Yonetim Kurulunca basilmasi uygun bulunan eserler ile makalelerin yayimlanacag: sureli
yayinlarin teknik sartnamesini hazirlayarak basimi icin insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri
Madarlagine géndermek.

insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Midirliigiince satin alma islemleri tamamlanarak
sdzlesmesi imzalanan eserlerin ve makalelerin basim sdrecini ve TDK Yazim Kilavuzu esas
alinarak tashih islemlerini ylritmek.
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23.
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26.

27.

BaskisI tamamlanan eserlerin yayimlanmadan énce ILESAM numaralarini almak.

Baskisi tamamlanan eserlerin yayimlanmadan énce sanal ortamda ISBN, ISSN numaralarini
almak.

Baskisi yapilan eserlerin Telif Hakki, Yayin ve Satis Yénetmeligi hikimlerine ve Yoénetim
Kurulu kararlarina uygun olarak telif Gcretlerini hesaplayarak insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Mudurligune bildirmek.

Yurtici ve yurt disi burslarinin verilmesi ve takibi ile ilgili is ve islemleri yuritmek. Her ay 6deme
yapilacak veya bursu kesileceklerin listesini insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri
Madarligine géndermek.

Kurumun amaglarina ve planlarina uygun olarak diizenlenecek yurt i¢i ve yurt disi konferans,
seminer, panel, sempozyum, kongre, sergi, gezi vb. bilimsel etkinlikleri planlamak, hazirlik
calismalarini yapmak, takip etmek, katilmak ve sonuglarini raporlamak.

Bilimsel etkinliklerin ydrutilmesi ile ilgili kurum, kurulus ve Kigilerle is birliginde bulunmak, ilgili
kurum ve kuruluslara duyurmak, basin ve yayin organlari temsilcilerine tanitim igin gerekli
bilgileri ve dokiimanlari vermek.

Kurumun gorev alaninda yurt iginde ve yurt disinda dizenlenen bilimsel etkinliklere katiimak
ve sonuglarini raporlamak.

Diger kamu kurum ve kuruluglari ile tizel Kigilikler arasinda yapilan bilimsel toplanti dizenleme
ve arastirmacilar tarafindan yapilan bilimsel etkinlige katihm destek basvurularini inceledikten
sonra diger mudurliklerin gérisuni alarak Yonetim Kuruluna sunulmak Gzere Yuksek Kurum
Bagkanligina géndermek.

Yo6netim Kurulunca onaylanan desteklerle ilgili idari igslemleri yurttmek.

Yonetim Kurulunca onaylanan desteklerle ilgili gerceklesen faaliyetlerin belgelerini 6denmek
Uizere insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Miidiirligiine géndermek.

YAYSIS, PROSIS, EDSIS, BURSIS gibi Biitiinlesik Bilgi Sisteminde yer alan mudirltgi
ilgilendiren sistemler tGzerindeki igleri yuratmek.

Odiillerle ilgili islemleri yiriiterek édenmek iizere insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri
Mudurlagiane gondermek.

Asli, seref ve haberlesme Uyelerinin secimi ile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Bilim ve Uygulama Kollari, diger Kol, Komisyon ve Calisma Gruplarina tye segimi ile ilgili
islemleri yaratmek.

Bilim Kurulu, Bilim ve Uygulama Kollari, diger Kol, Komisyon ve Calisma Gruplari ¢alisma
programinin ve gundeminin olusturulmasi, kararlarin yazilmasi, ilgillere duyurulmasi,
toplantilar igin gerekli yazismalarin yapilmasi, evrakin arsivienmesi vb. igleri yuritmek, alinan
kararlari uygulamak, ilgili madurltklerle paylasmak.

Kitap fuarlarinda tanitimi ve satisi yapilacak yayinlari insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri
Mudurlaga ile birlikte belirlemek.
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Yurt ici ve yurt disi kitap fuarlarina katihm saglayarak Kurum yayinlarinin tanitimini yapmak.

Kurum Kutuphanesine kazandiriimasinin uygun olacagi degerlendirilen yayin Onerilerini
Katuphane Muadurlugine bildirmek.

Kurumun faaliyetlerinde kullanilacak bilisim sistemlerinin gelistirmesi calismalarini Yiksek
Kurum Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi es gidiminde yuritmek.

Ozel ya da kamu kurumlarinin talepleri dogrultusunda Kurumun gérev alani ile ilgili olarak
verilen konferans ve egitim hizmetlerini yuritmek.

Yurt ici ve yurt diginda ilgili kurum ve kuruluglarla yapilacak is birligi galigmalarini yaritmek.

Yurt icinde ve yurt disinda Kurumun faaliyet alanlarinda ¢alismalar yapan kisi ve kuruluglarin
faaliyetlerini takip etmek, iletisim bilgilerini glincel olarak tutmak.

Yapilan faaliyetlerle ilgili basin bultenleri hazirlamak ve basin-yayin kuruluglarina ulagtirmak.

Diger kamu kurum, kurulus, basin ve yayin organlarinin talepleri dogrultusunda goris ve
Onerilerde bulunmak.

Ust yonetimin, Yuksek Kurum veya ilgili diger makam ve kurumlarin, ihtiya¢ duydugu gorev
alanlarindaki her tarlG verinin her an kullanilabilecek sekilde tam, dogru ve gincel olarak
istatistiki bilgileri tutmak, yazili ya da s6zIU agiklamalar, bilgi notlari ve sunumlar hazirlamak,
gerektiginde ilgili miduarliklere géndermek.

Baskan ve Bagkan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.7 Kutuphane Mudirligu

Kurum kitiphanesinin hizmet alanlarini, hedeflerini ve ihtiyaclarini belirleyerek bir kiitiphane
ve belge arsiv politikasi olugturmak.

Kltiphaneden yararlanan kullanicilarin bilgi ve belge ihtiyaclarini en dogru, en hizli ve en
guvenilir bicimde kargilamak ve gerek fiziki olarak gerekse genel ag araciligiyla kitiiphaneden
yararlanilabilmesi i¢in gerekli sartlari saglamak.

Kurumun hedef kitlesi ve kullanici profiline uygun olarak kitliphane dermesinin gelistiriimesi
ve guncellenmesine yonelik, yurt i¢i ve yurt disinda yayimlanmis olan kaynaklari tespit ve takip
etmek.

Kurumun ¢alisma alaninailigkin yurt ici ve yurt disinda yayimlanan bilgi kaynaklari (kitap, streli
yayin, harita, vb.), belge ve malzemeyi bagis, dedisim veya satin alma yoluyla saglamak.

Yayin degisim programinin; Kurumun ¢alisma alanlarinda, yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
goOsteren Universite, enstitl, arastirma merkezi vb. kurum ve kuruluglarla sagdlikh sekilde
yuratilmesini ve gelistiriimesini saglamak.

Arastirmacilardan gelen materyal taleplerini degerlendirmek.

Kitiphane Komisyonunun dizenli olarak toplanmasini, sekretarya islerini yaritmek ve satin
alma yoluyla temin edilmesi 6ngdrulen bilgi kaynaklarini Komisyona sunmak.
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Satin alinmasina karar verilen eserlerin saglanmasi igin gerekli islemleri insan Kaynaklari ve
Destek Hizmetleri Mudurlagu ile ig birligi iginde yurutmek.

Katuphane ve arsiv koleksiyonlarinda bulunan materyallerin kayitlarini 18.01.2007 tarihli ve
26407 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tasinir Mal Yonetmeligi hikimlerine uygun olarak
tutmak ve her yiIl mudurlik kitiphane/mize yénetimi hesabi cetvellerini hazirlayarak Strateji
Gelistirme Mudurligine géndermek.

Klatiphane ve arsive saglanan materyalleri uluslararasi standartlara uygun sekilde
kataloglamak; konu bagliklari ile anahtar kelimeleri tespit etmek ve bunlara iligkin verilerin
kGtiphane ve arsiv otomasyon sistemlerine saglikli bir sekilde girigini yapmak.

Kutuphane ve argive saglanan materyallerin diger teknik (damgalamak, etiket, givenlik cipi
vb.) igslemlerini yapmak.

Sureli yayinlar koleksiyonundaki mevcut dergilerin aboneliklerini diizenli olarak takip etmek,
varsa eksik saylilarini en kisa zamanda temin etmek ve cilt butinlaga saglanan dergilerin cilt
islemlerini yarutmek.

Yipranan eserlerin onarimiyla ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasini saglamak.

Kullanicilarin ve dig faktorlerin (dogal afet, yangin, su, nem ve zararli mikroorganizmalar gibi)
kGtiphane ve arsiv koleksiyonlarina verebilece@i zararlari dnlenmek igin gerekli 6nleyici ve
etkin koruma tedbirlerini almak.

Universitelerin, Kurumun galisma alaniyla ilgili bélimleri ile Bilgi ve Belge Y6netimi Balimu
ogrencilerinden zorunlu veya gonulli olarak staj yapmak isteyenlerin ¢alisma, egitim ve
degerlendirme sureglerini yuritmek.

Kurumun yayimlayacag kitaplarin bibliyografik kinyesini, uluslararasi standartlara uygun
olarak hazirlamak ve Bilimsel Caligmalar Mudurligine gondermek.

Klatiphane ve arsiv hizmetlerini kolaylastiracak teknolojik yeniliklerin kitliphaneye
kazandiriimasi i¢in gerekli galismalari yapmak.

Arastirmacilara kitiphane kullanimi, bilgiye erisim, ikincil kaynaklar (bibliyografya, indeks,
abstrakt), kUtiphanenin abone oldugu veri tabanlari ve elektronik dergiler, bilgisayarda katalog
tarama, fotokopi makinasi, kiosk vb. ekipmanlarin kullanimi konularinda danismanlik ve
rehberlik hizmeti vermek.

Katuphane ve arsiv hizmetlerinde, guncel bilgi teknolojilerini kullanarak bilgi kaynaklarinin
elektronik ortamda arastirmacilarin hizmetine sunulmasini saglamak.

Katiphane ve arsiv otomasyon programlarini yénetmek.

Gercek ve tlzel kisilerin; resmi yazi, dilekge, e-posta, faks ve telefonla gelen bilgi ve belge
taleplerini kitiphane ve arsiv kaynaklarindan karsilamak.

Kiatiphane ve arsive bagislanacak 6zel koleksiyonlari bagis politikasi cergcevesinde
degerlendirmek.

Yuksek Kurum ve binyesinde yer alan Kurum ¢alisanlari ile Gyelerine éding verilen eserlerin
zamaninda teslim edilmesini saglamak.
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Ozel izin gerektiren kitiiphane materyallerinin kullanimlariyla ilgili talepleri, degerlendirmek
lizere Kitiphane Komisyonuna sunmak.

Kurumun kitiphane ve arsivinde bulunan yayimlanmamig c¢alismalarin arastirmacilar
tarafindan yayina hazirlama taleplerini Kurum Bagkanina sunmak.

Kutiphane ve arsivin fiziki sartlarinin iyilestiriimesi igin gereken galismalari yapmak.

Kltiphane ve arsiv koleksiyonu ve kullanici istatistiklerini tutmak, degerlendirmek ve Strateji
Gelistirme Mudurligine géndermek.

Kurumun yayinladigi sureli yayinlarin, ulusal ve uluslararasi veri tabanlarinda indekslenmesi
icin gerekli islemleri gergeklestirmek.

Ust yonetimin, Yiksek Kurum veya ilgili diger makam ve kurumlarin gérev alanlarinda ihtiyag
duydugu her tarlG verinin her an kullanilabilecek sekilde tam, dogru ve glncel olarak gerekli
istatistiki bilgileri tutmak, yazili ya da s6zIi agiklamalar, bilgi notlari ve sunumlar hazirlamak,
bu bilgileri gerektiginde ilgili muduarliklere géndermek.

Baskan ve Bagkan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

5.8 Muddurluklerin Ortak Gorevleri

Hazirlanacak kanun, KHK, tlizik, Bakanlar Kurulu Karari, yonetmelik vb. idari dizenleme
calismalarina katki ve katihm saglamak.

Kanun, KHK, tuzuk, Bakanlar Kurulu Karari ve yonetmelik taslaklarini inceleyerek bunlar
hakkinda kurum gérisuntn olusturulmasina katkida bulunmak.

Madarlak faaliyetlerinin  yuratdlmesinde ilgili kanun, KHK, tlzuk, yonetmelik, genelge,
kararname ve diger mevzuati uygulamak.

Milletvekilleri tarafindan sorulan ve mudurlige intikal ettirilmis olan yazili ve sdzli soru
onergelerini cevaplandirmak.

Kurum stratejik plani ve performans programi, idare faaliyet raporu, i¢ kontrol ve butce
¢alismalarina katki ve katilm saglamak.

Mdadurlikte etkili bir ic kontrol sistemi olusturmak, uygulanmasini saglamak ve sonugclariyla
ilgili izleme raporlarini istenilen surelerde hazirlayarak Strateji Gelistirme Mauadarlagine
gondermek.

Stratejik plan ve performans programinda belirlenen amag, hedef ve gdstergelerden
maddarlakle ilgili olanlari gergeklestirmek ve sonuglariyla ilgili izleme raporlarini istenilen
surelerde hazirlayarak Strateji Gelistirme Mudurligine gondermek.

idare butge teklifinin hazirlanmasi igin gerekli bilgi ve belgeleri istenen siirelerde Strateji
Gelistirme Mudurligune gondermek.

idare faaliyet raporu, kurumsal mali durum ve beklentiler raporu icin gerekli olan bilgileri
istenilen sirede Strateji Gelistirme Mudurliglne gbndermek.

Kurumun Genel Ag sayfasinda gorev alaniyla ilgili hususlarin yer almasini ve bilgilerin gtincel
tutulmasini saglamak.
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Kurumun lehinde veya aleyhinde acilmis bulunan her tirli dava ile Sayistay sorgularina iligkin
savunmalara esas olacak goruslerini bildirmek, konu ile ilgili tum bilgi ve belgeleri ilgili
mudurlige géndermek.

Mudurlik cahganlarinin, mesleki yeterliliklerini gelistirmek, bilgi, beceri ve donanimlarini
artirarak daha etkili ve verimli olmalarini, yeni gelismeleri 6grenmelerini, teknoloji kullanma
kapasitelerini artirmalari amaciyla egitim programlarina ve etkinliklere katilmalarini, mesleki
yayinlari ve yeni bilgi kaynaklarini takip etmelerini saglamak.

Yiksek Kurum ve mudurlUklerce yapilan toplantilara katihm saglamak.
Kurum projelerine katki ve katiim saglamak.
Madurlak hizmet envanterini ve hizmet standartlarini olusturarak gtincel tutulmasini saglamak.

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde yapilan miiracaatlar ile CIMER, AKIM
araciigiyla gelen taleplerden gorev alanina girenleri, Bagkan Yardimcisi ve CIMER takip
gorevlisinin es gidumunde cevaplandirmak.

Batlnlesik Bilgi Sistemi dahilindeki uygulamalarin maddarlikle ilgili veri girislerinin dogru ve tam
olarak yapilmasini, surekli giincel tutulmasini ve gavenilirligini saglamak.

Madarlagan  ihtiya¢ duydugu satin alinacak mal, hizmet ve yapim islerinin teknik
sartnamesini hazirlayarak insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Midirligiine géndermek;
isin ihale Komisyonu, Kontrol Teskilati, Muayene ve Kabul Komisyonlarinda gorev almak.

Yo6netim Kurulunun gtindemine sunulmasi gerekli mali karar ve islem ihtiva eden (mal, hizmet,
yapim alimlari, projeler vs.) konular igin "Yénetim Kurulu Giindemine Alinmasi istenen Mali
Karar ve islemlere iliskin Form"u hazirlayarak, Harcama Yetkilisinin imzasini takiben
incelenmesi icin Strateji Gelistirme Midurligine gondermek.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte stratejik ydonetim anlayisinin

benimsenmesi ve bu c¢ercevede stratejik plan ve performans esasli but¢elemenin iligkilendirilmesi,
yeni mali ydnetim yapisinin énemli bir parcasi olan stratejik yonetim anlayisinin saglikh igleyisi icin
bir slirec yonetimi hayata gecirilmesi ve dngérilen hedef ve amaclara ulasilabilmesi icin etkili bir i¢
kontrol sisteminin kurulmasi ¢galismalari devam etmektedir.

Yoénetim sorumlulugu kapsaminda i¢ kontrol sistemi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik

ve verimli olarak kullaniimasi, risklerin belirlenmesi ve uygun cevaplarin verilmesi, mevzuata
uygunlugun saglanmasi, mali raporlarin guvenilirliginin saglanmasi ve varliklarin korunmasi
konusunda makul givence saglayan bir ydnetim aracidir.

2015-2016 ddnemini kapsayan Kurumumuz Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem

Planinin slresinin bitmesi nedeniyle ikinci kez hazirlanan 2017-2018 dénemi Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani 24.05.2017 tarihli ve 122 sayili Olur ile yurirlige konulmus olup
bu dénemde uygulanmasina devam edilmektedir.

Strateji Geligtirme Mauadurligl, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve kamu i¢ kontrol

standartlarinin uygulanmasi sirecinde Kurumumuz birimlerine teknik destek sadlamakta ve es
gudum faaliyetlerini ylritmektedir.

Eylem Planinda 6éngoérilen faaliyet ve duzenlemelerin gergeklesme sonuglari, Strateji

Gelistirme Mudurlagu tarafindan duzenli olarak izlenerek Ust yoneticiye raporlanmaktadir.
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Atatiirk Kiltir Merkezi Baskanhigi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
kapsaminda, 2019 yili icinde asagdidaki eylemler gergeklestirilmigtir:

» 25.12.2017 tarihli ve 266 sayili Olur ile yurarlige konulan Risk Strateji Belgesine uygun olmak
tzere, Kurumumuz i¢ kontrol sorumlularinin katilimi ile diizenlenen toplantilarda 2019-2023
Stratejik Planinda belirlenen hedef ve amaclarimiza ydnelik riskler belirlenmistir.

» Amac ve hedeflerimize yonelik belirlenen risklerin etki ve olasiliklari degerlendirilerek dogal
risk seviyesi; dogal risk seviyesi ile mevcut risk yonetimi faaliyetlerinin etkinligi ve yetkinligi
birlikte degerlendirilerek artik risk seviyesi hesaplanmistir. Yapilan galismalar sonucunda
Kurumumuzun risk istahi belirlenmis olup, orta ve ylUksek seviyedeki risklerin izlenmesinin
uygun olacagi, digerlerinin ise ihmal edilebilir dizeyde oldugu sonucuna varilmigtir.

» Orta ve uygun seviyedeki risklere karsi alinacak 6nlemler belirlenerek risk eylem planlari
olusturulmustur. Olusturulan eylem plani ile riske yonelik eylemler, bu eylemlerin yerine
getirilecegi tarih ve yerine getirecek birim belirlenmistir. Tanimlanan tarihlere istinaden
eylemler birim yoneticileri tarafindan takip edilerek sonuglari Strateji Gelistirme Mudurlagune
bildirilecektir.
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A- IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAGLAR STRATEJIK HEDEFLER

Tlrk kiltOrinin butlinG Gzerine arastirma ve inceleme
yapmak, yaptirmak suretiyle sureli, stresiz yayin;
gOrsel ve isitsel Urlnler hazirlamak.

Turk kaltarundn arastiriimasina yonelik projeler
yapmak, desteklemek ve burs vermek.

TUrk kdltarayle ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplanti ve etkinlik diizenlemek, gerektiginde is
birliginde bulunmak ve desteklemek.

Kurum yayinlarinin hedef kitlelere ulastiriimasina devam
etmek.

Tark kaltarda Gzerinde bilimsel
arastirmalar yapmak ve yapilmasini
saglamak; yurtici ve yurt disinda Tiirk
kultiriini tanitmak ve yaymak.

Kurumun mali ve stratejik yonetimini gt¢lendirmek.

Kurumun fiziki, teknolojik ve insan kaynaklari altyapisi
Kurumsal kapasiteyi gelistirmek. guclendirilerek gorev ve hizmetlerin etkin bir sekilde
yerine getiriimesine devam etmek.

Kurum kitiphanesinin hedef kitlelere hizmet sunma
kalitesini artirmak.
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B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Onbirinci Kalkinma Plani (2019 — 2023)
Onbirinci Kalkinma Planinda;
Kdiltir ve Sanat Bagligi Altinda

Amag

Kultdrel zenginlik ve gesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktariimasi, kultir ve
sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi, milli kiltlr ve ortak degerler etrafinda toplumsal bitinlGgan ve
dayanismanin giclendiriimesi ile kultarin kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin artiriimasi temel amactir.

Politika ve Tedbirler

Tark kaltir ve medeniyetine dair referans niteligindeki metinler belirli bir program dahilinde
akademik niteligi haiz tniversiteler, yayinevleri ve ilgili kamu kurumlarinca yayinlanacaktir.

2019 FAALIYET RAPORU 36




111- FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER



Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

A-MALI BILGILER

1- Butce Uygulama Sonuglar

1.1. Butce Gelir Uygulama Sonuglari

ACIKLAMA

PLANLANAN

GERGEKLESEN GELIR

GELIR
VERGI GELIRLERI
SOSYAL GUVENLIK GELIRLERI
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 347.000 474.445
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 6.256.000 5.327.000
DIGER GELIRLER 1.000 211.778

SERMAYE GELIRLERI

ALACAKLARDAN TAHSILAT

© o o U B~ W N P

RED VE IADELER (-)

VERGI GELIRLERI

SOSYAL GUVENLIK GELIRLERI
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
MAL VE HIiZMET SATIS GELIRLERI

347.000

474.445

MALLARIN KULLANMA VE FAALIYETTE BULUNMA iZNi GELIRLERI

KiT VE KAMU BANKALARI GELIRLERI

KURUMLAR HASILATI

KURUMLAR KARLARI

KIRA GELIRLERI

oloju|lbh|lwW|IN]|EF

DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER
YURT DISINDAN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
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MERKEZi YONETIM BUTCESINE DAHIL IDAREDEN ALINAN YARDIMLAR

6.256.000

5.327.000

DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALINAN YARDIM VE BAGISLAR

PROJE YARDIMLARI
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OZEL GELIRLER
DIGER GELIRLER
FAIZ GELIRLERI
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61.152

KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR

PARA CEZALARI

©

DIGER GESITLI GELIRLER
SERMAYE GELIRLERI
TASINMAZ SATIS GELIRLERI
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1.000

150.626

TASINIR SATIS GELIRLERI

MENKUL KIYMET VE VARLIK SATIS GELIRLERI
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DIGER SERMAYE SATIS GELIRLERI
ALACAKLARDAN TAHSILAT
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8 1 YURT ICi ALACAKLARDAN TAHSILAT
8 2 YURT DISI ALACAKLARDAN TAHSILAT
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12. Butce Gider Uygulama Sonuglari

Atatirk Kaltar Merkezi Baskanhginin Ocak — Aralik 2019 ddnemine ait “eklenen édenekler
dahil” toplam bltce 6denekleri, harcamalar ile asagidaki tabloda sunulmustur.

EKONOMIK

KOD. ACIKLAMA

BASLANGIC DUSULEN TOPLAM
ODENEGI EKLENEN ODENEK HARCAMA
PERECNES CIDERER 3.365.000 256.101 3.621.101| 3.621.101
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRIMi GIDERLERI
¢ 577.000 577.000|  520.437
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.683.000]  520.000 2.203.000| 1.569.062
CARI TRANSFERLER 479.000 30.000 509.000|  402.927
SERMAYE GIDERLERI 500.000 180.000 150.000 530.000]  511.979

1
11 MEMURLAR 3.365.000 256.101 3.621.101| 3.621.101
1 2 SOZLESMELI PERSONEL
1 5 DIGER PERSONEL
o SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

DEVLET PRIMLERI
2 |1 MEMURLAR 577.000 577.000|  520.437
2 2 SOZLESMELI PERSONEL
2 5 DIGER PERSONEL
3 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI
3 2 I\LLJKAELEISF YONELIK MAL VE MALZEME 442.000 520.000 962.000 955.732
3 3 YOLLUKLAR 316.000 316.000 80.995
3 4 GOREV GIDERLERI 7.000 7.000 117
3 5 HIZMET ALIMLARI 297.000 297.000 123.996
3 6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 373.000 373.000 185.489
. . MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK

ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

’ © ¢ 217.000 217.000 211.982
3 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
iDERLERI

¢ 31.000 31.000 10.751
5 1 GOREV ZARARLARI 215.000 30.000 245.000 234.992

KAR AMACI GUTMEYEN
5 3 KURULUSLARA YAPILAN 29.000 29.000 27.685

TRANSFERLER
5 4 HANE HALKINA YAPILAN 235.000 235.000 140.250

TRANSFERLER
6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 500.000 30.000 150.000 380.000 362.994
6 3 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI 150.000 150.000 148.985

TOPLAM
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2- Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

&

31.12.2018 tarih ve 30642 sayili Mukerrer Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Ydénetim
Bltce Kanunu ile Ataturk Kaltlr Merkezi Baskanhgi 2019 yili bitgesi yurarlige girmistir.

Atatirk Kultir Merkezinin Ocak-Haziran 2019 dénemine ait bitce uygulama sonugclari ile
Temmuz-Aralik 2019 ddénemine ait beklentileri ve faaliyetlerini iceren Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporu hazirlanmig ve www.akmb.gov.tr elektronik ag adresimizde (web sitesinde)

kamuoyuna sunulmustur.

Faaliyetlerin gerceklestirimesi sirasinda yil iginde tahakkuk ettirilen tim Odeme Emri

Belgeleri kontrol edilmistir.

2017-2019 Yillari toplam 6denek ve harcamalarin dagilimi (TL);

7.440.101

5.97 y
5.552.000 -. 5.22
. 4.1772i.

- |

Toplam Odenek Harcama

Butce Giderleri

7156 sayili 2019 Yili Merkezi Y6netim Bltce Kanunu ile
Atatlrk Kaltir Merkezi Baskanlhgina 2018 yilina gére % 30,18 artigla
6.604.000 TL o&denek tahsis edilmistir. Baslangic 6deneginin
ekonomik siniflandirmaya goére dagilimi yandaki grafikte
gosterilmistir.

Atatirk Kiultir Merkezi Bagkanligi 2019 yili bitgesinin
6.604.000 TL olan baslangic 0Odenegine Maliye Bakanliginca
belirlenen esaslara uygun olarak énceki yildan devreden likitten yil
icinde 836.101 TL &denek eklenmis ve yil sonu toplam 6denek
7.440.101 TL, toplam harcamalar ise 6.625.506 TL olarak
gerceklesmistir. 2019 yilinda yapilan toplam harcama 2018 yilina
gore % 26,71 oraninda artmistir ve toplam ddenegin % 89,05
kadari kullaniimistir.  Yapilan harcama baslangic 6deneginin
ise % 100, 32 ’si kadardir.
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Grafik 3: Baglangic Odeneginin Ekonomik

Siniflandirmaya Gére Dagilimi
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Bagkanhgimizin 2018 yilina gére 2019 yili personel giderleri baslangi¢ blitce 6denegi
% 45 oraninda, harcama ise % 31,49 oraninda artmistir.

2018 yilina gore 2019 yili Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri baglangi¢ butge
ddenegi % 51 oraninda, harcama ise %21 oraninda artmigtir.

2018 yilina gore 2019 yili Mal ve Hizmet Alim Gideri baslangi¢ butge 6denegi % 13 oraninda,
harcama ise % 10,90 oraninda azalmistir. Harcamadaki azalisin sebebi; 2019 yilinda tasarruf
tedbirleri dolayisiyla butgemizin kisittanmasi ve etkinliklerimizin bir kisminin yapilamamasidir.

2018 yilina gore 2019 yili Cari Transferler baslangi¢ bitce 6denegi % 9,61 oraninda, toplam

harcama ise % 42.07 oraninda artmigtir. 2019 yilinda yapilan harcamadaki artisin nedeni bursiyer ve
yil icinde emekli olanlarin sayisindaki artigtan kaynaklanmaktadir.

Ekonomik siniflandirma bazinda harcamalarin yillar itibariyle degisimi asagidaki grafikte
gOsterilmistir.

Ay 3671.101

2. 1
A
2.075.51 1.761.086 -
2017
1.570.6
. i g Vo, 1.569.062 = 2018
= 2019
430.091 520437 283.616 402.927 511.979
347 S22 ammr A= 183,159 g AN 7
r— — P ——
pa | | | | L | E S — | a— | L
Personel SGK Devlet Mal ve Hizmet  Cari Transferler Sermaye
Giderleri Primi Giderleri Alim Giderleri Giderleri

Ataturk Kiltir Merkezi Baskanhgdinin 2019 yilinda faaliyetlerini strdirebilmesi icin tahsis
edilen baglangi¢ 6denekleri ve oransal dagihmi asagidaki tablo ve grafiklerde gdsterilmistir.

Dusdlen Toplam Gerceklesme
Eklenen Odenek Harcama Oran %

Personel
Giderleri 3.365.000 256.101 3.621.101 3.621.101 107,61
Sosyal
Guvenlik
Kurumuna 577.000 577.000 520.437
Devlet Primi 90,20
Giderleri
Mal ve Hizmet
Alhmi Giderleri 1.683.000 520.000 2.203.000 1.569.062 93.23
Cari
Transferler 479.000 30.000 509.000 402.927 84,12
Sermaye
Giderleri 500.000 180.000| 150.000 530.000 511.979 102,40

TOPLAM 6.604.000 986.101| 150.000 7.440.101 6.625.506 100,32
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Toplam 6denek ve harcamalarin dagilim grafigi (TL)

36240 3.621.101

.’ o052
520.437 - .

> 402.9p7 530000 511979
w.’ o .
Zd @@= @& 3 / - n__ y £/

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Cari Transferler

Alimi Giderleri

Personel Giderleri Sermaye Giderleri

Personel Giderleri

™ Toplam
Odenek

™ Harcama

Eklenen Harcama Gergekleo§me
Orani %
Personel
Giderleri
3.365.000 256.101] 3.621.101 3.621.101 107,61
LA 3.365.000 256.101 3.621.101 3.621.101 107,61

Toplam 6denek ve harcama grafigi (TL)

3.621.101 3.621.101
y AT
. Personel giderlerinin toplam harcamadaki payi
%54,65'dir. 2019 yili Personel Giderleri baslangig
bitce édeneginin % 107,61 harcanmigtir
([~ ¥
Toplam Odenek Harcama

2019 FAALIYET RAPORU

42




Ataturk Kiiltiir Merkezi Bagkanlig

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Toplam Gerceklesme Orani
(")denek Harcama %
SGK Devlet
Primleri 577.000 ; 577.000 520.437 90,19
Giderleri
Memurlar 577.000 - 577.000 520.437 90,19

Toplam 6denek ve harcama grafigi (TL)

A 570 Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi Giderinin toplam

harcamadaki payr % 7,85’ dir. 2019 yili Sosyal
Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri baslangi¢
butce ddenegdinin % 90,19’u harcanmistir.

520.437

£ 4 ) v/

Toplam Odenek Harcama

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

" Toplam Gergeklesme Orani
KBO Eklenen Adenek Harcama %
Mal ve Hizmet
Alimi Giderleri
1.683.000 520.000 2.203.000 1.569.062 93,23
TUketime Yonelik
Mal ve Malzeme
Alimlari 442.000 520.000 962.000 955.732 216,23
Yolluklar 316.000 316.000 80.995 25,63
Gorev
Hizmet
Alimlar 297.000 297.000 123.996 41,75
Temsil ve Tanitma
Giderleri 373.000 373.000 185.489 49,73
Menkul Mal,
G.M. Hak Alim,
Bakim ve Onarim 217.000 217.000 211.982 97,69
Giderleri
Gayri Menkul Mal
Bakim Onarim
Giderleri 31.000 31.000 10.751 34,68
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Toplam ddenek ve harcamalarin grafigi (TL)

962.000

955.732 = Toplam Odenek = Harcama

316.000

— 29 217.000
185.489 211.982
80.995 iy, % f— .- 10.751
g 7.000 117 — 31.000 ’
4 Ve Vo a— Ve Ve | __ L
Tiketime Yolluklar Gorev Giderleri  Hizmet Alimlari Temsil ve Menkul Mal, Gayri Menkul
Yonelik Mal ve Tanitma Gayri Maddi Hak ~ Mal Bakim ve
Hizmet Alimlari Giderleri Alim, Bakim ve Onarim
Onarim Giderleri
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin toplam harcamadaki pay1 % 23,68’ dir. 2018 yilindan devreden
520.000 TL, likit karsiligi 6denek olarak eklenmistir. Mal ve Hizmet Alimi Gideri igcin 2019 yih
baslangi¢ bitce 6deneginin % 93,23'0 harcanmistir.

Cari Transferler

Eklenen '_I_'oplam Harcama Gergeklesme Orani
Odenek
Cari
Transferler 479.000 30.000 509.000 402.927 84,12
Gorev
Zararlan 215.000 30.000 245.000 234.992 109,3
Kar Amaci
Gutmeyen
Kurulusglara 29.000 29.000 27.685 95,47
Yapilan
Transferler
Hane Halkina
Yapilan
Transferler 235.000 235.000 140.250 59,68
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Toplam 6denek ve harcamalarin grafigi (TL)

245.000 | = Toplam Odenek = Harcama
234 992

i

235 000

27.685

f——r

-

Gorev Zararlari Kar Amaci Gitmeyen Hane Halkina Yapilan Transferler
Kuruluglara Yapilan Transferler

Cari Transferlerin toplam harcamadaki pay1 % 6,08dir. 2019 yili Cari Transferler baglangig
bitce édenegdinin % 84,12’ si harcanmigtir.

Sermaye Giderleri

Eklenen Dusilen Harcama Gergeklesme
Orani %
Sermaye
Giderleri 500.000 180.000 150.000 530.000 511.979 102,40
Mamil
150.000
Mal 500.000 30.000 380.000 362.994 72,60
Alimlari
Gayri Maddi
Hak Alimlari 0 150.000 150.000 148.985 0

Toplam 6denek ve harcamalarin grafigi (TL)

» Toplam Odenek ™ Harcama

380.000

362.994

. 150.000 148.985

e
) 4

Mamdl Mal Alimlari Gayri Maddi Hak Alimlari

d
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Butce Gelirleri

PLANLANAN GELIR GERCEKLESEN GELIR
VERGI DISI GELIRLER
TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI 347.000 474.230

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
(HAZINE YARDIMI) ILE OZEL

GELIRLER 6.256.000 5.327.000
DIGER GELIRLER 1.000 79.777
TOPLAM 6.604.000 5.881.007

Tesebbls ve Milkiyet Gelirlerini; 457.803 TL ile “Kitap, Yayin vb. Satig Gelirleri”, 16.427 TL
ile “Diger Mal Satis Gelirleri” olusturmaktadir. Kitap, Yayin Satis Gelirlerini: Fuarlar, sergiler, e-magaza
gelirleri, Balgat ve Kizilay kitap satis ofis gelirleri olusturmaktadir. Detayli gelir bilgileri tabloda
gosterilmistir.

Toplam gergeklesen gelirimizin % 7,89'u Tesebbls ve Miulkiyet Gelirleri olusturmaktadir.
Diger gelirler, toplam gelirimizin ¢ok az bir kismini olusturmaktadir.

Toplam 6denek ve harcamalarin grafigi (TL)

Bltce gelirlerinin gergceklesme durumu

“Tesebbls ve Milkiyet Gelirleri” , “Alinan Bagis 5.327.000
ve Yardimlar ile Ozel Gelirler” ve “Diger Gelirler” )
bazinda dagilimi yandaki grafige aktariimistir. .
474.230
79.777
-
Tesebbis ve Alinan Bagis ve Diger Gelirler
Miilkiyet Gelirleri Yardimlar ile Ozel
Gelirler

3- Mali Denetim Sonuglari

Atatirk Koltir Merkezi Baskanhgi, Sayistay Bagkanhiginin dis denetimine tabidir. Sayistay
Baskanligi tarafindan 2019 yilinda yapilan dizenlilik ve performans denetimi sonucunda bulgu tespit
edilmemistir.
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B- PERFORMANS BILGILERI

1- Proje Bilgileri ve Faaliyetler

Atatirk Kultir Merkezi Baskanhgi tarafindan 2019 yilinda yurutilen faaliyet ve projeler ile
performanslara iliskin bilgiler asagida sunulmaktadir.

1.1 Projeler
2019 yilinda Ataturk Kaltur Merkezi Bagkanlhginda 3 proje yurutilimektedir:

I.Proje: Turk Masal Kiilliyati-1 (Tiirkiye Sahasi)

Ulkemizde sézIii kiltir miraslarinin bir pargasi olan Tirk masallar (izerine birbirinden
badimsiz olarak yapilmis bir¢gok ¢alisma olmasinin yani sira, halen bu alandaki zenginligimizi tam
anlamiyla ortaya koyacak bir killiyat hazirlanmamistir. Alandaki bu eksikligin tespitinden hareketle
Ulkemizde daha dnce yapilan derlemeler ile yeni yapilacak saha galigmalari literatiire kazandirilacak
ve boylece buyuk bir Turk Masal Kdlliyati olusturulacaktir. Bu kapsamda; 4 Mayis 2019 ve 31 Ekim
2019 tarihlerinde 81 il temsilcisi ile bdlge temsilcilerinin katildigi 2 ¢aligtay gergeklestirilmistir.

Ulkemizde s6zIG kiltiir mirasinin bir pargasi olan Tiirk masallari izerine birbirinden bagimsiz
olarak yapilmis birgok ¢alisma olmasinin yani sira, halen bu alandaki zenginligimizi tam anlamiyla
ortaya koyacak bir kulliyat hazirlanmamistir. Alandaki bu eksikligin giderilmesi amaciyla hazirlanan
Turk Masal Kulliyati-1 projesi, Ulkemizde daha énce yapilan derlemeler ve yedi bolgemizde yapilacak
yeni saha c¢alismalarini bir araya getirecek web tabanli ¢evrim igi bir projedir.
Kurum 6z kaynaklari kullanilarak 21 Aralik 2019 tarihinde Atatirk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
bilisim uzmanlari tarafindan hazirlanan bir yazilimla olusturulan www.masal.gov.tr isimli site,
masal derlemelerinin ¢cevrim ici ortamda strdirilmesine imkan saglayacagi gibi, gelistirilen yazilim
vasitasiyla Ulkemiz genelinde yapilan masal derlemelerinin kayit altina alinacagi Turkiye'nin en
biyluk masal veri tabani olacaktir.

TURK MASAL KULLIYATI-I

(TURKIYE SAHASI) PROJESI

PROTOKOL IMZA TORENI

R = —
= =L o
11

1!

i

T

TR

Tiirk Masal Kiilliyati-I (Tiirkiye Sahasi ) Caligtayi
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Bu proje ile bilisim onculigunde, unutulmaya yiz tutmus bir kltir mirasi olan masallarin
yeniden kamuoyuna sunulmasi ve tum vatandaglarimizin kendi masallarina kolayca ulasabilmesi
hedeflenmektedir.

l.Proje: Gocuklar igin Tiirk Masallarindan Se¢cmeler

Bu projeyle tlkemiz c¢ocuklarinin Turk sozlUu anlati geleneginin 6nemli bir unsuru olan
masallarimizi égrenmesi, kendi kiltirel mirasiyla temas kurmasi ve slrec¢ igerisinde Tulrk
masallarina dair farkindalik diizeylerinin arttirilmasi amaciyla 6-10 yas arasindaki gocuklara hitap
edecek 5 masal kitabi yeniden yazilip resimlenerek yayimlanmistir.

lll. Proje: Tiirk Devlet ve Diisiince Hayatina Yon Veren Sahsiyetlerin Kisa Yagam
Oykauleri Serisi ve Cevirisi

Proje sayesinde, kultir ve sanat alaninda toplumsal gelismeye katki saglayacak
sahsiyetlerin kisa yasam oykulerinin yazilmasi, bu éykilerin ilgili Glkenin diline ¢evrilmesi, yurt icinde
ve yurt diginda Tuark kultarinun en iyi sekilde tanitilmasi hedeflenmektedir. Bu eserlerin Turkge ve
ilgili Ulkenin dilinde okunmasi kultur diplomasimiz agisindan buyuk onem arz etmektedir. Bu
kapsamda 18 Ocak 2019 tarihinde alaninda uzman akademisyenlerin katildid1 hazirlik galistayi, 11
Eylll 2019 tarihinde ise degerlendirme toplantisi gergeklestiriimistir. Proje kapsaminda ilgili Bilim ve
Uygulama Kollarimiz, alaninda uzman akademisyenlerimizce yazim usulleri ve proje takvimi
belirlenmistir. Proje uzun soluklu bir proje olup Tirk kiltir hayatina temaylz etmis 50’den fazla bilim
insanimizin kisa yasam Oykdulerinin hazirlanmasi ve 8 dile gevirisinin yapilmasi planlanmaktadir.

Projenin ilk etabi olan 2020 yih igerisinde Yusuf Has Hacip, ibn Sina, Farabi, Mevlana, Katip
Celebi, Cezeri, Yunus Emre, Mimar Sinan gibi 16 Tlrk kultir sahsiyetinin kisa yasam &ykdlerinin
alaninda uzman bilim insanlarimizca orta dgretim 6grencilerine yonelik hazirlanmasi ve pedagojik
editoryal suregten gegcirildikten sonra 6ncelikle Turkge yayimlanmasi daha sonra ise Arapga, Farsca,
Almanca, ingilizce, Fransizca, Rusca, Cince ve Japonca gibi dillere gevirilerinin yapilmasi
amagclanmaktadir.

Tiirk Devlet ve Diisiince Hayatina Yon Veren Sahsiyetlerin Kisa Yagsam Oykiileri Serisi ve
Cevirisi Hazirhik Toplantisi
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1.2 Bilimsel Toplantilar

Atatirk Kuoltir Merkezi Baskanigi kurulus, amac¢ ve ilkeleri dogrultusunda, ulusal ve
uluslararasi diizeyde yurt ici ve yurt disinda, 2019 yilinda idarece dlzenlenen toplantilarla birlikte
baska kurumlarla ortaklaga duzenlenen ve katilim saglanan sempozyum, panel, calistay, sergi,
kultUrel etkinlik, konser, toplanti seklinde 11’i ulusal 1'i uluslararasi olmak Uzere 12 bilimsel toplanti
gerceklestirmistir.

2017-2019 yillari arasinda yapilan faaliyetler agagidaki tabloda gosterilmistir.

FAALIYET 2017 2018 | 2019
Kongre 1 2
Sempozyum 2 1 2
Panel 2 1 1
Calistay 2 3
Soylesi
Seminer
Konferans
Gezi
Sergi
Kultirel Etkinlik 1
TOPLAM 11 7 12

Tablo 8: 2017-2019 Yillan Arasinda Yapilan Faaliyetler

KulttrelPanel 8% Sempozyum

Sergi 8% - k 8% 17%

2019 yilinda gergeklestirilen bilimsel
toplantilarin oransal dagilimi yandaki
grafikte gdsterilmigtir.

Grafik 4: 2019 Yilinda Duzenlenen Bilimsel Toplantilar
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&

2019 yilinda gercgeklestirilen etkinliklerin ulusal ve uluslararasi dagihmi asagidaki tabloda

sunulmustur.

‘ Ulusal Uluslararasi ‘

Kongre
Sempozyum 1 1
Panel 1

Calistay 7

Soylesi

Seminer

Konferans

Gezi

Sergi 1

Kulturel Etkinlik 1

TOPLAM 11 1

Tablo 9: Etkinliklerin Ulusal/Uluslararasi Dagilimi

uslarar
asi 8% \

» Ulusal
92%

Grafik 5: Etkinliklerin Ulusal ve Uluslararasi dagilimi

Bilimsel toplantilarin dizenlenme sekli 2019 yilina gore gruplandiriimigtir.

Diizenlenme Sekli

Baskanligimiz Tarafindan

Sayi

Gergeklestirilen 8
Is birligi ve/veya Destek ile

Gergeklestirilen 4
TOPLAM 12

Tablo 10: Bilimsel Toplantilarin Sekli

67%

Isbirligi ile
33%

\/\

Grafik 6: Bilimsel Toplantilarin $ekli

Kurumumuz Tarafindan Duzenlenen Faaliyetler:

N~ WNE

Gelenekten Gelecege Tirk Bilimi ve Duglincesi Calistayi

Sanat Tarihi, Glzel Sanatlar ve Mimari Calistayi

Dogumunun 90. Yilinda Adalet Agaoglu Calistayi

25 Turk Kiltiir Sahsiyetinin Kisa Yasam Oykiileri Kitaplarinin Ceviri Projesi Hazirlik Calistayi
Halk Sairlerinin Dilinden 15 Temmuz Darbe Girisimi Konseri

Turk Kultiir Sahsiyetlerinin Kisa Yagam Oykuleri Cevirisi ve Serisi Projesi Caligtay!

Ahilik Haftasi Ulu Camiler Sergisi
Tark Masal Kdlliyati-1 (Turkiye Sahasi) Projesi Calistay! (Ankara)

Baska Kurumlarla is birligi iginde Diizenlenen Faaliyetler:

pwpdPE
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istiklal Margi'nin Kabuliiniin 98. Yildéniimi ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Paneli
Dogumunun 90. Yilinda Adalet Agaoglu Sempozyumu

Turk Masal Killiyati-1 (TUrkiye Sahasi) Projesi Calistay (Bolu)

Hz. Mevlana ve Medeniyetlerde Vefa Sempozyumu

50




Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanhg @

1.2.1 Sempozyum

Sempozyum
Tarihi Duzenlendigi Diizenleyen Ulusal / Katihmc
Yer Uluslararasi 1
SEVIE]]
1 | Dogumunun 90. Yilinda Al\(tslt:tr:(
Adalet Agaoglu 02 Merkezi
Sempozyumu '\él(a)ylgs Ankara Baskanlgi Ulusal 220
L Hacettepe
Unv.ls birligi
2 | Hz. Mevlana ve At{;’\tg-rk
i 10-11 Kdltar
Medeniyetlerde Vefa Aralik Merkezi
Sempozyumu 2019 Konya Bagkanhigi | Uluslararasi 25
_ Selguk
Unv.ls birligi

Ataturk Kultur Merkezi Baskanligr ve Hacettepe_Universitesi is birligi ile 2 Mayis 2019
tarininde Hacettepe Universitesi Edebiyat Fakultesi Tugrul Inal Konferans Salonunda “Dogumunun
90.Yilinda Adalet Agaoglu Sempozyumu” gercgeklestiriimisti. Sempozyumla, XX. ylzyll Tark

edebiyatinin en 6nemli romancilarindan biri kabul edilen Adalet Agaoglu dogumunun 90.yilinda
okurlariyla bulusturulmustur.

_vd TZaTHI W

anNLION> AHNLVILY

Dogumunun 90. Yilinda Adalet Agaoglu Sempozyumu
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Bagkanligimiz ile Selcuk Universitesi Mevlana Arastirmalari Enstitiisii is birligiyle diizenlenen
Hz.Mevlana'nin 746’nci Vuslat Yil Donimi Uluslararasi Anma Torenleri kapsaminda, “Hz.Mevlana ve
Medeniyetlerde Vefa Sempozyumu” 10-11 Aralik 2019 tarihinde Konya’'da yapilmistir. iki giin stren
sempozyuma yurt icinden ve yurt disindan 25 akademisyen katiimistir.

Hz. Mevlana ve Medeniyetlerde Vefa Sempozyumu

1.2.2 Panel

Panel

Ulusal / Katilimci
Uluslararasi Sayisi

Tarihi Duzenlendigi Dizenleyen
Yer

Ataturk
Kdltar
Merkezi
istiklal Margr’nin Kabuliiniin 98. Baskanhgi-
Yildonimu ve Mehmet Akif 12 Mart Ankara Tark Tarih Ulusal 150
Ersoy’'u Anma Paneli 2019 Kurumu-
Anadolu
Mektebi is

birligi

Baskanligimiz, Tiirk Tarih Kurumu Baskanligi ve Anadolu Mektebi is birligiyle istiklal Marsi’ nin
kabulindn 98. yildonimi minasebetiyle Mehmet Akif Ersoy’u anma etkinligi diizenlemigtir. Turk Tarih
Kurumu konferans salonunda diizenlenen toplantinin degerlendirme konusmasini Kurumumuz Bagkan
Vekili Dr. Zeki Eraslan yapmistir.
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1.2.3 Caligtay

Calistay
Ulusal / Katilimci
Uluslararasi Sayisi

Tarihi Duizenlendigi Duzenleyen
Yer

Atatirk
1 Gelenekten Gelecege Turk 11 Ocak Kaltar
Bilimi ve Dislincesi Calistayi 2019 Ankara Merkezi Ulusal 20
Baskanhgi
Ataturk
2 |Sanat Tarihi, Glizel Sanatlar | 14 Ocak | Ankara Kltar Ulusal 40
ve Mimari Caligtay! 2019 Merkezi
Bagkanhgi
Ataturk
3 [Pogumunun 90. Yilinda Adalet| 17 Ocak | Ankara Kaltdr Ulusal 14
Baskanhgi
25 Turk Kultdr Sahsiyetinin Ankara Ataturk
Kisa Yasam Oykiileri 18 Ocak Kaltar
4 [Kitaplarinin Ceviri Projesi 2019 Merkezi Ulusal 5
Hazirlik Calistayi Bagkanhgi
Atatlrk Kaltar
Tirk Masal Kilyati-1 (Tirkiye | 1o 5 a'\;'f:r“ﬁg'l B
5 |Sahasi) Projesi Calistayi 2019 Bolu Tiirk Dil Ulusal 75
Kurumu
Is birligi
Turk Kiltar Sahsiyetlerinin . Atatiirk
Kisa Yasam Oykiller Gevirisi | 11 EVIUl | Ankara Kiltiir
6 |ve Serisi Projesi Calistay 2019 Merkezi Ulusal 25
Baskanhgi
e e
! 019 Merkezi Ulusal
Bagkanhgi
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Bagkanligimiz 2018 yili Aralik ayinda Bilim Kurulunu olusturmus, Kurul i¢erisinden olusturulan
Bilim ve Uygulama Kollarinca bir dizi ¢alistay yapilmasi planlanmistir. Bagkanlhigimizin 2019 yili ve daha
sonraki dénemlerde hayata gecirecegi etkinliklerin fikri temellerinin atildidi ilk ¢calistay, Bilim ve Distince
Bilim ve Uygulama Kolu tarafindan “Gelenekten Gelecege Turk Bilimi ve Duglincesi Caligtayl” adiyla,
11 Ocak 2019 Cuma ginu basariyla tamamlanmigtir.

Gelenekten Gelecege Tiirk Bilimi ve Duslincesi Calistayi

Atatark Kaltir Merkezi Bagskanliginca dizenlenen Sanat Tarihi, Glzel Sanatlar ve Mimari
Calistayl, 14 Ocak 2019 Pazartesi glini kurum konferans salonunda, Atatirk Kultlir Merkezi Baskan
Vekili Dr. Zeki Eraslan ve Sanat Tarihi, Glzel Sanatlar ve Mimari Bilim ve Uygulama Kolu Bagkani Prof.
Aysen Soysaldr'nin konusmalariyla agilmistir. Her bilim dalindan toplam 40 bilim insaninin katildig,
eszamanl olarak bes ayri salonda gerceklestirilen Calistay kapsaminda; “Musiki”, “El Sanatlar”,

Plastik Sanatlar”, “Sahne Sanatlar1” gruplari ayri ayri sonug bildirgelerini sunmuslardir.

“Mimari”,

Baskanhgimizin 6zgtn ve énemli projelerinden biri olan Turk Masal Killiyati-I (Turkiye Sahasi)
Projesi cercevesinde 4 Mayis 2019 tarihinde Bolu'da, 31 Ekim 2019 tarihinde ise Ankara Bagkent
Ogretmenevinde gergeklestirilen toplantiya Tirkiye’nin cesitli tUniversitelerinden bilim insanlari
katilmistir. “Tark Masal Kdilliyati-l (Turkiye Sahasi) Projesi”, Turkiye sahasi masallarini igine alan bir
arastirma ve yayin projesidir. Bu projeyle ilk etapta Turkiye’de anlatilagelen, derlenen, yazilan ve
basilan butiin masallarin bir araya getirilmesi amag¢lanmaktadir. Tark kaltirindn essiz bir hazinesi olan
masallarimizin kaybolmasini 6nlemek ve gelecek kusaklara aktarmak amaciyla ydrutilen proje
kapsaminda, konuyla ilgili arastirma yapan bilim insanlari bir araya getirilerek fikir alisverisinde
bulunulmustur.
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1.2.4 Sergi
Sergi
Diizenlendigi Diizenleven Ulusal / Katilimei
Yer y Uluslararasi Sayisi
o , " Atattirk
Ahilik Haftas1 Ulu Camiler 16 Eylul , e
Sergisi 2019 Kirsehir MKeurllilérz i Ulusal
Bagskanlgi

Ahilik Kutlamalari Merkez Yurutme Kurulu Uyelerinden olan Atatirk Kultir Merkezi
Baskanhgi, bu yil da Ahilik Haftasi etkinliklerine 6zel secgilmis 40 ulu cami fotografinin yer aldigi "Ulu
Camiler Fotograf Sergisi"yle katilmigtir. Sergi agilisi 16 Eylul 2019 tarihinde Neset Ertas Kultur ve Sanat
Merkezi'nde gergeklestiriimigtir.

Ahilik Haftasi1 Ulu Camiler Sergi

2019 FAALIYET RAPORU 55



http://www.akmb.gov.tr/userfiles/images/SERG%C4%B0LER/k%C4%B1rsehir.%20sergi.%202019/3.jpg

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanhg @

1.2.5 Konser

Kultdrel Etkinlik

o . - . Ulusal / Katihmci
Tarihi Duz;a\r;l;ndlg Diizenleyen Uluslararasi Sayisi
18 Ataturk
Halk Sairlerinin Dilinden 15 Kaltar
Temmuz Darbe Girisimi Konseri Vel AEDE Merkezi S Lo
2019 N
Baskanhgi

Bagskanhgimiz tarafindan “15 Temmuz Halk Sairlerinin Dilinden Darbe Girisimi” temali, milli
egemenligimiz ve butinligumuize kastedilen darbe girisiminin ve bu hainlige millet¢ce karsi koydugumuz
glintn 3.yil d6nim0 kapsaminda halk ozanlarinin katildigi bir konser dizenlenmistir.

1.3 Yayin Faaliyetleri

Ataturk Kultir Merkezi Baskanligi tarafindan 2019 yilinda bilimsel nitelikli 17 adet kitap ve 4 sureli
yayin yayimlanmistir.

Erdem Dergisi: Ataturk Kultir Merkezi Bagkanhginin sureli yayinlarindan birisi olarak sosyal
bilimlerin gesitli alanlarinda hazirlanan bilimsel makaleleri iceren Haziran ve Aralik aylarinda olmak
Uzere yilda 2 kez yayimlanan hakemli, akademik ve uluslararasi bir dergidir. Dergimizin ilk sayisi 1985
yilinda yayimlanmistir, kurucusu Ord. Prof. Dr. Aydin SAYILI'dir. 2019 Yilinda Erdem Dergisinin 76 ve
77. sayilari okuyucularla bulugsmustur.

Ans Dergisi: Turk sanatlari icerisinde uluslararasi bir yere sahip olan hali, dokuma ve igsleme
sanatlarimiz Turklerin semboller dinyasini, estetik duyarlihdini, gelenek ve goéreneklerini kisacasi
kaltdrinG yansitmaktadir. Bu sebeple geleneksel hali, kilim ve isleme sanati 6rneklerimiz bir yandan
dlkemizin tanitimi ve ekonomisindeki yerini muhafaza ederken, diger yandan da gecmis nesillerin
duygu, dusince ve tecrubelerinin gunumize, dolayisi ile gelecege aktariimasinda kopri gorevi
gormektedir. Bu badlamda Kurumumuz, kiltirimizin énemli bir pargasi olan Tark hali sanatini
tanitmak, korumak ve yasatmak amaciyla 1997 yilindan bu yana Arig Dergisi yayimlamaktadir. 2019
Yilinda Arig Dergisi'nin 13 ve 14. sayilar okuyuculariyla bulusmustur.

Ataturk Kultdr Merkezi Bagkanligi yayin tanitim, tahlil ve elestiri dergisi Bilge’nin eski sayilar
internet ortaminda arastirmacilarin istifadesine sunuluyor. ilk sayisi 1994 yilinda yayimlanan ve 50.
sayislyla birlikte yayim hayatina ara verilen Bilge dergisinin batin sayilarinin paylasima aciimasi,
derginin eski sayilarina ulagsmayi, dolayisi ile arastirmacilarin igini kolaylastiriyor.

Bir kamu kurulusu olan ve akademik gorev ve sorumluluklari bulunan Kurumumuz, sdreli

yayinlari Erdem ve Arig dergileri ile birlikte Bilge dergisini de arastirmacilarin hizmetine sunarak
bilginin internet yoluyla yayilmasina hizmet ediyor.
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2017 2018 2019
Yeni Yayin 11 7 17 reli Yayin \
Tekrar basim 11 2
Sdreli Yayin 3 2 4 Yeni Yayin
\ 81% /
TOPLAM 25 11 21 v
Tablo 11: 2017-2019 Arasi Basimi Yapilan Eserler Grafik 7: Basimi Yapilan Yayinlar
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Atatlrk Kalttr Merkezi Baskanlhiginca 2019 yilinda basimi yapilan eserler asagidaki tabloda
listelenmisgtir:

; KACINCI BASIM
ESERIN ADI YAZARI BASKI BASKISI ADEDI
TURU
1 Tlirk Kaltir ve Sanatinda Hayat Agaci Kitap Mijgan UCER Yeni Yayin 1. Baski 1000
2 Mimar Sinan Bibliyografyasi Kitap Selguk MULAYIM Yeni Yayin 1. Baski 1000
Osmanl Devleti'nin Konservatuvari .
3 Darllelhan(Arsiv Belgeleriyle) Kitap Erhan OZDEN Yeni Yayin 1. Baski 1000
Ord.Prof.Dr.Aydin Sayih Killiyati-5 Bilim . -
4 e o . . Remzi DEMIR . 1. Baski
ve Ogretim Dili Olarak Turkge Kitap inan KALAYOGULLARI Yeni Yayin 1000
5 Abdullah KIZILIRMAK Kitap Ayse SONMEZ Yeni Yayin 1. Baski 1000
6 Bilginin Seruveni Kitap Necati ONER Yeni Yayin 1. Baski 1000
Meragi'nin Son Muzik Eseri:Zevaid-i
7 |Fevaid-i Asere Kitap Recep USLU Yeni Yayin 1. Baski 1000
Tirk Mizik Tarihinde Darilelhan ve .
8 Darilelhan Mecmuasi Kitap Kubilay KOLUKIRIK Yeni Yayin LJeest 1000
Ug Tehafiit Bakimindan Felsefe ve Din . . |
9 |Munasebeti Kitap | MUPaNAt TURKERKUYEL Iyo i vayi| 1 Bask 1000
Ansiklopedik Alevi-Bektasi Terimleri "
10 [s5zlzd Sozlik Amet GOKBEL i vayin| 1+ Bask 1000
Mehmet Zeki
Rodos Adasr’'nda Osmanli Mirasi . IBRAHIMGIL : 1. Baski
11 Kitap Ammar IBRAHIMGIL Yeni Yayin 1000
12 Ebu'r Reyhan El-
Kitabu's-Saydana Fi't-Tib " Beyruni . 1. Baski
/ Al Ceviren: Eysin KAHYA Vel vER O
Editor: Musa Yasar
13 D9gu[nunun 90. Yilinda Adalet Kitap SAGLAM Yeni Yayin 1. Baski 1000
Agaogdlu
N Cinugen Tanrikorur Beste Kiilliyati Kitap Barihuda TANRIKORUR Yeni Yayin 1. Baski 1000
s (S;gg#]lglagrlgln Turk Masallarindan Kitap Editor: Basak UYSAL Yeni Yayin 1. Baski 5000
16 . _ . . 1. Baski
2020 Bilim Tarihi Almanagi Almanak Yavuz UNAT Yeni Yayin 1000
Yayina Hazirlayan 1. Baski
17 [Kultdr Deryamizdan Yuzlerce Kitap Katalog | Sebnem ERCEBECI- |Yeni Yayin ' 2500
Suzan GUR
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18 [Erdem Dergisi 76 Sayi Dergi Anonim Yeni Yayin 1. Baski 500
15 Erdem Dergisi 77 Sayi Dergi Anonim Yeni Yayin 1. Baski 500
20 |Ans Dergisi 13 Sayi Dergi Anonim Yeni Yayin 1. Baski 500
- Aris Dergisi 14 Sayi Dergi Anonim Yeni Yayin 1. Baski 500

Tablo 12: Basimi Yapilan Eserler

Tiirkiye Yazarlar Birligi’nden Bagkanligimiza iki Odiil Birden

1981'de baglayan ve artik geleneksel hale gelen &édulleriyle yazarlari ve eserlerini tanitmak, bu
yondeki cabalari, ¢calismalari desteklemek, eser sahiplerini tesvik ve taltif etmek amacini giden Trkiye
Yazarlar Birligi'nce Baskanligimiza, “Yayinciik Kamu Odili” ve Hayat Agaci Eserine: Kiiltir Odili”
olmak Gzere iki 6dll birden verilmigtir.
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Ord. Prof. Dr.

_ BILIM VE OGRETIM
DiLi OLARAK TURKCE

2019 FAALIYET RAPORU

ABDULLAH KIZILIRMAK

DARU’L-ELHAN’A
ARMAGAN

Haxirlayan - Editor
Gillcin YAHYA KACAR

KURULUSUNUN YOZUNCO YILINDA

oo

[

KONSERV
DARUL
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COCUKLAR icily

L

MASALLARIy

SEGMELER

AN

Kitdbil’s-Saydana

Fi’t-T1bb

EBUR REYHAN EL BEYRUNT

Ceviven: Kyin KAHYA
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1.3.1 Tanitim Faaliyetleri

Kurumumuzca vyayimlanan eserler, http://e-madaza.akmb.gov.tr adresli elektronik
magazamiz, kitap satis burolarimiz, ulusal ve uluslararasi fuarlarla indirimli olarak okuyuculara
ulastiriimaktadir. Ayrica, yurt icindeki basta devlet Universiteleri kitiphaneleri ve 81 ilin il Halk
Kutlphaneleri olmak Uzere belli bash kUtlphaneler ile bazi kamu kurum ve kuruluslarina ait
kitiphanelere, degisim yoluyla da yurt ici ve diginda uygun godrulen kurum ve kuruluglarin
kutiphanelerine Ucretsiz olarak yayinlarimiz gonderilmektedir. 2019 yilinda da kurumumuzun tanitim
faaliyetleri devam etmistir. Baskanligimiz tarafindan bu yil 4’G ulusal, 2'si uluslararasi olmak Uzere
toplam 6 kitap fuarina katihm saglanmistir. Bu fuarlarda yeni yayimlanan eserlerimiz yazarlariyla birlikte
okuyucularla bulusturulmus, bu dogrultuda séylesi ve imza glnleri diizenlenmistir.

S —

s

Rso inpirim] %50 INDI
I f

| | A
]
¥ »
|

- —-=x

. 2. W WU N

38'incisi diizenlenen Uluslararasi istanbul Kitap Fuari
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|| Alhm HU"IL[:N-.._

24. izmir Kitap Fuari

Baskanlhigimizin katildigi ulusal ve uluslararasi kitap fuarlari;

= FUAR : - ULUSAL / : SATILAN
ADI YERI TARIHI ULUSLARARAS| KITAP SAYISI
15-24
1[13.Ankara ATO Kitap Fuari Ankara > 201$;bat 1.408
Ulusal
o[24.izmir Kitap Fuari 6-14 Nisan 1.363
- 2019 Uluslararasi
4-13 Ekim 629
3 Eskisehir Kitap Fuari Eskisehir 2019 Ulusal
18-27 Ekim 1.297
4Ankara ATO Kitap Fuari A 2019 Ulusal :
18-27 Ekim 675
5[Konya Kitap Gunleri Fuar Konya 2019 Ulusal
02-10 Kasim 1,647
638. Uluslararasi istanbul Kitap Fuari istanbul 2019 Uluslararasi ’
Satilan Toplam Kitap Sayisi 7.019
GENEL TOPLAM 7.019
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2019 yilinda kitap satis gelirlerinin “Balgat
ve Kizilay kitap satis ofisleri, fuarlar, sergiler,  e-
magaza” dagilimi yandaki grafikte gosterilmistir.
Kitap satis gelirlerinde en blaylk pay e-
magazadan elde edilmistir.

Yayin Satis Merkezleri Yayin Satis Geliri

Bagkanlik ve Kizilay Kitap Satis 51.858
Fuarlar 150.898
E-Magaza 255.047
TOPLAM 457.803

Tablo 14: Yayin Satis Gelirleri
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Grafik 8: Yayin Satis Gelirleri
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Ucretsiz Dagitilan Yayinlar

Baskanhgimiz tarafindan 2019 yilinda, 8.727 yurt icindeki, 687 yurt disindaki Gniversitelere,
kitiphanelere, diger kamu kurum ve kurulus veya kisilere Ucretsiz yayin génderilmistir. Toplam adedin
%93’ yurt icine ve %7’si yurt disina dagitilmigtir.

- . Sdreli . S

Yurt Igi Kitap Yayin Yurt Digl Kitap Yayin
Universiteler 2244 115 24 Universiteler
Kuttiphaneler 276 8 2 Kuttphaneler 524 25 8
Diger Kamu, Diger Kamu,
Kurum veya 5797 197 64 Kurum veya 130
Kisiler Kigiler
TOPLAM 8317 320 90 TOPLAM 654 25 8

Tablo 15: 2019 Yili Ucretsiz Dagitimi Yapilan Yayinlar

Kitap 95% Kitap 95%

Grafik 9: 2019 Yilinda Yurt iginde Ucretsiz Dagitilan Yayinlar Grafik 10: 2019 Yilinda Yurt Diginda Ucretsiz
Dagitilan Yayinl
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&

664 sayill KHK'nin 12. maddesi (g) bendi ve Atatirk Kaltdr, Dil Tarih Yiksek Kurumu Burs
Yonetmeligi geregince Atatirk Kultir Merkezi Bagkanhgi, kendi amag ve ilkelerine uygun konularda
yurt ici ve yurt disi burslar vermektedir. Bilgi bankalari olusturmak Uzere Yiksek Kurumca baglatilan
Burs Sistemi Projesi kapsaminda; ¢agdas bilgi teknolojileriyle tlkenin geng arastirici insan gliclnu
bulusturarak verimli, hizli ve 6zgun bilgi Gretimine katkida bulunmalari saglanarak yiiksek lisans ve
doktora 6grencilerinin bu projeye destek vermeleri beklenmektedir.

1.4 Burslar ve Maddi Destekler

Yuksek lisans ve doktora bursu ile doktora sonrasi arastirma burs basvurulari Yénetim
Kurulunca degerlendiriimek lGzere Yuksek Kurum Baskanliginca yapilmaktadir. Yonetmelik geregi,
burs konulari, sureleri, miktarlari, sayilari, miracaatta istenecek belgeler ve burs verilecek kisilerde
aranacak sartlar Yuksek Kurumca belirlenmektedir. Burs ilanlari ve burs bagvuru sonuglari Yiksek
Kurumun internet sayfasinda yayimlanmaktadir.

Kisi Sayisi Burs Miktari Kisi Sayisi Burs Miktari Kisi Sayisi Burs Miktar
30.000
Yiiksek Lisans 5 29.500 1 13.000 3
Doktora 6 96.000 6 99.000 7 110.250
TOPLAM 11 125.500 7 112.000 10 140.250

Tablo 16: Yillara Gore Burs Miktari

Onceki yildan devam eden 1 yiiksek lisans, 5 doktora ile 2019 yilinda yeni alinan 2 yliksek
lisans, 2 doktora dgrencisiyle beraber bu yil 10 bursiyere burs verilmistir.

Kdltar arastirmalarini tesvik etmek amaciyla 2019 yilinda hangi alanlarda burs verildigi
asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Burs verilen alanlar Yuksek Lisans Doktora

Din ve Dini Dusunce Arastirmalari 1
Tlrkiye Arastirmalari 1
Bilim ve Dusunce Arastirmalari 3
Muzik 1
Kaltdr ve iletisim 1
Halk Bilimi 2
Turk Duslince Tarihi 1

TOPLAM 3 7

Tablo 17: Verilen Burs Alanlari ve Sayisi
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1.5 Klatuphane Faaliyetleri

Atatirk Kadlttr Merkezi Kuitiphanesi, 1984 vyilinda
Kurumumuzla ayni tarihte kurulmustur. Kitiphanemiz Turk
kultdr ve uygarhdi konusunda zengin bir ihtisas kitliphanesidir.

Kitiphane dermemizde agirlikh olarak; Ord. Prof. Dr.
Aydin Sayih, Prof. Dr. Ahmet Edip Uysal, Prof. Dr. Tahir-Saadet
Cagatay, Etnolog Hamit Ziubeyr Kosay, Gazeteci Sevket Rado,
Nazli-Cemal Kdprtli'ye ait bilim tarihi, edebiyat, folklor, sosyoloji,
sanat tarihi, felsefe, tarih, cografya, psikoloji vd. konularda zengin
ve degerli bilgi kaynaklari bulunmaktadir.

Kitiphane dermemizin buylk bir ¢odunlugu Turkge,
Osmanlica, ingilizce, Fransizca, Almanca, Rusga, italyanca,
Arapca, Farsca, ispanyolca, Yunanca, Macarca, Makedonca,
Yakutga, Gurclce, Kirgizca, Kazakga gibi gesitli dillerde bilgi
kaynaklarindan olusmaktadir.

Katiphanemiz dermesini olusturan bilgi kaynaklari,
bagis, degisim ve satin alma yolu ile saglanmaktadir. Yayin

degisimi ve yayin bagisi 6n planda tutulmaktadir. Yabanci Glkelerde bulunan Universite, akademi,
enstitl, dernek, kitiphane, mize ve vakif ile is birligi yapilarak kitap ve dergi degisimi programi

yuratalmektedir.

Kutiphanemiz elektronik ag (internet) Uzerinden arastirmacilarin hizmetine acilimigtir
Kutiphanemizdeki yayinlarin tamami genel ag (internet) (kutuphane.akmb.gov.tr) Uzerinden

taranabilmektedir.

2017-2019 yillan arasinda kutuphanemizden yararlananlara ait sayisal bilgiler agagidaki

tabloda gdsterilmigtir:

2017 2018 2019
Ogrenci 3
Arastirmaci 468 487 737
TOPLAM 471 487 737

Tablo 18: Kitiphanemizden Yararlananlarin Sayisi
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Kutuphanemiz, 6zellikle Turk kultur ve uygarligi alaninda sahip oldugu zengin koleksiyonuyla
akademik bir ihtisas kutiphanesidir.

2017- 2019 Yillari Aras! Kiitiiphane Koleksiyonu 2019 yihinda Ataturk Kultir Merkezi
Baskanh@i kutiphanesinin %59’unu kitaplar,
Eser/ 2017 2018 2019 %36’sInI ise sureli yayinlar olugturmaktadir.
Materyal
Kitap 46.662 47.026 47.341
Siireli Yayin | 28.950 29.009 29.204
Yazma Eser 27 27 27
Mikrofilm 19 19 19
Harita 47 47 47
DVD/CD 144 168 168
Vel 13 13 13
Kaset ve
Ses Kaseti
Plak 13 13 13
Slayt 3.970 3.970 3.970
TOPLAM 79.845 80.292 80.802

Tablo 19: Kutiphane Koleksiyonu
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1.6 Egitim Faaliyeti

2019 il igerisinde, personelin vyetigtiriimesi, performansinin artirilmasi ve c¢esitli
mevzuatlarin takip edilip uygulamada birlikteligin temini amaciyla; birtakim egitim ve toplantilara
katilim saglanmistir. Bu egitim ve toplantilarin bazilari Kurumumuzca gergeklestiriimistir.

1.6.1 Kiltur ve Turizm Bakanhgi tarafindan diizenlenen egitimler:

1. 22 Ocak 2019 tarihinde "Tasinir Kayit Yonetim Sistemi" egitimi,

2. 23 Ocak 2019 tarihinde "5018 Sayil Kamu Mali Yoénetimi Ve Kontrol Kanunu ve 6245
Sayili Harcirah Kanunu" egitimi,

3. 24 Ocak 2019 tarihinde "4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu 4735 Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu" egitimi,

4, 13 Subat 2019 tarihinde "Guglu Hafiza ve Saglikh Beden " egitimi,

5. 25 Subat 2019 tarihinde "Kendimize ve Cevremize Adaletli iletisim” egitimi,

6. 18 Nisan 2019 tarihinde " Gobeklitepe " egitimi,

7. 23 Mayis 2019 tarihinde "Kurumsal Kimlik Halkla lligkiler ve Protokol Kurallari" egitimi,
8. 30 Mayis 2019 tarihinde "is Ahlaki ve Etik" egitimi,

9. 27 Haziran 2019 tarihinde "Kamu idarelerine ait Tasinmazlarin Kaydina ligkin
Yonetmelik, Kamu idarelerine ait Tasinmazlarin Tahsis Ve Devri Hakkinda Yoénetmelik " egitimi,

10. 19 Eylul 2019 tarihinde "Guzel Konusma ve Diksiyon" egitimi,
11. 18 Aralik 2019 tarihinde "Blro Teknolojileri ile Protokol ve Etkili iletisim " egitimi,

12. 26 Aralik 2019 tarihinde "Evde ve is Yerinde Sifir Atik Yénetimi " egitimi
dizenlenmistir.

1.6.2 Ataturk Kultur, Dil ve Tarih Yiiksek Kurum Baskanlgi tarafindan
diizenlenen egitimler:

1. 14-18 Ekim 2019 tarihinde " Is Saghg: ve Giivenligi " egitimi,
2. 26-29 Kasim 2019 tarihinde "is Saghgi Egitimi " egitimi,

3. 27 Aralik 2019 tarihinde "Acil Durum Midahale Ekipleri " egitimi dizenlenmistir.

1.6.3 Muhasebat Genel Midurligu tarafindan diizenlenen egitimler:

1. 18-22 Kasim 2019 tarihinde " Butlinlesik Kamu Mali Yonetim Biligim Sistemi " egitimi
dizenlenmistir.

Duzenlenen egitimlere personelin katilimi saglanmistir.
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1.7 Diger Faaliyetler

Bagskanligimizin gelen ve giden evraklari ile Genel Arsiv Hizmetleri Mevzuatina uygun olarak
dizenlenmistir.

Kurumumuzun faaliyetlerine iliskin izleme raporlari hazirlanarak Yiksek Kurum Bagkanligina
gonderilmigtir.

Kurumumuz birimlerinde c¢alisan tim personele ait; atama, terfi, nakil, izin, emeklilik, sicil,
disiplin, intibak, mal bildirimi, gtivenlik sorusturmasi, kadro iptal ve ihdasi, yan édeme, 6zel hizmet
ve yabanci dil tazminatlari, giyim yardimi, pasaport, vekalet, gbrevlendirme, seyahat, ayrilma, soru
onergeleri, bilgi edinme, dilekgeler ile ilgili is ve islemler dizenli bir sekilde yurutilmastir.

Tasinir ve tasinmaz mal kayitlarina iliskin islemler 5018 sayili Kanun hikimlerine uygun
bigcimde yurataimustar.
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2- Pe

rformans Sonuglari Tablosu

_ 5018sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik geregince 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Plan
olusturulmustur.

2019
gerceklesme
sunulmustur.

Stratejik Amag 1

Yili Performans Programinda yer alan performans hedef ve gostergelerine iligskin
raporlari, performans hedefi ve ilgili olduklari ama¢ ve hedefler bazinda asagida

STRATEJIK AM

Bilimsel Calismalar Midirligu

Turk kaltard Gzerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak; yurt igi ve yurt diginda Turk kiltGrint
tanitmak ve yaymak.

Stratejik Hedef 1.1

Tark kultirinin butinl Gzerine arastirma ve inceleme yapmak, yaptirmak suretiyle streli, siresiz yayin; gorsel ve
isitsel UrGnler hazirlamak.

Tark kaltirinun butinl Gzerine arastirma ve inceleme yapmak, yaptirmak suretiyle sureli, siresiz yayin; gérsel ve

Performans . -
Hedefi isitsel UrGnler hazirlamak.
Gergeklesme
Olgii Yil
Performans Binmi Hedeflenen lisonu
Gostergeleri Gergeklesme| | (j¢ 1. Ug 1. Ug IV. Ug Kamlaif | Gereeklesme
Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu
Yayimlanan
sliresiz yayin Adet 10 10 8 1 0 8 17 Basarili
sayisi
'Yayimlanan siireli
yayin sayisi Adet 3 3 0 1 1 2 4 Basarili
Hazirlatilan gorsel .
ve isitsel Uriin Adet 1 1 0 0 0 0 0 lyilestirilmeli
sayisi

Degerlendirme

Gorsel ve isitsel Urtinlerin uzun sureli bir teknik galisma gerektirmesi nedeniyle yiiksek maliyet riski bulunmaktadir.Bitce
olanaklarinin iyilestirilmesi bu dogrultuda yapilacak galismalarin sayisini artiracaktir Bu nedenle ” Hazirlatilan goérsel ve)
isitsel Urlin sayisI” performans gostergesinde hedefe ulasilamamistir.

Birim Adi Bilimsel Calismalar MidurlGgu

Stratejik Amag 1

Turk kultira Gzerinde bilimsel aragtirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak; yurt igi ve yurt diginda Turk kiltturint
tanitmak ve yaymak.

Stratejik Hedef 1.2

Turk kiltirinin arastiriimasina yonelik projeler yapmak, desteklemek ve burs vermek

Performans Hedefi

Turk kiltiranln arastiriimasina yonelik projeler yapmak, desteklemek ve burs vermek

" Gergeklesme

Performans g_lgu . Yilsonu N N . .

Gostergeleri Mmi ledeflenen|  Gergeklesme I. Ug 1. Ug 1. Ug VoUel \imitatif | Gereeklesme
Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu

YUrutulen proje Adet 2 2 3 0 0 0 3 Basaril

sayisi

Verilen burs sayisi Adet 2 2 10 10 Bagaril

Degerlendirme

Hedefe ulasiimistir.
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Birim Adi

Bilimsel Calismalar Mudurltgui

Stratejik Amag 1

Turk kultira Gzerinde bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak; yurt igi ve yurt disinda Tirk kltirint
tanitmak ve yaymak.

Stratejik Hedef 1.3

Tark kultiriyle ilgili ulusal ve uluslar arasi bilimsel toplanti ve etkinlik diizenlemek, gerektiginde is birliginde bulunmak
ve desteklemek.

Performans Hedefi

Turk kultirayle ilgili ulusal ve uluslar arasi bilimsel toplanti ve etkinlik diizenlemek, gerektiginde is birliginde bulunmak
ve desteklemek.

) Yilsonu Gerceklesme
Performans St Hedeflenen| ~ Gergeklesm - - -
Gostergeleri Birimi Tahmini I. Ug 1. Ug M.Ue | .0 | wamatatt | Gereklesme
Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu
Dilizenlenen 8 8 2 9 B |
bilimsel faaliyet Adet 5 4 1 1 agaril
sayisi

Degerlendirme

Hedefe ulagiimistir.

Birim Adi

Bilimsel Calismalar MudurlGgu

Stratejik Amag 1

Turk kultira Gzerinde bilimsel aragtirmalar yapmak ve yapilmasini saglamak; yurt igi ve yurt diginda Turk klttrint
tanitmak ve yaymak.

Stratejik Hedef 1.4

Kurum yayinlarinin hedef kitlelere ulastiriimasina devam etmek.

Performans Hedefi

Kurum yayinlarinin hedef kitlelere ulastiriimasina devam etmek.

) Gergeklesme
Performans (B?_Igu . Yilsonu N N . .
Gostergeleri M- yedeflenen Gerceklesme 1. Ug II. Ug . Ug IV. Ug Kiimalatif Gergeklesme
Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu
Ucretli yayin orani Oran 6 6 0 0 0 51 51 Basarili
;’:;I";s'z yayin Adet 14.000 14.000 3.274 2.263 999 2878 | 9.414 Makul

Degerlendirme

Ucretsiz yayin dagitiminda iletisim zorlugu, dis kaynakli ulastirma sorunlari

y ve butge imkanlarinin sinirli olmasi
nedeniyle ” Ucretsiz yayin sayisi” gostergesinde hedefe ulasilamamistir.
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STRATEJIK AMAC 2

Strateji Gelistirme Mudurligu

Stratejik Amag 2 | Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Stratejik Hedef 2.1 Kurumun mali ve stratejik yonetimini giiglendirmek.

Performans Kurumun mali ve stratejik yonetimini guclendirmek.

Hedefi

S1ci Yilsonu Gerceklesme

Performans glr?rl:u Hedeflenen|Gergeklesme - ; - )

Gostergeleri [Tahmini I. Ug 1. Ug 1. Ug V. Ug Kiimiilatif Gergeklesme
Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu

Uretilen rapor

sayisi Adet 8 8 2 2 2 2 8 Basarih

Stratejik

yonetimin

etkinligini

arttirmak igin Adet 5 5 1 2 0 2 5 Basarili

yapilan toplanti

sayisi

Degerlendirme  [Hedefe ulagiimistir.

Birim Adi insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri
Mudurlagu

Stratejik Amag 2 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Stratejik Hedef 2.2 | Kurumun fiziki, teknolojik ve insan kaynaklari alt yapisinin giiglendirilerek gérev ve hizmetlerin etkin bir sekilde
yerine getiriimesine devam etmek.

Performans Hedefi | Kurumun fiziki, teknolojik ve insan kaynaklar alt yapisinin giiglendirilerek gérev ve hizmetlerin etkin bir sekilde yerine
getiriimesine devam etmek.

Performans o Gergeklesme
Gostergeleri O_Igu . |Hedeflenen| Yilsonu - N N .
Birimi Gergeklesme 1. Ug II. Ug IIl. Ug IV. Ug Kiimiilatif Gergeklesme

Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Durumu

Fiziki ve teknolojik |-, 80 80 0 0 0 80 80 Basarili

altyapi ihtiyaglarinin

karsilanma orani

Egitimlere katilan

personel sayisi Adet 20 20 43 35 23 122 223 Basarili

Kurum kulturdnin .

gelisim yiizdesi Yiizde 70 70 0 70 0 0 70 Basaril

Degerlendirme Hedefe Ulasiimistir
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Birim Adi

Kutiphane Mudurlugu

Stratejik Amag 2

Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Stratejik Hedef 2.3

Kurum kuttiphanesinin hedef kitlelere hizmet sunma kalitesini artirmak.

Performans Hedefi

Kurum kiituphanesinin hedef kitlelere hizmet sunma kalitesini artirmak.

Performans o Gergeklesme
Gostergeleri Olet | iogeflenen]  Yilsonu
Birimi Gerceklesme I. Ug . Ug 1. Ug Iv. Ug Kamiilatit | Gereeklesme

Tahmini Aylk Aylk Aylk Aylik umuiatl Durumu

Kutiphane Adet 200 200 141 117 62 190 510 Basarili

koleksiyonuna

kazandirilan eser

sayisi

;:::r’,’:::;‘;f:; Oran 75 75 0 0 0 93 93 Basarili

memnuniyet orani

Degerlendirme

Hedefe ulagiimistir.
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Performans Gostergesi Sonuglar (PGS) Tablosu

IDARE ADI  40.04 - ATATURK KULTUR MERKEZI

Hedeflenen Yilsonu
Aciklama Gosterge Gergeklesme
Duzeyi Duzeyi

Gergeklesme
Durumu

%)
c
©
IS
A
o

‘=
[}

o

Performans
Gostergesi

1 Turk kaltirindn bitint Gzerine arastirma ve inceleme yapmak, yaptirmak suretiyle sireli, stiresiz yayin; gorsel ve isitsel
Urtnler hazirlamak.

Yayimlanan suresiz yayin sayisi
1 10 17 Basarih

2 Yayimlanan sureli yayin sayisi 3 4 Basaril

Hazirlatilan gérsel ve igitsel Grtin sayisi )
3 1 0 iyilestirilmeli

2 Turk kiltarindn arastinimasina yonelik projeler yapmak, desteklemek ve burs vermek

4 — ) 2 3
Yiratulen proje sayisi Basarili
5 Verilen burs sayisi 2 10 Basarili
8 Turk kaltartyle ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinlik diizenlemek, gerektiginde igbirliginde bulunmak ve
desteklemek.
Duzenlenen bilimsel faaliyet sayisi 8 12 Basaril
4 Kurum yayinlarinin hedef kitlelere ulastiriimasina devam etmek.
7 N )
Ucretli yayin orani 6 51 Basaril
8 Ucretsiz yayin orani
yay 14.000 9.414 Makul
5 Kurumun mali ve stratejik yonetimini gu¢lendirmek.
9 | Uretil
retilen rapor sayisi . 8 Basaril
10 Stratejik yonetimin etkinligini arttirmak igin yapilan B |
toplanti sayisi 5 5 asartll

6 Kurumun fiziki, teknolojik ve insan kaynaklari alt yapisinin gliglendirilerek gérev ve hizmetlerin etkin bir sekilde yerine
getirilmesine devam etmek.

11 Fiziki ve teknolojik alt yapiihtiyaclarinin karsilanma 80 80 Basaril
orani
12 Egitimlere katilan personel sayisi 20 223 Basaril
13 Kurum kultiranin gelisim ylUzdesi 70 70 Basaril
7 Kurum kuttiphanesinin hedef kitlelere hizmet sunma kalitesini artirmak.
14 {tii i
Kutiphane koleksiyonuna kazandirilan eser sayisi 200 510 Basaril
15 Kutiphaneden yararlananlarin memnuniyet orani . 93 Basaril
8 Ucretsiz yayin sayisi
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

_ 5018sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik geregince 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Plan
olusturulmustur.

Stratejik Planimizda 2 adet stratejik amag, 7 adet stratejik hedef ve 15 adet performans
gOstergesine yer verilmistir. 2019 Performans Programi; 7 adet stratejik hedef ve buna bagh 15 adet
performans gostergesi kapsaminda izlenmistir. Degerlendirme sonucunda gergeklesme orani
%75 ve Ustu olan gostergeler basarili, %50 - %75 arasi makul, %50’nin alti iyilestiriimeli olarak
alinmistir. Degerlendirme sonucunda 13 gosterge basarili, 1 gbsterge makul, 1 gosterge iyilestirilmeli
olarak belirlenmistir. Atatlirk Kiltir Merkezi Baskanli§i mevzuatin kendisine verdigi gorev, yetki ve
sorumluluk dogrultusunda faaliyetlerine devam etmistir. Zor sartlara ragmen kendisinden beklenen
gorevleri en iyi sekilde yerine getirme gayretiyle ¢alismis ve blylk oranda hedeflenen oranlara
ulagmistir.

Makul 7% W lestirme

.. Performans ——
Stratejik Amag " ; ‘/
Gostergesi \
// \

Stratejik Amagc 1

Stratejik Amag 2 7

Basarall

Grafik 11 Performans Gostergeleri Degerlendirme Grafigi

Tablo 20: Performans Gostergelerinin Stratejik Amaglara Dagilimi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans hedefleri ile bu hedeflerin izlenmesi igin belirlenen performans gostergeleri
izleme ve degerlendirme siirecinin temelini olusturmaktadir. izleme, Uger aylik dénemler itibariyla
harcama birimleri tarafindan Strateji Gelistirme Mudurligline génderilen performans gdstergesi
gerceklesmelerinin e-bltge sistemine girisi Uzerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yil sonunda
ulagilan gosterge degeriyle hedeflenen gdsterge dizeyinin karsilastirimasidir. Degderlendirme
kapsaminda performans gdstergesinin kaynagi, hedeflenen degerden sapma varsa nedeni ve stz
konusu sapma ile ilgili Gnimuzdeki donemde alinacak onlemler tespit edilerek faaliyet raporunda
gOsterilmistir.
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Ustiin Yénler

1. Kurumun Anayasa geregi kurulmus bir kurum olmasi ve Ataturk’in adini tagimasi,
2. Kurumun bilim, kiltir ve sanat ¢evrelerinde kayda deger dlgtide bir sayginliga sahip olmasi,

3. Kurumun bunyesinde, alan arastirmalarina kaynak saglayan; Prof. Dr. Ahmet Edip UYSAL, Prof.
Dr. Tahir-Saadet CAGATAY, Etnolog Hamid Ziibeyr KOSAY, Gazeteci Sevket RADO ve bilim
tarih alaninda diinya gapindaki otorite olan Ord. Prof. Dr. Aydin SAYILI'nin koleksiyonlarina
sahip bir ihtisas kutuphanesine sahip olmasi,

4. Kurum kulturanun geligmesi ve kurumsallagsmanin saglanmasi yonunde, kisa zamanda onemli
bir asama kat edilmis olmasi,

5. Kurumumuz kituphanesinde bulunan uluslararasi standartlarda (AACR,MARC) kataloglanan
zengin koleksiyondan kullanicilarin online olarak katalog taramasiyla yararlanmasi,

6. Dunyaca unlu bilim tarihgisi ve halen 5 TL'nin Uzerinde de fotografi bulunan Ord. Prof. Dr. Aydin
SAYILI'nin kurucu baskanimiz olmasi.
Zayif Yonler
1. Idari yapilanmanin ve mevzuatin dinamik ve etkin calisma olanaklarini kismen etkilemesi,

Kurum kitliphanesi ve kitap depolarinin fiziki bakimdan elverigsiz olmasi,

Binanin fiziki sartlarinin yetersiz olmasindan kaynakli olarak, ayni odada sayica fazla personelin
¢alismak durumunda kalmasi.
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Oneri ve Tedbirler

Ataturk Kultir Merkezi Baskanhgi, 02.11.2011 tarih ve 28103 sayil Mikerrer Resmi Gazete'de
yayimlanan 664 sayili Kanun Hikminde Kararname ile yeniden yapilandirilan Atatark Kdlttr, Dil ve
Tarih Yuksek Kurumu binyesindeki kamu tizel kisiligine sahip 6zel butgeli dért kurumdan biridir.

2018 yilinda 2019-2023 Stratejik Plani tamamlanarak yayimlanmistir. Stratejik Planin
yayimlanmasi Uzerine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesi ile Kamu
idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik geregi, Kurumumuzun 2019
Y1l Performans Programi hazirlanmistir.

Kurumumuzda i¢ kontrol sisteminin kurulmasini ve kamu i¢ kontrol standartlarina uyumunu
saglamak lzere ikinci kez hazirlanan “Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani” geregi risk
degerlendirme bileseni ¢cergevesinde konulan eylemlerle ilgili Kurumun amag ve hedeflerine yonelik
risk belirleme ¢alismalar yapilimistir.

Atatirk Kultur Merkezi Bagkanhdinin 2019 yil faaliyetlerini sundugumuz raporumuzda
goruldigu Uzere galismalarimiz devam etmektedir. Glgla bir bilgi birikimi gerektiren bu strec, bu
yilda kurumlarla bilgi paylasimi ve koordinasyonla c¢ozimlenmeye calisiimistir. Atatirk Kualtar
Merkezi bu ¢alismalarini sonraki yillarda da devam ettirecektir.
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Ek- 1: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin; planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini, i¢ kontrol sisteminin

islemlerdeki yasallik ve dizenlilige iligkin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence; Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontrol, ic denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara / 28.02.2020

Dr. Zeki ERASLAN
Ataturk Kaltir Merkezi Bagkan V.
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Ek- 2: Harcama Yetkilisinin ig¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda

yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slre¢ kontrolliinin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara / 28.02.2020

Ahmet Tolga GONBEDI
Harcama Yetkilisi
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Ek- 3: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI| HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yaratildagana, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
uzere i¢ kontrol sireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in dusince ve

Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “Illl/A- Mali Bilgiler” bélumiinde yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara / 28.02.2020

Bedriye YUKSEL
Strateji Gelistirme Muduri
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